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Resumo: O Sistema de Avaliacdo de Testes Psicolégicos (SATEPSI) recebeu notoriedade
entre brasileiros e estrangeiros por oferecer um complexo sistema de qualificacdo dos testes
psicolégicos, pouco visto em ambito mundial. Sua elaboracdo dependeu de uma autarquia, que
o financiou, normatizou e o mantém, mas também de pesquisadores docentes de avaliacao
psicolégica, que trouxeram a expertise da drea para que houvesse o pleno estabelecimento de
seus parametros. Passadas duas décadas de seu lancamento, o SATEPSI foi tema de artigos,
capitulos, lives e didlogos digitais, nos quais foram destaque, de modo geral, as Resolugdes
do Conselho Federal de Psicologia, que o normatiza, e seus impactos para a drea de avaliacdo
psicolégica — como, por exemplo, o aumento do ntimero de pesquisas e de testes brasileiros
qualificados. O que se pretende neste artigo é mencionar sua construcao, a luz dos autores que
vivenciaram o SATEPSI em funcdes e tempos distintos. Atencao especial serd dada aos Métodos
Projetivos, cuja histéria ainda é pouco revelada.
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Construcao de Testes; Validade.

Psychological test evaluation System: Stories told and untold

Abstract: The system to evaluate psychological tests (Satepsi) received notoriety among
Brazilians and foreigners for offering a complex system of qualification of psychological tests,
which is rarely seen worldwide. Its development depended on an autarchy (which financed,
standardized, and maintains it) and on researchers teaching psychological assessment, who
broughttheir expertise to the area soits parameters could be fully established. After two decades of
itslaunch, Satepsi was the subject of articles, chapters, lives, and digital dialogues, which usually
highlighted the Resolutions of the Federal Council of Psychology that normatize psychological
evaluation and their impacts, such as the increase in the number of qualified Brazilian tests.
This study aims to mention its construction in the light of the authors who experienced Satepsi
in different functions and times, giving special attention to Projective Methods, whose history
remains to be shown.
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Sistema de evaluacion de tests psicolégicos: historias contadas y no contadas

Resumen: El Sistema de Evaluacién de Tests Psicolégicos (SATEPSI) gané notoriedad entre
los brasilefios y los extranjeros por ofrecer un complejo sistema de calificacion de los tests
psicoldgicos, poco frecuente a nivel mundial. Su elaboracién dependié de una autarquia, que lo
financio, lo estandariz6 y lo mantiene, pero también de investigadores docentes de evaluacion
psicolégica, que trajeron la experiencia del drea para que hubiera el pleno establecimiento de
sus parametros. Tras dos décadas de su lanzamiento, SATEPSI fue tema de articulos, capitulos,
en directo y didlogos digitales, en los cuales destacaron, de modo general, las Resoluciones
del Consejo Federal de Psicologia que lo normatiza y sus impactos para el area de evaluaciéon
psicolégica, como el aumento del nimero de investigaciones y de pruebas brasilefias calificadas.
Lo que se pretende en este articulo es mencionar su construccion, a la luz de los autores que
vivieron el SATEPSI en funciones y tiempos distintos. Se prestard especial atencién a los métodos
proyectivos cuya historia atin no se ha revelado.

Palabras clave: Evaluaciéon Psicoldgica; Tests Psicolégicos; Pardmetros Psicométricos;

Construccion de Tests; Validez.

Introducao

Foiem 2001 que o Conselho Federal de Psicologia
(CFP) promulgou a primeira Resolug¢do que versava
sobre o Sistema de Testes Psicolégicos (SATEPSI), a
n° 25/2001. Ela foi uma primeira versdao da Resolugado
CFP n° 02/2003, que substituiu a anterior e perma-
neceu por longos 15 anos em exercicio, até a promul-
gacdo da Resolucdo CFP n° 09/2018, e, mais recen-
temente, pela Resolucdao CFP n° 31/2022, em vigor
até os dias atuais. Nao faltam publicag¢des cientificas
que evidenciem amplamente as consequéncias posi-
tivas do SATEPSI e seus impactos na drea de ava-
liacao psicolégica, cujos alguns resultados ja eram
previstos a época, outros, ndo (Andrade & Valentini,
2018; Bueno & Peixoto, 2018; Cardoso & Silva-Filho,
2018; Noronha et al., 2023; Noronha & Santos, 2021;
Pasian et al., 2022; Primi, 2018; Wechsler et al., 2019;
Reppold & Noronha, 2018).

O Conselho Federal de Psicologia estd comemo-
rando, em 2023, 0s 20 anos daimplementacdo do Sistema
de Avaliacdo de Testes, razao pela qual este artigo foi ela-
borado. Nele sdo abordados o histérico da efetivacao
do Sistema, seus propésitos, desafios e agdes em prol

da qualificacdo da avaliacdo psicolégica no Brasil, seu
impacto no fortalecimento dos compromissos ético e
técnico da psicologia com a sociedade, e suas perspecti-
vas de acoes futuras. Este artigo versara particularmente
sobre as histérias ainda ndo narradas, referentes ao pro-
cesso de construcao entre pares e dos esforcos conjun-
tos. O artigo apresenta ainda uma se¢do especialmente
dedicada a histéria dos Métodos Projetivos.

Como discutido por Bueno e Peixoto (2018), a
promulgacdo da primeira Resolugdo do CFP foi pre-
cedida por um conjunto de acgdes, que incluiram
especialistas da area, pesquisadores e docentes das
disciplinas de avaliacdo psicoldgica, o que compunha
um grupo pequeno, mas bem formado. Cite-se que,
na tentativa de incentivar a realizacdo de pesquisas
e a interlocugdo entre os pares, merece destaque o
papel do Sistema Conselho, ainda nas décadas de
1980 e 1990, ao reunir pesquisadores interessados no
tema — o que foi fundamental para consolidacdo das
entidades cientificas da 4rea e para o planejamento
das diretrizes nos anos subsequentes (Wechsler et al.,
2019). Uma acdo relevante foi a criacdo da Camara
Interinstitucional de Avaliacdo Psicolédgica', em 1997,

! A Camara foi criada para promover a integracdo e cooperacao entre o CFP e outras instituicoes que trabalham na drea da psicologia.
A Camara teve como objetivos: a) Promover a discussao e a elaboragdo de politicas ptblicas que beneficiem a populacao brasileira; b)
Fortalecer a formacao e a qualificacdo dos profissionais da psicologia; c) Defender os direitos dos profissionais da psicologia; Divulgar o
conhecimento cientifico da psicologia para a sociedade; d) Promover a ética e a responsabilidade profissional. A Camara era composta
por representantes do CFP, de instituicoes de ensino, de associagdes profissionais e de organizacdes da sociedade civil. Pretendia pro-
mover psicologia no Brasil, fomentar a melhoria da qualidade da formacao dos profissionais da psicologia, e defender os direitos dos
profissionais da psicologia para a divulgacdo do conhecimento cientifico da psicologia para a sociedade.
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que reuniu varios atores sociais envolvidos na avalia-
¢ao (profissionais, pesquisadores, usudrios de testes,
editores e associacdes) na busca de solucdes para a
grande quantidade de processos que o CFP recebia
envolvendo o uso de testes psicolégicos (CFP, 2005).

Dessa camera se seguiu a criacdo de um sistema
de avaliacdo dos testes e encontros com especialis-
tas, com vistas a discutir a formacdo e a pratica da
AP Inicialmente, José Carlos Tourinho e Silva, Luis
Pasquali e Ricardo Primi elaboraram uma minuta da
primeira resolucdo, a qual foi editada e revisada, em
seguida, por um grupo maior de pesquisadores da drea,
composto por Ricardo Primi, Regina Sonia Gattds do
Nascimento, Audrey Setton de Souza, Alvaro José Lelé,
José Carlos Tourinho e Silva, além dos conselheiros
federais Gislene Macedo e Ricardo Moretzsohn. Assim,
a resolucdo iniciou a discussdo e elaboracéo dos crité-
rios minimos de qualificacdo dos testes psicoldgicos.

Embora os problemas da 4rea ndo se resumissem
aos instrumentos utilizados e a auséncia de qualidade
deles (Noronha, 2002), o Satepsi tinha como propésito
principal a qualificacdo dos testes psicolégicos, espe-
cificamente definir e regulamentar o uso, a elabora-
¢do e a comercializacdo destes. Objetivos secundarios
estavam relacionados a orientacdo de psicélogos que
trabalhavam na 4rea e a divulgacdo de diretrizes para
a realizacao de Avaliacdo Psicolégica no ambito pro-
fissional. Posteriormente, confirmou-se a tese de que
a formacdo e a pratica profissional seriam revistas e
aprimoradas como consequéncia da implementacgao
do SATEPSI, de modo que o sistema de avaliacdo, que
tinha como foco principal o aprimoramento dos tes-
tes, acabou por desenvolver, ao longo do tempo, uma
série de acdes que impactaram diretamente as nor-
mativas da area, no exercicio profissional e nas boas
praticas da AP (Noronha & Santos, 2021).

As varias Comissoes Consultivas em
Avaliacao Psicolégica (CCAP)

Ao longo de duas décadas, foram compostos 12
diferentes grupos de CCAP. Desta forma, mais de 40
pesquisadores contribuiram com suas expertises. Esta
comissdo responde tecnicamente ao CFP nas ques-
toes que envolvem a avaliacdo psicologica, e, tal qual a
Comissao de Direitos Humanos, é uma comissao per-
manente. Assim, observa-se ao longo da histéria que
as acoes propostas pela CCAP foram bastante amplia-
das, o que justificou o aumento do nimero de seus
componentes com o passar dos anos. Como exemplo

de atividades da CCAP estd a avaliacdo da qualidade
dos testes. Nesta em particular, convém destacar
que, na tltima atualizacdo do SATEPSI (consulta feita
em julho de 2023), 155 testes tém parecer favordvel,
enquanto 200 tém parecer desfavoravel. No entanto,
nos Ultimos 20 anos —da criagcdo do SATEPSI, em 2003,
até julho de 2023 - foram avaliados mais de 350 testes
psicolégicos, e, além dos 155, 200 testes psicolégicos
foram reprovados, assim como foram realizadas 34
avaliacdes de atualizagdes de normas e 9 estudos de
equivaléncia para testes informatizados ou remotos.

Todos esses processos de andlise envolvem pare-
ceres de avaliadores ad hoc e relatorias discutidas
detalhadamente em reunides, que incluem todos os
membros da CCAP. A primeira relacao de testes apro-
vados pelo SATEPSI contou apenas com 30 itens, um
nimero bastante pequeno, considerando o total de
instrumentos utilizados pelos psicélogos a época, ou
seja, aproximadamente 150 (Noronha et al., 2004). Tal
dado reafirma a importancia desse feito para o aprimo-
ramento dos Manuais dos Testes e das pesquisas que
os embasam, bem como o interesse dos pesquisadores
nesse trabalho. Cite-se, nessa dire¢do, que, ao longo
dos 20 anos, 176 pareceristas ad hoc foram cadastrados
no SATEPS], sendo selecionados por comprovar exper-
tise e producao cientifica no campo da AP.

Todavia, a andlise de testes ndo € a unica tarefa
que compete a comissado. Ela também tem como fun-
¢do a preparac¢ao de materiais que servem de subsidio
a qualificacdo dos processos avaliativos. De acordo
com a Resolucdao CFP n° 17/2019, as atribuicdes da
CCAP incluem a emissdo de pareceres em resposta
a demandas dirigidas ao CFP em matéria de AP; a
elaboracdo e atualizacdo de documentos técnicos e
normativos do CFP relativos a AP; a conducao do pro-
cesso de avaliagdo dos instrumentos submetidos ao
SATEPSI; a discussdo de temas que embasem acoes
do CFP no ambito da AP; a orientacao aos psic6logos
e a sociedade sobre as normas relativas a AP.

Assim, ao longo de 20 anos, foram vdrias as acoes
realizadas neste intento. Dentre aquelas voltadas a
orientacdo e valorizacdo das boas praticas profis-
sionais, destacam-se, por exemplo, dois eventos: o
Prémio profissional Avalia¢do psicolégica na pers-
pectiva dos Direitos Humanos (promovido em 2012,
durante o Ano Temético da Avaliacdo Psicolégica
do CFP), e o Prémio profissional Avaliacdo psicolé-
gica direcionada a pessoas com deficiéncia (2018).
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Merecem evidéncia também as diversas publicagdes

elaboradas pela CCAP, tais como:

a) Trés edicoes da Cartilha Avaliacdo Psicolégica
(2007, 2013, 2022), que reuniram as perguntas
mais frequentemente encaminhadas ao Sistema
Conselho sobre pautas da AP;

b) Dois nimeros especiais da revista Psicologia Cién-
cia e Profissdo (um sobre os avancos decorrentes
dos 15 anos do SATEPS], publicados em 2018, e ou-
tro discutindo temas relacionado Ac¢ao Direta de In-
constitucionalidade n° 3481, divulgado em 20222);

c) Obras técnicas, por exemplo, Avaliacdo Psicol6-
gica: Diretrizes na regulamentacdo da profissdo
(CFP, 2010); Guia Pratico de Submissao de Testes
Psicolégicos ao Satepsi (2019); e Cartilha de Boas
Praticas para Avaliacdo Psicolégica em Contextos
de Pandemia (2020).

Acodes de valorizagdo dos testes e da profissdo
ocorreram em diferentes gestdes da CCAP. Cite-se,
por exemplo, a Campanha publicitdria A banaliza-
¢do dos testes psicoldgicos prejudica toda sociedade
(2013), realizada pelo CFP em conjunto com o FENPB,
e duas campanhas desenvolvidas para conscienti-
zar, de forma didética, profissionais e estudantes de
Psicologia sobre aspectos basicos da AP (Campanha
TOP 15,2018, e Campanha Turma da Psicologia, 2019).

Com prop6sito de orientar os profissionais e a
comunidade, palestras, cursos, didlogos digitais e lives
foram organizados, abordando temas de interesse a AP
em contextos diversos. Nomeadamente, menciona-se
aquiasérie delives Vocé sabia que a Avaliagdo Psicologica
faz parte da sua vida?, divulgada em 2021, que discutia
como a avaliacdo é uma realidade mais préxima do coti-
diano das pessoas do que a maioria delas imagina.

Dentre os documentos normativos em que a CCAP
teve participacdo durante a elaboragdo, destacam-se
as Resolucgdes, que instruem sobre o uso, a elaboracao
e a comercializacdo de testes psicoldgicos e instituem
regras para a elaboracdo de documentos escritos pro-
duzidos pela psicéloga, além de diversas Notas Técnicas
(como aquela sobre ensino de AP na pandemia, o uso de
testes psicoldgicos em atendimento online). Para mais
informacdes sobre tais documentos, sugere-se consulta
ao site do Conselho Federal de Psicologia.

A Plataforma SATEPSI Em novembro de 2013, a
parte avaliativa do sistema passou a ser totalmente

informatizada para se adequar a dindmica da produ-
¢do cientifica de instrumentos psicolégicos e a cele-
ridade do fluxo de trabalho. Isso levou ao aprimora-
mento, eficcia e seguranca do processo de avaliacdo
de testes realizado por pareceristas e relatores e do
arquivamento dos documentos (manuais, pareceres,
relatorias) em plataforma digital.

Em 2018, o sistema foi amplamente reformu-
lado. Por ocasido das acdes de comemoracgédo dos 15
anos do SATEPSI, a CCAP atualizou o site?, apresen-
tando em duas abas os instrumentos que podem ser
usados pelas(os) psicélogas(os) na prdtica profis-
sional (testes psicolégicos favoraveis e instrumen-
tos ndo privativos do psicélogo), e aqueles que nédo
podem ser utilizados na pratica profissional (testes
psicoldgicos desfavoraveis e testes psicolégicos ndo
avaliados). Na pégina inicial, foi incluido um fluxo-
grama detalhado que sintetiza informacgdes essen-
ciais sobre o processo avaliativo do SATEPSI para
instruir o usudrio sobre o uso de testes psicolégicos.

Além disso, a aba “Perguntas Frequentes” passou
por ampla revisdo, atualizada e sistematizada a par-
tir das principais ddavidas encaminhadas por psicé-
logas(os) e enderecadas aos Conselhos Regionais de
Psicologia. No que se refere ao ambito do uso de testes
psicolégicos, ainda é uma demanda relevante, sendo
um dos temas de maior questionamento no contexto
da avaliagdo psicolégica e recebidos pelo setor téc-
nico do CFP. Os temas concernentes aos testes psico-
légicos, e suas respectivas respostas, tratam de infor-
macodes de natureza ética, técnica e metodologica que
devem balizar a pratica profissional.

Ainda com vistas a melhoria da acessibilidade e
do fornecimento de informacdo ao usudrio, a plata-
forma passou a disponibilizar informagdes dos testes
psicolégicos favoraveis, como o nome dos autores,
editora, publico-alvo, idade da amostra de normati-
zacao, construtos avaliados, modo de aplicagdo e de
correcao, data de aprovacao dos estudos de validade
e de normatizacdo, de modo a auxiliar o psicélogo na
escolha do instrumento. No site, o psic6logo também
pode consultar os testes psicolégicos que estdo em
avaliacao pelo CFP, as versoes equivalentes de testes
psicolégicos aprovados (informatizadas e ndo infor-
matizada), a atualizacdo de normas e a atualizacao de
estudos de validade.

2 Disponivel em: site.cfp.org.br/testes-psicologicos/perguntas-frequentes

3 Disponivel em: http://satepsi.cfp.org.br/
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Na aba “Agdes”, foram disponibilizadas as aces rea-
lizadas pela CCAP no ambito da Avaliagdo Psicolégica,
entre elas: cartilhas de Avaliacdo Psicolégica, prémios
profissionais, lives e didlogos digitais produzidos pelo
CFPB além de relat6rios das gestoes da CCAP e artigos das
Revistas Ciéncia e Profissdo e da Revista Didlogos sobre o
tema. Considerando a atribuicao da CCAP em contribuir
para o aprimoramento da qualidade técnico-cientifica
dos recursos e procedimentos de avaliagdo psicoldgica,
os processos de reformulacdo do SATEPSI ao longo dos
anos foram realizados com intuito de atender as neces-
sidades dos profissionais de Psicologia, tornando-o mais
orientativo para atuacgao profissional da(o) psicéloga(o).

Particularmente quanto aos Métodos
Projetivos e aos desafios especificos nos
20 anos de SATEPSI

Os métodos projetivos (MP) no processo de qua-
lificagdo dos servicos do psicélogo é um tema que
merece destaque dadas as peculiaridades que o distin-
guem dentre os testes psicolégicos como um todo. Tais
métodos foram sempre alvo de critica, seja na drea da
Psicologia, seja dentro do contexto especifico da ava-
liacdo psicoldgica, devido sobretudo as dificuldades
de adequd-los aos procedimentos da psicometria, ou
mesmo aos parametros de ciéncia propriamente dita.

Para o SATEPSI foi um desafio encontrar critérios
de qualificacdo diferenciados que levassem em conta
suas peculiaridades, mas sobretudo que consideras-
sem seus propdsitos mais especificos. Na formulacao
da resolucao e dos critérios minimos, a maior parte das
discussdes dentro da comissdo era sobre o tratamento
diferenciado que os métodos projetivos deveriam
receber, mas, mesmo assim, a proposta nem sempre
foi bem recebida pelos profissionais que trabalhavam
com 0s MP. A Resolucdo CFP n° 02/2003 sobre testes,
que definia critérios visando seu controle de qualidade,
foi traumadtica para todos os profissionais, e ndao apenas
no ambito dos MP. Muitos instrumentos de autorrelato,
ou alguns testes de desempenho méaximo, como os de
inteligéncia ou habilidades especificas, que eram mais
fundamentados em dados psicométricos, apresen-
tavam, mesmo assim, manuais que ndo informavam
suficientemente as qualidades psicométricas do teste,
mesmo se elas eventualmente existissem.

Muitos testes ndo foram aprovados para uso,
porém o problema era mais facilmente superavel em
alguns casos, ainda que sempre demandando muito
esforco. No caso dos métodos projetivos, o maior

obstdculo rumo a sua aprovacdo pelo SATEPSI era
justamente a aplicacdo do rigor da psicometria. Isso
ocorreu ainda que os critérios para aprovacdo fossem
realmente minimos. Por exemplo, se o teste tivesse
numerosa evidéncia de validade no exterior, para apro-
vacao pelo SATEPSI precisaria de um estudo de repli-
cacgao da validade de um indicador, mais a justificativa
do sistema de interpretacao, que poderia ser diferente
do sistema tradicional de interpretacdo referenciada
a norma. Mesmo assim, muitos testes projetivos na
época ndo tinham estudos desse tipo, ou faltava exper-
tise dos autores para analisarem dados e organizarem
seus relatérios seguindo a maneira formal tipica de
como apresentar informacdes psicométricas. Com isso,
sempre houve uma tensdo com os testes projetivos em
meio a pesquisadores que se negavam a adaptar suas
andlises dentro desse framework psicométrico.

Sem duvida alguma, ciéncia e tecnologia avan-
cam a partir de problemas e, a cada desafio superado,
o conhecimento aumenta, assim como os beneficios
consequentes. Também para os MPs as consequéncias
foram positivas, na medida em que estimularam muitas
pesquisas para adequacado as novas regras. Porém, se,
por um lado, foi necessério unir muitos esforcos para
definir estratégias e realizar pesquisas que pudessem
melhor qualificar os instrumentos, por outro, alcangou-
-se ganhos ainda mais significativos. Ganhos quanto a
compreensdo sobre a natureza desses métodos e, 0 mais
importante, sobre seu papel nos processos de avaliacdo
psicolégica, no psicodiagnéstico, ou mesmo para as
intervencoes terapéuticas, acompanhando atentamente
0s movimentos internacionais na area (Bornstein, 2022;
Finn, 2012; Villemor-Amaral & Finn, 2020).

Logo ficou evidente que se tratava de um con-
junto de métodos com peculiaridades, mas principal-
mente com funcdes muito distintas das técnicas de
autorrelato ou de desempenho maximo, justamente
em razdo dos fundamentos tedricos subjacentes e dos
seus propdsitos clinicos. Tratava-se de um problema
de identidade, em que até o termo projetivo quase foi
banido por influéncia de correntes da Psicologia mais
cognitivistas e comportamentais, estas com maior afi-
nidade com medidas de fen6menos psicolégicos dire-
tamente observaveis por meio do comportamento.

Elucidando-se, entdo, essas peculiaridades e
propésitos, é importante destacar que os MPs sdo
métodos clinicos, aplicdveis mais vantajosamente no
contexto clinico, que permitem observar o desempe-
nho em uma tarefa e entdo inferir aspectos do mundo
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psiquico menos perceptiveis pela observacdo direta.
Sendo assim, a resposta dada ao estimulo expressa ou
representa caracteristicas intrinsecas, dedutiveis com
base em teorias. As teorias ndo precisam ser psicana-
liticas, mas sem duvida devem pressupor a existéncia
de aspectos dissociados da consciéncia — ou incons-
cientes, que repercutem no comportamento, apesar
de sua imperecibilidade pelos 6rgdos dos sentidos.

Além disso, MPs sdo compostos por um ou mais
estimulos que demandam uma resposta, e esta, por
sua vez, depende do que o estimulo e a instrucao
evocam na pessoa. A resposta contém mais aspec-
tos subjetivos quanto mais indefinido e ambiguo for
o estimulo, porque isso obriga a pessoa a defini-lo
a partir de seus proprios referenciais internos — os
registros de ideias, sensacdes e impressoes grava-
dos ao longo das suas experiéncias.

Por meio de escalas, inventarios, questiondrios e
mesmo entrevistas estruturadas, obtém-se respostas
que indicam o que a pessoa conhece sobre si ou o que
ela quer dizer sobre si. J4 os MPs propdem tarefas a
partir das quais o desempenho da pessoa serd anali-
sado e interpretado com base em formulacées tedri-
cas. Hoje sabe-se que, ao se responder a instrumentos
de autorrelato, sao mais ativadas as zonas corticais,
principalmente do hemisfério direito do cérebro, res-
ponsével pelo pensamento, raciocinio légico e lingua-
gem. Porém, na resposta a estimulos ambiguos, tipi-
cos dos MPs, s@o as zonas subcorticais do hemisfério
direito as mais ativadas, estas ricas em registros mné-
micos de experiéncias mais iniciais da vida, de um
tempo em que ainda nao se tem dominio da lingua-
gem, como também de situacdes traumaéticas, em que
faltam palavras para definir do que se trata. Portanto,
h4 registros mentais fora do alcance do pensamento
que impactam o comportamento da pessoa e os rela-
cionamentos, que nao podem ser comunicados dire-
tamente, mas sdo inferidos a partir de um conjunto de
sinais contidos nas respostas.

Ha entdao uma diversidade de instrumentos, téc-
nicas e procedimentos que auxiliam no processo de
avaliacao psicolégica e que nao podem ser considera-
dos testes propriamente ditos, com as rigorosas qua-
lidades psicométricas esperadas. Sdo instrumentos
com funcdo de facilitar a expressao indireta de con-
teildos mnémicos menos acessiveis. Sua contribuicdo
é trazer justamente aquilo que nao pode ser expresso
em palavras ou observado diretamente pelo compor-
tamento e captado pelos sentidos.

Se até sob as perspectivas psicolégica e neurolo-
gica observam-se diferentes formas de processamento
dos estimulos na base da resposta dada a cada tipo de
instrumento, ndo se pode esperar, necessariamente,
encontrar correlagdes significativas entre os dois tipos
de instrumentos. O maior equivoco nos estudos de
validacdo de instrumentos e um grande erro meto-
dolégico foi, ainda no inicio dos anos 2000, tanto no
Brasil quanto no contexto internacional, a busca por
evidéncias de validade por meio de correlagdo entre
instrumentos com natureza tdo diversa (Berant et al.,
2008). Ainda que na Resolucdo CFP n° 02/2003 fossem
recomendados estudos de validade de critério para
testes projetivos, se observavam tentativas de estudos
de validade convergente com outros instrumentos.
O fracasso dessa missdo impossivel foi o maior respon-
savel pelo descrédito dos métodos projetivos, apesar
de atualmente poder ser considerado um de seus gran-
des trunfos. As convergéncias e as divergéncias entre
resultados de testes de naturezas diferentes sdo igual-
mente importantes e podem justamente demonstrar a
validade incremental de uns em relacao aos outros.

Voltando a importancia da psicometria para os
MPs, cumpre destacar que ela é fundamental e deve
participar de sua validacdo, mas nao cobrird aquilo
que elas trazem de mais especial, que é permitir a
expressao do que ndo é mensurdvel, ainda que a par-
tir de bases mensurdveis. A psicometria é um campo
de conhecimento sobre métodos pelos quais se esta-
belecem normas para interpretar construtos psico-
légicos, justificar as interpretacdes baseando-se em
evidéncia empirica (validade) e estimar a quantidade
de erro que cometemos ao fazer as interpretacgdes
(precisao). Tais métodos aplicam-se igualmente aos
MPs, garantindo-lhes uma base sélida a partir da
qual desenvolvem-se hip6teses e inferéncias apoia-
das em teorias. Sem psicometria ndo temos para-
metros minimos de comparacao, nem as evidéncias
necessdrias sobre a validade de interpretagdes fun-
damentais. Contudo, ela explica apenas uma parte
de um todo mais abrangente, cuja maior parte ndo é
visivel, como na cldssica metéfora do iceberg.

A singularidade do psiquismo é como impres-
sdo digital, ndo tem outra igual. E possivel categorizar
impressdes digitais, mas isso s6 permitird conhecer
algumas coisas sobre elas. As minucias, as peculiarida-
des, bem como as interacoes entre elas, que as tornam
singulares, estdo além dos dados psicométricos e nao
podem ser esquecidas, com o risco de ficarmos com
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uma visdo minguada e raquitica da pessoa, quando a
intensdo é conhecé-la mais a fundo.

A avaliacdo psicolégica em uma abordagem mul-
timétodo, que combina autorrelato e MP, é a melhor
forma de compreender uma pessoa: o primeiro reve-
lando como a pessoa se vé, e o segundo permitindo
inferir como a pessoa funciona em situacdes menos
estruturadas, podendo-se apreender uma dindmica
Unica entre os diversos elementos que compdem o
psiquismo. As duas abordagens sao fundamentais até
mesmo para sabermos o quanto ha de disparidade
entre a forma com a pessoa se vé e a forma como ela é.
Na clinica, é essa combinacgdo o que permitird enten-
der de modo mais explicito quais sao os aspectos mais
dissociados da consciéncia, ou seja, fora da cognicao,
e que provavelmente exigirdo maiores cuidados na
hora de discutir os resultados com a pessoa.

Para demonstrar, entdo, a validade das interpreta-
¢oes originadas pelos MP e sua combinagdo com autor-
relato, deve-se ter o apoio da psicometria tanto quanto
das observacoes clinicas, de teorias robustas e, sobre-
tudo, das consequéncias do seu uso. Tratando-se de
meétodos projetivos, confiar apenas no que demonstra a
psicometria é alcancar uma compreensdo muito parcial
da pessoa. Com os MP, até mesmo as técnicas de autor-
relato podem ser mais bem exploradas no contexto cli-
nico, ampliando a compreensao sobre as respostas aos
itens padronizados, em uma perspectiva tanto idiogra-
fica - observando a singularidade —, quanto nomotética
— com base na norma —, com consequéncias bem mais
positivas para o processo de avaliacao.

Consideracoes finais
Este artigo resgatou a trajetéria histérica da cons-
trucdo do SATEPSI, mas, nao se limitou a isso. Parte da
histéria foi bem trabalhada em uma série de artigos
cientificos, e o que pretendemos foi nomear perso-
nagens fundamentais para que o processo se instau-
rasse, além de apresentar, de modo mais detalhado, a

riqueza de informacdes que a plataforma possui e que
muitas vezes ndo é de conhecimento de uma parte
importante das psic6logas brasileiras. Finalizando
os objetivos do artigo, atencdo especial foi dada aos
Métodos Projetivos, temdtica também pouco discu-
tida nos textos do SATEPSI.

A partir do que foi dito, pode-se considerar que
o grande desafio para o SATEPSI é continuar contri-
buindo para que os métodos projetivos sejam valoriza-
dos, evitar que, dadas as dificuldades com os estudos
psicométricos, muitos procedimentos clinicos sejam
descartados ou esquecidos — como tem acontecido -, e,
finalmente, enfatizar que no contexto clinico os méto-
dos projetivos sem suficientes estudos psicométricos
podem ser utilizados complementarmente, ndo para
fechar diagnésticos, mas em prol de maior riqueza e
profundidade dos dados sobre um individuo, que é uno
e Unico. Cabe, finalmente, a todos a funcdo de insistir,
mais e sempre, na qualificacao do psicélogo, porque s6
uma boa formacdo daré conta do uso de combinado de
procedimentos que permitam uma abordagem mais
abrangente e profunda, com consequéncias mais efe-
tivas e benéficas para a pessoa avaliada.

Por fim, no Ambito da discussao de temas relativos a
AP que embasem ac¢des do CFB, é importante mencionar
o papel da CCAP no reconhecimento do titulo de especia-
lista em avaliacao psicolégica (um estimulo a formacao
continuada) e na definicdo das competéncias préprias de
um especialista em AP. Cita-se também o protagonismo
da Comissdo nas discussdes ocorridas entre profissionais
psicologos, pesquisadores, editores e profissionais de
outras areas quando da decisdo do Supremo Tribunal
Federal sobre a Acdo Direta de Inconstitucionalidade
ne° 3481 sobre a comercializagdo de testes psicolégicos.
Esses exemplos ilustram o cardter dindmico do trabalho
desempenhado pela CCAP ao longo dos anos, e deno-
tam que novos desafios seguem no fronte do SATEPSI,
amedida em que a drea se adapta a realidade cientifica,
social e juridica que cada tempo impde.
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