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Introdugéao

O estresse ocupacional é um desgaste crbénico
decorrente de fatores ambientais e organizacionais no
trabalho que pode acarretar alteragGes fisicas, mentais
e comportamentais, como hipertensdo arterial, infarto,
ansiedade, irritabilidade, cefaleia, desgaste fisico,
Ulceras gastricas, insOnia, dentre outras patologias e
sintomas®-2,

Os trabalhadores de salde estdo expostos a uma
série de desafios no ambiente de trabalho que sdo
favoraveis ao desenvolvimento do estresse ocupacional
como, por exemplo, as relagdes interprofissionais,
lidar com o sofrimento, a dor e, até mesmo, o 6bito do
paciente, falta de insumos, materiais e equipamentos, alta
demanda e jornada de trabalho, situagdes de violéncia
contra os trabalhadores, baixos salarios e precarizacdo
dos vinculos de trabalho®4.

A pandemia da COVID-19, causada pelo novo
coronavirus SARS-CoV-2, ndo sé intensificou a jornada
de trabalho e a demanda, tornando-as exaustivas, como
também trouxe novos desafios, a exemplo do medo
de contagio pelo virus, desconhecimento sobre a nova
doencga, distanciamento da familia, estigma com relacao
aos profissionais de salde, contribuindo para o aumento
do sofrimento psicossocial e mental®,

Nessa perspectiva, é essencial que agles e
estratégias sejam direcionadas aos trabalhadores de
saude no sentido de amenizar o estresse ocupacional
e proporcionar melhor qualidade de vida. As Praticas
Integrativas e Complementares em Saude (PICS) podem
ser uma o6tima alternativa para as linhas de cuidado ao
trabalhador, tendo em vista serem de baixo custo, sem
efeitos colaterais, contribuem para a diminuicdo da
medicalizagdo e da frequéncia dos transtornos mentais®.

No contexto do Brasil, a Politica Nacional de Praticas
Integrativas e Complementares em Saude (PNPICS), no
ano de 2006, institucionalizou as praticas integrativas no
ambito do Sistema Unico de Satide (SUS), com énfase na
Atencdo Basica e estimulando alternativas para o cuidado
integral e humanizado. Atualmente, 29 praticas estdo
legitimadas pela politica para serem aplicadas na rede
de atengdo a sauded®,

Dentre estas praticas, a auriculoterapia constitui
uma terapia da Medicina Tradicional Chinesa reconhecida
pela Organizacdo Mundial de Saude (OMS). Consiste na
estimulacao de pontos auriculares por meio de agulhas,
esferas metdlicas ou sementes, de maneira a produzir
impulsos nervosos que chegam ao cérebro, estimulando
os sistemas nervosos central e vegetativo, com a liberagdo
de endorfinas, neurotransmissores e neuromediadores
que regulam o equilibrio do organismo, o tratamento
de enfermidades e de distUrbios comportamentais e

psicossociais, a exemplo do estresse(''-12), Nessa diregdo,
estudos ja apontam a efetividade da auriculoterapia na
reducdo do estresse ocupacional em trabalhadores de
saude314),

A vista disso, o presente estudo propds avaliar a
efetividade da auriculoterapia na redugdo do estresse
ocupacional em trabalhadores de salde da Estratégia
de Salde da Familia durante a pandemia da COVID-19.

Método

Desenho do estudo

Ensaio clinico randomizado controlado cego simples
baseado na declaracdo Consolidated Standards of
Reporting Trials (CONSORT)®>),

O ensaio clinico randomizado controlado é
considerado padréo de referéncia quanto aos métodos de
pesquisa em epidemiologia devido a melhor determinacéo
da eficacia de uma intervenco. E caracterizado por ser
experimental, ter arquitetura prospectiva, possuir um
grupo controle e randomizagdao da amostra®®. Esta
randomizacgdo tem o propdsito de formar grupos com
caracteristicas semelhantes onde os fatores que possam
confundir a interpretagdo dos resultados tenham seus
efeitos anulados a partir da distribuicao igual dessas
caracteristicas entre os grupos”.

Local, periodo e populagao

A pesquisa foi desenvolvida com trabalhadores de
saude da Estratégia Saude da Familia (Enfermeiros,
Técnicos de Enfermagem, Dentistas, Auxiliares de Saude
Bucal, Agentes Comunitérios de Saude e Médicos) de trés
Unidades de Saude da Familia (USF) do Distrito Sanitario
de Brotas, municipio de Salvador, Bahia, Brasil.

O estudo consistiu em duas etapas. A primeira
etapa, realizada no periodo de margo a maio de 2021,
foi de rastreamento epidemioldgico, onde os participantes
assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE), responderam a um questionario sociodemografico
e laboral e a Escala do Estresse do Trabalho (EET). Os
critérios de inclusdo para a etapa de rastreamento foram
estar inserido na Equipe de Saude da Familia e desejar
participar da pesquisa. Excluiram-se aqueles que se
encontravam de férias/licencas e que estavam em trabalho
remoto (comorbidades ou gestantes). O rastreamento
epidemioldgico identificou 145 trabalhadores de saude
elegiveis, todavia; um total de 105 participaram deste
primeiro momento da pesquisa.

A segunda etapa foi de randomizacao e intervengao,
realizada no periodo de junho a agosto de 2021. Foram
selecionados os trabalhadores identificados com alto nivel
de estresse (total de 49 participantes), de acordo com a
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EET, sendo excluidos, no decorrer da pesquisa, aqueles em
gozo de férias (4) ou licengas médicas (5), desisténcias
(4) ou que iniciaram tratamento com auriculoterapia por
outras vias (3).

Instrumentos

Utilizou-se um questionario sociodemografico e
laboral elaborado pelos pesquisadores e a EET.

Sobre a EET, trata-se de um instrumento validado
em 2004, com coeficiente alfa de Cronbach equivalente
a 0,91, ou seja, de excelente confiabilidade, e composto
de 23 afirmativas que associam os estressores
organizacionais do trabalho a reagdes emocionais. Os
participantes respondem por meio de cinco opgdes: 1-
Discordo totalmente; 2-Discordo; 3- Concordo em partes;
4- Concordo; 5- Concordo totalmente. A maior pontuagdo
¢ atribuida ao maior nivel de estresse®,

A normalidade da amostra dos valores do estresse
foi realizada pelo teste de Kolmogorov-Smirnov, na fase
de rastreamento. A média geral de todos os participantes
(valor igual a 2,81) foi utilizada como ponto de corte para
a categorizagdo da amostra em nivel baixo de estresse
(abaixo da média geral) e nivel alto de estresse (acima
da média geral), sendo este critério de inclusdo para a
participacdo do ensaio clinico.

Intervencéao

A etapa de intervencao foi realizada por um total
de seis aplicadores previamente calibrados quanto a
localizagdo dos pontos auriculares e com formagdo em
auriculoterapia, onde cada participante foi acompanhado
pelo mesmo aplicador da terapia durante toda esta etapa.

Participaram do ensaio clinico aqueles identificados
com nivel alto de estresse ocupacional, totalizando
49 trabalhadores (46,67% da amostra). Foi realizada
a randomizagao estratificada pelo programa Microsoft
Excel e formagdo de dois grupos: Grupo Auriculoterapia
(25 participantes) com aplicagdo em pontos indicados
para o estresse (pontos Shenmen e Tronco Cerebral) e
Grupo Placebo (24 participantes) com aplicagdo em pontos

www.eerp.usp.br/rlae

ndo indicados para o estresse (pontos Ouvido Externo e
Punho), conforme Figura 1.

A estratificagdo deu-se pela subdivisdo dos valores
do estresse nivel alto (49 participantes) em valores
maiores e menores. Apos a estratificacdo, realizou-se
randomizagao de maneira que cada grupo (auriculoterapia
e placebo) apresentasse uma distribuicdo do estresse
mais homogénea.

O cegamento foi realizado em todos os participantes,
onde apenas os pesquisadores atualizados quanto as
técnicas terapéuticas tinham conhecimento da alocacgdo

dos voluntarios nos grupos.

Punho
Ouvido
Externo
Tronco
Cerebral

Fonte: Acervo fotografico dos autores
Figura 1 - Pontos auriculares utilizados nos grupos

auriculoterapia e placebo

A terapia auricular foi aplicada 01 vez por semana
em um total de seis semanas, sendo utilizadas sementes
de mostarda fixadas com fita adesiva microporosa
hipoalérgica. A Escala do Estresse no Trabalho, além da
fase de rastreamento (EET1), foi aplicada na terceira
(EET2) e na sexta sessao (EET3) da auriculoterapia e
15 dias apds o término da terapia (EET4) como forma
de avaliar seu efeito residual. Ao final da intervencao,
restaram 17 participantes no grupo auriculoterapia e 16
no grupo placebo. O quantitativo de participantes por

grupo esta representado pela Figura 2.
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145 trabalhadores da ESF

Excluidos: 2 pestantes, & em
licenga médica, 3 em
trabalho remoto, 29 recusas

Questiondrio 105 trabalhadores na
sociodemogrificorlaboral fase de rastreamento
e EET
| |
56 com nivel 49 com nivel alto de
baixo de estresse estresse (randomizados)
25 no grupo 24 no grupo
auticuloterapia placebo
A 2 desisténcias
2 desisténcias 2 licengas médicas
3 licengas médicas 2 usos particular de
1 uso particular de auricul oterapia auriculoterapia
2 em férias 2 em férias
7
17 no grupo 16 no grupo
auriculoterapia placebo

Figura 2 - Fluxograma dos participantes da pesquisa. Salvador, BA, Brasil, 2021

Analise dos dados

Os dados coletados foram tabulados no programa
Microsoft Excel. As medidas de tendéncia central foram
analisadas no programa Stata 11.0.

Na analise estatistica da segunda etapa da pesquisa,
utilizou-se o programa Jamovi 1.6.23, com aplicagdo do
teste de Shapiro-Wilk nos grupos auriculoterapia e placebo
para avaliar a distribuicdo da normalidade. O teste ANOVA
de medidas repetidas foi usado para avaliar a significancia
da redugao do estresse pela terapia e o teste post-hoc
Tukey para identificar entre quais grupos pareados houve
a significancia estatistica, em casos de distribuicdo normal.
Em caso de distribuicdao ndo normal, utilizou-se o teste
de Friedman e o teste de Durbin-Conover.

Para a comparacgdo entre as médias dos grupos
auriculoterapia e placebo, utilizou-se o teste U de Mann-
Whitney.

Também foi calculado o indice d de Cohen para
avaliar o tamanho do efeito da terapia tanto no grupo
auriculoterapia quanto no grupo placebo. O indice d de
Cohen avalia o tamanho do efeito de uma intervengdo.
Valores abaixo de 0,19, entre 0,20 e 0,49, entre 0,50 e
0,79, entre 0,80 e 1,29 e acima de 1,30 sdo classificados

como efeito insignificante, pequeno, médio, grande e

muito grande, respectivamente®?,
Aspectos éticos

A pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica e
Pesquisa (CEP) da Universidade do Estado da Bahia
(UNEB) sob o parecer 4.478.349, autorizada pela
Subcoordenadoria de Capacitagdo e Desenvolvimento
de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude (SMS) de
Salvador sob o parecer 43/2020 e aprovada pelo Registro
Brasileiro de Ensaios Clinicos (ReBEC), registro RBR -
38hjyt3. Foram respeitadas as diretrizes referentes a
pesquisas em humanos da Resolugdo 466/2012 do
Conselho Nacional de Saude e os principios da Declaragdo

de Helsinque.
Resultados

Foram contabilizados 145 trabalhadores da Estratégia
de Salude da Familia (ESF) das trés Unidades de Saude
da Familia. Destes trabalhadores, 02 estavam afastadas
por motivo de gestacdo, 03 exercendo suas atividades em
trabalho remoto, 06 em licenca médica e 29 recusaram

a participagdao na pesquisa. Assim, 11 trabalhadores
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foram excluidos da pesquisa de acordo com os critérios
de elegibilidade da primeira etapa, totalizando, ao final,
105 participantes.

A média geral do estresse na amostra foi de 2,81,
sendo o ponto de corte para a categorizagdo em nivel baixo
e alto do estresse ocupacional. Um total de 56 participantes
(53,33%) apresentaram nivel de estresse baixo e 49
(46,67%) foram classificados como nivel alto de estresse.

As frequéncias absolutas e relativas das variaveis
sociodemograficas e laborais em cada grupo randomizado
estdao descritas na Tabela 1. Na fase de intervencdo
ndo houve a participacao de profissionais médicos.
Enfermeiros, técnicos de enfermagem, dentistas e
auxiliares de saude bucal foram categorizados como

profissionais de saude.

Tabela 1 - Frequéncias absolutas (N*) e relativas (%) das
variaveis sociodemograficas nos grupos auriculoterapia e
placebo. Salvador, BA, Brasil, 2021

Auriculoterapia Placebo
Variaveis

N* % N* %
Sexo
Masculino 0 0 2 12,50
Feminino

17 100 14 87,5
Racgal/cor
Brancos 2 11,76 1 6,25
Pretos/Pardos

15 88,24 15 93,75
Categoria
profissional
Profissional de 6 35,28 9 56,25
saude
Agente comunitario 1 64.72 7 43.75
de saude ' '
Idade
<45 anos 11 64,71 12 75,00
>45 anos

6 35,29 4 25,00
Tempo
Ocupacional na
USFt 7 41,18 10 62,50
<7 anos
>7 anos 10 58,82 6 37,50
Estado Civil
Com companheiro 10 58,82 7 43,75
Sem companheiro

7 41,18 9 56,25
Situagao
Econémica
Satisfeito 3 17,65 5 31,25
Insatisfeito 14 82,35 1 68,75
Filhos
Sem filhos 3 17,65 4 25,00
Com filhos

14 82,35 12 75,00

*N = Frequéncia absoluta dos participantes; 'USF = Unidades de Saude
da Familia
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As médias do estresse ocupacional nas quarto etapas
de aplicacdo da Escala do Estresse do Trabalho no grupo
auriculoterapia foram de 3,41 na etapa inicial (EET1),
seguidas por 2,86 (EET2); 2,60 (EET3) e 2,71 (EET4)
nas etapas seguintes. No grupo placebo, os valores
encontrados foram de 3,51 (EET1); 3,22 (EET2); 3,10
(EET3) e 3,04 (EET4). As médias e os desvios padrdo de
cada etapa estdo representados na Tabela 2.

Tabela 2 - Médias e desvios-padrdo (DP) do estresse
avaliado nas quatro etapas (Escala do Estresse no
Trabalho - EET) aplicadas nos grupos auriculoterapia e
placebo. Salvador, BA, Brasil, 2021

Niimero de EET1* EET2' EET3* EET4S

Grupo Particioantes Média Média Média Média

P (DP') (DP') (DP') (DP')

Auriculoterapia 17 3,41 2,86 2,60 2,71
P (£0,41)  (x0,57) (¢0,48) (+0,36)

Placebo 16 3,51 3,22 3,10 3,04

(£0,58) (£0,72) (#0,73) (0.68)

*EET1 = Média do estresse na fase de rastreamento; 'EET2 = Média do
estresse apos trés sessdes de auriculoterapia; *EET3 = Média do estresse
apos seis sessbes de auriculoterapia; SEET4 = Média do estresse apos 15
dias do término da terapia; ''DP = Desvio-padréo

No grupo auriculoterapia, a reducao do estresse
ocupacional dos participantes entre a primeira e a segunda
etapa (EET1/EET2) foi de 16,13% com indice d de Cohen
igual a 1,12 (grande efeito)?. Entre a primeira e terceira
etapa (EET1/EET3), a redugdo foi de 23,7%, com indice d
de Cohen igual a 1,82 (efeito muito grande)®*® e entre a
primeira e quarta etapa (que avaliou o efeito residual da
terapia), a redugdo do estresse foi de 20,5%), com indice
d de Cohen mantendo efeito muito grande (1,81)@®. O
grupo pareado EET2 ndo apresentou normalidade pelo
teste de Shapiro-Wilk (p=0,02). Neste caso, utilizou-se o
teste de Friedman, que apresentou significancia estatistica
(p<0,001). O teste de Durbin-Conover identificou entre
quais grupos houve significancia estatistica: EET1/EET2
(p<0,001), EET1/EET3 (p<0,001) e EET1/EET4 (p<0,001).

Ja no grupo placebo, a redugdo do estresse entre a
primeira e segunda etapa foi de 8,26%, com indice d de
Cohen igual a 0,44 (efeito pequeno)?. Entre a primeira
e a terceira etapas, a reducdo foi de 11,7% e indice d
de Cohen de 0,62 (efeito médio)U?. Entre a primeira
e quarta etapa, por sua vez, a reducdo foi de 13,4% e
indice d de Cohen de 0,75, também considerado efeito
médio®, Por haver normalidade dos grupos pareados no
grupo placebo, utilizou-se a andlise ANOVA de medidas
repetidas, encontrando-se relagdo estatisticamente
significativa (p=0,01), porém, apenas entre os grupos
pareados EET1/EET4 (p=0,039). O tamanho do efeito da
intervencao através do indice d de Cohen nos dois grupos

esta representado na tabela 3.
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Tabela 3 - Indice d de Cohen e percentual de reducdo do
estresse ocupacional (%) nos grupos auriculoterapia e
placebo. Salvador, BA, Brasil, 2021

EET1*/EET2* EET1*/EET3* EET1*/EET48

Grupo

d’Cohen % d’Cohen % d’Cohen %

Auriculoterapia 1,12 16,13 1,82 23,7 1,81 20,5

Placebo 0,44 8,26 0,62 1,7 0,75 134

*EET1 = Média do estresse na fase de rastreamento; 'EET2 = Média do
estresse ap0s trés sessdes de auriculoterapia; *EET3 = Média do estresse
apos seis sessbes de auriculoterapia; SEET4 = Média do estresse apods 15
dias do término da terapia

A comparagdo entre os grupos auriculoterapia e
placebo quanto ao estresse nos momentos EET1 e EET4
da pesquisa ndo apresentou significancia estatistica por
meio do teste U de Mann-Whitney, assumindo valores p
de 0,9 e 0,176, respectivamente.

Nao foram constatados danos ou efeitos indesejados
aos participantes da pesquisa.

Discussao

Sabe-se que a pandemia da COVID-19 provocou um
aumento nos transtornos mentais e psicossociais entre os
trabalhadores de saude de todo o mundo®®). A prevaléncia
do alto nivel de estresse ocupacional entre os profissionais
da Estratégia de Saude da Familia da pesquisa foi de
46,67%. E possivel que no grupo ora analisado isso
também tenha ocorrido, e contribuido para a elevada
taxa de alto nivel de estresse ocupacional detectado.

Estudos conduzidos com trabalhadores de saude de
varios paises do mundo apresentaram altas frequéncias
de transtornos mentais comuns (ansiedade e depressao)
e estresse ocupacional durante a pandemia da COVID-19.
Destacam-se: estudo em nepaleses apontou que 12% dos
participantes apresentaram estresse ocupacional, 30%
ansiedade e 22,5% depressdo?®. Entre os trabalhadores de
saude indianos, o estresse ocupacional agudo foi de 9,5%,
a depressdo correspondeu a 17% e a ansiedade 19,5%V,
O estresse ocupacional em trabalhadores de salde de um
municipio do estado do Maranh&o, Brasil, por meio da Escala
do Estresse Percebido, apresentou frequéncia de 20,5% no
nivel muito alto e 23% no nivel alto®??. Entre trabalhadores
de salde de hospitais no Egito, o estresse percebido em
niveis moderado e severo representou 98,5% da amostra
enquanto a ansiedade moderada teve uma frequéncia de
32% e a ansiedade severa de 18,5%®3. J& nas equipes
de saude da linha de frente da pandemia na Grécia, a
prevaléncia dos sintomas moderado/severo de depressao,
de ansiedade e estresse pos-traumatico foi de 30%, 25%
e 33%, respectivamente®4,

Frente a este contexto, estratégias de enfretamento
ao estresse ocupacional sdo salutares. Assim, as PICS

constituem importantes estratégias de linhas de cuidado e
autocuidado aos trabalhadores de salde, com evidéncias
cientificas quanto ao aumento da qualidade de vida e
reducdo de danos a salde mental durante a pandemia.
Um estudo sistematizou experiéncias baseadas na escuta
qualificada, massagem e auriculoterapia em trabalhadores
de salde da Atencdo Basica da cidade de Recife, Brasil,
com valorizagdo de espacgos de autocuidado e superagao
das marcas deixadas pela pandemia. Os resultados
mostraram boa aceitagdo por parte dos trabalhadores,
melhorias quanto ao bem-estar individual e coletivo,
alivio de dores, da ansiedade e do estresse, melhorando
o desempenho das atividades laborais®®.

As PICS contribuem para reducdo de sintomas
mentais e emocionais, melhoram a qualidade do sono e
0 bem-estar. Portanto, devem estar disponibilizadas aos
profissionais de sailde bem como capacita-los tanto para
0 autocuidado quanto para o apoio a outros®®,

A auriculoterapia configura-se no rol das PICS
e tem sido uma importante ferramenta utilizada para
a diminuicdo do sofrimento psicossocial, mental, das
alteragdes comportamentais, emocionais e fisioldgicas.
Além disso, € uma pratica vidvel em virtude de seu custo-
beneficio, de facil aplicacdo e aprendizado, rapida, segura
e com boa aceitagdot27),

O pavilhdo auricular é constituido por pontos
especificos cuja estimulagdo esta relacionada a efeitos
quanto ao alivio de dores musculares, esqueléticas,
tratamento de disturbios mentais, emocionais,
comportamentais, controle das enfermidades
cardiovasculares, gastricas, dentre outros(!1-12),

O ponto Shenmen, por exemplo, é considerado
um ponto calmante, analgésico, anti-inflamatoério e
tranquilizante enquanto o ponto Tronco Cerebral tem
propriedades sedativas e ajuda a acalmar a mente. Ambos
sdo indicados para o controle do estresse. Ja os pontos
Ouvido Externo e Punho sdo indicados para problemas
em suas respectivas regides; portanto, sem relacdo com
0 estresse(*3-14),

A aplicabilidade da auriculoterapia durante a pandemia
da COVID-19 tem sido objeto de alguns estudos e com
resultados satisfatorios. Em uma pesquisa de intervengdo
em Enfermeiros da linha de frente de enfrentamento da
pandemia, observou-se reducédo significativa da média do
estresse dos participantes (19,37+10,61 durante a pré-
intervengdo e 11,95+8,51 na pds-intervengdo, p<0,001),
além da reducdo dos niveis de depressdo e ansiedade,
mostrando o efeito positivo da terapia®.

Pesquisas de ensaios clinicos randomizados para
comprovacao da efetividade da auriculoterapia na
redugdo do estresse ocupacional sdo incipientes, sendo
desconhecidos por noés autores a aplicagdo deste desenho
de estudo e tematica durante a pandemia da COVID-19.

serp.usp.br/rlae
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Isto dificulta comparagdes entre estudos desenvolvidos
em um mesmo contexto temporal. Por outro lado, tal
fato diferencia este estudo como um dos pioneiros com
resultados comprobatérios positivos da efetividade da
auriculoterapia na redugdo do estresse em profissionais
de saude durante o periodo pandémico.

Em um ensaio clinico randomizado, anterior ao
periodo pandémico e realizado em profissionais de
enfermagem atuantes em nivel hospitalar, observou-se a
reducdo do estresse ocupacional do grupo auriculoterapia
(pontos Shenmen e Tronco Cerebral) em 30% apéds 8
sessoes (indice d de Cohen 1,15), 43% apds 12 sessoes
(indice d de Cohen 1,81), mantendo seu efeito residual
no follow-up. O grupo placebo (pontos Area da Face e
Ouvido Externo) apresentou reducao do estresse de 17%
(d de Cohen 0,54), 26% (d de Cohen 0,86) e 22% (d
de Cohen 0,67) apds 8 e 12 sessbes e apos 15 dias do
término da terapia, respectivamente®,

Nossos achados apresentaram resultados positivos
apés um quantitativo menor de sessbes (6) de
auriculoterapia, observando-se uma maior redugao do
estresse ocupacional no grupo auriculoterapia entre os
momentos EET1 e EET3 (23,7%), com diferenca estatistica
significativa (p<0,001) e efeito d de Cohen de 1,82,
considerado muito grande. O grupo placebo também
apresentou reducao do estresse, sendo de 13,4% entre
os momentos EET1 e EET4, Unica relagdo deste grupo
com significancia estatistica (p=0,039), o que demonstra
os efeitos positivos da auriculoterapia quando aplicada
em trabalhadores da ESF no periodo da pandemia da
COVID-19, em que o estresse laboral dos trabalhadores
se apresenta exacerbado.

Apesar de uma reducdao menor do estresse
ocupacional quando comparado ao grupo auriculoterapia,
o efeito no grupo placebo pode ser decorrente dos
encontros regulares e programados com os participantes
voltados para o cuidado da sauide mental, proporcionando
sensacao de amparo, cuidado e acolhimento por meio da
auriculoterapia, sobretudo durante o periodo de pandemia,
como citado na literatura®®.

A maioria dos estudos envolvendo a pratica da
auriculoterapia esta direcionada a profissionais de
Enfermagem e a atencdo a saude especializada, em
detrimento da inclusdao de outros profissionais de
salde e da Atengdo Primaria a Salude. Ressalta-se,
portanto, a importéncia desta pesquisa no que tange
a participacdo de trabalhadores de salde da Estratégia
Saude da Familia, contemplando profissionais tanto da
Enfermagem quanto Dentistas, Auxiliares em Saude
Bucal e Agentes Comunitarios de Saude. No contexto da
pandemia, uma analise critica da literatura mostrou a
escassez de estudos que abordem a heterogeneidade de
categorias dos trabalhadores no enfrentamento da crise

www.eerp.usp.br/rlae

sanitaria, concentrando-se em profissionais Médicos e de
Enfermagem de nivel hospitalar, em detrimento da falta
de discussdes acerca da Atengdo Basica, porta de entrada
da populagdo no Sistema Unico de Satde®®,

O método utilizado na pesquisa alcangou resultados
positivos na reducao do estresse laboral dos trabalhadores
da ESF durante a pandemia da COVID-19. No entanto,
algumas limitagGes do estudo podem ser pontuadas:
0 quantitativo de participantes no ensaio clinico (49,
alocados em dois grupos no inicio da intervengdo) e a
perda de segmento no decorrer da pesquisa (finalizada
com 33 trabalhadores), uma desvantagem dos ensaios
clinicos controlados. A auséncia de financiamento
também se traduz como uma dessas limitacdes, tendo
em vista o fato de que maiores investimentos nessa
pesquisa pudessem abarcar um nimero muito maior de
profissionais da atengdo primaria a saude.

Nao obstante as referidas limitagdes, a efetividade
da auriculoterapia demonstrada pelo estudo evidencia
sua relevancia como estratégia de enfrentamento do
estresse nos espacos laborais dos trabalhadores de
salde. Portanto, essa linha de pesquisa contribui para o
estimulo da auriculoterapia e outras PICS nos servicos de
saude, a fim de fortalecer a atencdo a salde integrada
e holistica, em conformidade com a Politica Nacional de

Praticas Integrativas e Complementares em Saude.
Concluséo

A auriculoterapia mostrou-se uma tecnologia
social efetiva na redugdo do estresse ocupacional em
trabalhadores de salde da ESF durante a pandemia da
COVID-19 com efeito considerado grande apds 3 sessdes
(indice d de Cohen 1,12 e reducdo de 16,13%) e efeito
muito grande apds 6 sessdes (indice d de Cohen 1,82 e
redugdo de 23,7%), mantendo o efeito muito grande apds
15 dias do fim da terapia (efeito residual).

Sugere-se que a auriculoterapia seja objeto de outros
estudos a serem desenvolvidos com trabalhadores de
salde da Atencdo Basica a Saude durante ou apds a
pandemia da COVID-19, de maneira a contribuir para
o estado da arte e para a salude e qualidade de vida do

trabalhador.
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