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RESUMO

Um dos desafios que se coloca as instituicBes de ensino superior € o de ser capaz de formar profissionais de Educacéo Fisica
competentes, aptos a desenvolver o exercicio da futura profissdo e comprometidos com a melhoria das préaticas profissionais
nos contextos de atuagdo. Nessa perspectiva, este estudo tem como objetivo, a partir do modelo de competéncia profissional
proposto por Cheetham e Chivers (1996, 1998), verificar as competéncias observadas por 46 formandos do curso de
Bacharelado em Educacdo Fisica de uma universidade publica de Santa Catarina, ao longo do desenvolvimento de uma
disciplina centrada na abordagem de esportes de aventura e na natureza. Realizou-se uma investigacdo descritiva exploratoria,
com abordagem qualitativa. Aplicou-se a técnica de analise de conteido. Os principais resultados indicam que a disciplina
contribuiu para a percep¢do de competéncias em diferentes niveis, bem como oportunizou a visualizagdo do atual mercado de

trabalho em Educacéo Fisica, pelos formandos do curso.

Palavras-chave: Competéncia profissional. Educagdo Fisica. Esportes.

INTRODUCAO

Um dos desafios que se coloca as institui¢des
de ensino superior é o de ser capaz de formar
profissionais competentes, com um sentido
positivo do exercicio da futura profissdo,
comprometidos com a melhoria das préaticas
profissionais nos contextos reais de atuagdo
(BATISTA; PEREIRA; GRACA, 2012). Nessa
direcdo, Marinho e Santos (2012) destacam a
necessidade de que os curriculos dos cursos
estejam sintonizados a realidade para a qual se
prepara o futuro profissional. Nesta perspectiva,
pode-se concordar com Nascimento (2002) que a

formagdo inicial em  Educacdo  Fisica
compreende o periodo em que os individuos tém
a possibilidade de ter contato com a base de
competéncias que a sua profissdo exigira.
Segundo Batista (2008), as questdes que
envolvem a formacdo profissional sdo precedidas
do entendimento de competéncia, especialmente
guando se considera o cenario atual de discussdo
acerca dos modelos de formacéo profissional em
Educagdo Fisica. Na realidade brasileira, as
diretrizes curriculares que norteiam os cursos de
graduacdo nesta area instituem que as
competéncias de natureza politico-social, ético-
moral, técnico-profissional e cientifica devem
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constituir a concepgdo nuclear do projeto
pedagégico do curso, além de apresentar a
necessidade de concepcdo, planejamento,
operacionalizacdo e avaliacdo da formacdo em
Educacdo Fisica, por meio da aquisicdo e do
desenvolvimento de competéncias (BRASIL,
2004).

No ambito conceitual, observa-se que a
literatura sugere diferentes significados para a
competéncia, 0 que, em parte, resulta da sua
utilizacdo em diferentes areas do conhecimento.
Apesar disso, alguns autores compreendem a
competéncia por meio de um conceito de
natureza relacional, no qual estdo incluidas a
complexidade, a imprevisibilidade, a ligacdo a
acdo e a situacdo. Além disso, consideram que a
competéncia ndo pode ser diretamente
observada, mas pode ser inferida em resultados
de multiplos desempenhos, estando diretamente
relacionada ao sucesso em uma determinada
atividade da profisséo (BATISTA; GRACA,
MATQOS, 2007; BATISTA; PEREIRA; GRACA,
2012).

A partir desta concepcdo, Batista (2008)
ressalta a necessidade de realizacdo de estudos
gue abordem a problematica da competéncia de
forma integrada e contextual, principalmente nos
diferentes campos de intervencdo da Educacdo
Fisica. A autora enfatiza que a maioria das
investigagOes tem direcionado a atengdo apenas
para o cenario escolar, sendo importante que
novos olhares sejam lancados sobre o
desenvolvimento de competéncias nas distintas
possibilidades de atuacdo profissional em
Educacéo Fisica.

Um modelo de competéncia que vem sendo
comumente utilizado para investigar professores
de Educacdo Fisica no Brasil foi desenvolvido
por Nascimento (1998, 1999). No entanto,
aponta-se a existéncia de outro modelo,
elaborado por Cheetham e Chivers (1996, 1998),
0 qual, por ser transversal a todas as areas do
conhecimento, tem sido adotado em
investigacbes que envolvem diferentes grupos de
profissdes (BRANDAO, 2009; GODOY et al.,
2006; ROQUETE, 2009), incluindo a Educacgéo
Fisica, apesar de em menor frequéncia e voltadas
principalmente a professores que atuam em
escolas (FARIAS, 2010; FARIAS et al., 2012).

Este modelo apresenta quatro grupos de
competéncias  nucleares, subdivididos em
dimensdes, e alguns fatores relacionados a
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competéncia. As competéncias nucleares e suas
dimensdes sdo: 1) conhecimento/competéncia
cognitiva, contemplando as dimensbes do
conhecimento técnico e tedrico especializado, do
conhecimento tacito, do conhecimento
processual, do conhecimento contextual e da
aplicacdo do conhecimento; 2) competéncia
funcional, subdividida em quatro dimensdes -
competéncia especifica do oficio, organizacéo e
gestdo, competéncia motora e competéncia
basica; 3) competéncia pessoal e social,
sistematizada na dimenséo intraprofissional e na
dimensdo social e vocacional;, e 4)
valores/competéncia ética, a qual contempla a
ética profissional e a ética pessoal. Por sua vez,
0s aspectos relacionados a competéncia sdo:
hetero e autopercepcdo de competéncia;
metacompeténcias/transcompeténcias (por
exemplo: criatividade, comunicagéo,
versatilidade, resolucdo de problemas); contexto
de trabalho e envolvimento do trabalho;
personalidade; motivac&o; e reflexdo
(CHEETHAM; CHIVERS, 1996, 1998). Batista
(2008) considera tal modelo como de grande
completude, pois além de incorporar
simultaneamente diferentes perspectivas de
competéncia, acrescidas de aspectos de natureza
reflexiva e ética, pode ser aplicado em distintas
areas profissionais.

Assim, lancando mé&o de instrumentos
genéricos para investigar as competéncias na area
da Educacdo Fisica, o presente estudo tem como
objetivo, a partir do modelo proposto por
Cheetham e Chivers (1996, 1998), verificar as
competéncias observadas por formandos do
curso de Bacharelado em Educacdo Fisica de
uma universidade publica do Estado de Santa
Catarina, ao longo do desenvolvimento de uma
disciplina centrada na abordagem de esportes de
aventura e na natureza. A realizagéo deste estudo
se torna relevante, uma vez que €é percebida
estreita relacdo entre competéncia e atuacdo
profissional e, considerando que os individuos
investigados estdo prestes a ingressar no mercado
de trabalho, esta pesquisa pode oferecer
subsidios para a compreensdo da percepgdo de
competéncias que logo poderdo ser exigidas aos
estudantes de Educacdo Fisica, no contexto da
efetiva intervencéo profissional.

E pertinente destacar que poderdo ser
observados ao longo deste artigo dois termos
para a designacdo do fendmeno aventura: ora
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“esporte” (quando se referir a disciplina
investigada, cujo nome e ementa foram
previamente determinados pelo projeto politico
pedagégico do curso de origem), ora
“atividades”. No entender dos autores deste
estudo, a opcao “atividades de aventura” parece
melhor retratar as modalidades vivenciadas pelos
individuos investigados na pesquisa, uma vez
que seus objetivos, caracteristicas e dinamicas
transcendem aqueles vivenciados em outros
esportes tradicionais.

Parte-se do pressuposto de que as
atividades de aventura, especialmente quando
vivenciadas na natureza, podem se configurar
como uma via eficaz de desenvolvimento de
habilidades e competéncias, tendo importante
valor formativo, pois elas conttm o risco
controlado como motivador das habilidades
necessarias, as quais podem favorecer o
desenvolvimento humano (DANIEL et al.,
2014; GASSNER,; RUSSELL, 2008;
OLIVEIRA, 2013). Nesse sentido, é pertinente
ressaltar que a disciplina do curso de Educacéo
Fisica que originou esta investigacdo tem como
objetivos, além de difundir elementos para o
conhecimento tedrico-pratico sobre o0s esportes
de aventura e na natureza, contribuir para a
formacdo da competéncia geral do profissional
de Educacdo Fisica e para a visualizacdo do
atual mercado de trabalho dessa area. E a partir
deste contexto que foi investigada a percepc¢éo
de competéncias de formandos de Educagdo
Fisica.

METODOLOGIA

Este estudo, de corte transversal, foi realizado
por meio de investigacdo descritiva exploratoria,
com abordagem qualitativa. A pesquisa
descritiva, segundo Gil (2008), tem como
finalidade a descricdo das caracteristicas de
determinada populacdo ou fenémeno, ou ainda o
estabelecimento de relagbes entre variaveis. A
pesquisa exploratdria (frequentemente
combinada a descritiva), por sua vez, de acordo
com o mesmo autor, é desenvolvida com o
objetivo de proporcionar uma visao geral acerca
de determinado contexto, desenvolvendo,
esclarecendo ou modificando conceitos e ideias
sobre ele. A abordagem qualitativa, por sua vez,
segundo Minayo (2012), permite trabalhar com o
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universo de significados, motivos, valores,
crengas e atitudes, correspondendo a um espago
mais profundo das relacdes, dos processos e dos
fendmenos.

Participaram desta pesquisa 46 estudantes do
curso de Bacharelado em Educacdo Fisica de
uma universidade publica de Santa Catarina,
sendo 23 do sexo feminino e 23 do sexo
masculino, regularmente matriculados em uma
disciplina oferecida na Gltima fase deste curso, a
qual aborda os esportes de aventura e na
natureza. Foram investigadas duas turmas de
estudantes em dois semestres distintos de
oferecimento da disciplina.

Para a coleta de dados foi utilizado um
questionario composto por 15 perguntas abertas,
desenvolvido especificamente para este estudo, a
partir de uma matriz analitica que contemplou as
seguintes dimensdes: percepgbes acerca da
disciplina; autoavaliagdo da participacdo na
disciplina; percepcdo  de  competéncias
profissionais; e contribuic6es da disciplina para a
formagdo profissional. Em virtude da limitagéo
de espaco, este artigo aborda, especificamente,
os resultados encontrados por meio destas duas
ultimas dimensdes.

Faz-se necessario  destacar que  esse
guestiondrio passou por um processo de
validacdo de conteido e avaliagdo de clareza de
linguagem, seguindo as orientacdes de Santos e
Gheller (2012), cientes dos limites dessa técnica,
mas com rigor cientifico necessario para tal.
Desta forma, o instrumento foi encaminhado a
trés professores doutores, especialistas na area
tematica da pesquisa em questdo, para que, apos
30 dias, atribuissem notas de zero a dez a cada
questdo, a fim de validar seu contetdo e avaliar a
clareza da linguagem empregada. Notas de zero a
quatro classificariam uma questdo como sem
validade ou confusa e, portanto, deveriam ser
substituidas e submetidas novamente ao processo
de avaliagdo; notas de cinco a sete significariam
que uma questdo é pouco valida ou pouco clara
e, assim, deveriam ser ajustadas; e notas de oito a
dez caracterizariam uma questdo como valida e
clara, sendo mantida no instrumento. Todas as
questbes receberam notas de oito a dez e,
portanto, foram consideradas validas e claras.

ApoOs a aprovacdo deste estudo, o qual faz
parte de um projeto de pesquisa mais amplo,
pelo Comité de Etica em Pesquisas com Seres
Humanos da Universidade do Estado de Santa
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Catarina (nUmero de parecer 460.441), os

estudantes foram convidados a participar
voluntariamente do mesmo. Quando
concordaram, assinaram um termo de

consentimento  livre e  esclarecido. As
informagOes coletadas foram organizadas com a
utilizagdo do programa computacional NVivo
versdo 9.2, o qual vem sendo empregado em
estudos de natureza qualitativa, especialmente na
area da Educacdo Fisica (BATISTA, 2008;
FARIAS, 2010; FARIAS et al., 2012; RAMOS
etal., 2011).

Conforme orientacdes descritas por Bardin
(2009), os dados foram tratados por meio da
técnica de analise de conteldo, sendo
estabelecidas categorias de analise a priori com
base no modelo de competéncia profissional
proposto por Cheetham e Chivers (1996, 1998),
ou seja, por meio dos quatros grupos de
competéncias nucleares e suas dimensdes, e dos
fatores relacionados a competéncia. Por sua vez,
a partir da leitura e andlise das respostas dos
participantes do estudo, algumas categorias
foram criadas a posteriori, tais como: fatores
influenciadores da ndo  percep¢do de
competéncia (atividade profissional paralela a
formagdo universitaria; falta de organizagdo
pessoal; problemas de salde; e personalidade); e
contribuicbes da disciplina para a formagao
profissional (aquisicdo de novos conhecimentos;
percepcdo de novas possibilidades de atuagdo;
despertar de sensibilidades com o ambiente natural,
motivagdo profissional e formagao pessoal).

RESULTADOS E DISCUSSAO

Os quatro grupos de competéncias nucleares
propostos por Cheetham e Chivers (1996, 1998)
foram evidenciados nos dados do presente
estudo. No primeiro grupo, denominado
conhecimento/competéncia cognitiva,
destacaram-se trés dimenses, entre as cinco que
0 compde: conhecimento técnico e tedrico
especializado; conhecimento tacito; e aplicacéo
do conhecimento. Na primeira foram
referenciados seis resultados relacionados & base
de conhecimento formal da profissdo, como “[...]
estive envolvido na leitura do material
disponibilizado, na confeccéo do trabalho tedrico
respeitando a data fixada” (ALUNO 25, 2012); e
“pude observar o interesse nos assuntos
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discutidos em sala, pois por muitas vezes fui
atrdés de material cientifico para somar o0s
conteudos ministrados” (ALUNO 2, 2012).

Na dimensdo do conhecimento tacito,
relacionada a pratica e a experiéncia, destaca-se a
seguinte resposta: “Descobri que ndo sou tdo
medrosa e iss0 me inspirou bastante a buscar
novas praticas” (ALUNO 22, 2012). Por sua vez,
sobre a aplicacdo do conhecimento, a qual
pretende prescrever a pratica, sublinha-se a
capacidade de: “[...] unir o aprendizado das oito
fases da faculdade com a modalidade que estava
sendo trabalhada” (ALUNO 24, 2012).

As duas outras dimensdes deste grupo nuclear
de competéncias, relativas ao conhecimento
processual (rotinas bésicas inseridas na atividade
profissional, relacionadas principalmente a
didatica) e ao conhecimento contextual (referente
a uma organizacdo, setor, &rea geogréfica,
clientela), ndo foram mencionadas pelos
participantes do estudo. Acredita-se que isso
esteja relacionado ao fato de os investigados
estarem concluindo sua formagdo inicial e, em
muitas vezes, ainda ndo estarem inseridos
concretamente no mercado de trabalho, no qual
as competéncias cognitivas relacionadas ao
conhecimento do contexto e do processo podem
ser mais exigidas e, portanto, estarem mais
evidentes a percepgéo.

Farias et al. (2012), ao investigarem
professores de Educagdo Fisica da rede escolar
de Porto Alegre (RS), constataram que, apesar de
todas as dimensdes da competéncia cognitiva
terem sido representativas, a dimensdo da
aplicacdo do conhecimento foi observada apenas
entre os professores que estavam no inicio da
carreira, corroborando com os resultados do
presente estudo quando se considera que 0s
participantes do mesmo estdo justamente
ingressando nesta fase de desenvolvimento
profissional. De acordo com Huberman (1995),
este momento da carreira é marcado pela busca
constante de conhecimentos que auxiliem a
intervencgdo, indo ao encontro da necessidade de
manifestagdo da competéncia cognitiva, aqui
destacada por meio das respostas dos
participantes.

O dominio do conhecimento teodrico esta
descrito nas Diretrizes Curriculares Nacionais
para os cursos de formacédo inicial em Educacdo
Fisica como uma competéncia a ser desenvolvida
pelos estudantes (BRASIL, 2004). Bernardes e
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Marinho (2013) salientam que a competéncia
relacionada aos conhecimentos da profissdo
deveria ser desenvolvida de modo a incluir
também os aspectos relacionados as atividades
de aventura na natureza, haja vista que essas
praticas se configuram como uma tendéncia e
demanda para os profissionais da Educacédo
Fisica. No entanto, observa-se que muitos cursos
sequer oferecem uma disciplina relacionada as
atividades de aventura, sendo a falta de
profissionais qualificados para ministra-la um
dos provaveis motivos para essa situacao.

Acredita-se que a partir da formacdo de
profissionais de Educacdo Fisica competentes
para atuar também no contexto das atividades de
aventura e na natureza, sera aberta a
possibilidade de haver, em breve, um grupo
estimulado a buscar qualificacdo profissional
para se tornar apto a ministrar disciplinas que
abordem essa tematica em cursos de formacéo
inicial dessa area. Além disso, a aproximacao
dos discentes aos contelidos da aventura pode
leva-los a oferecer futuramente, em sua realidade
de atuacdo profissional, novas possibilidades de
vivéncias  praticas para  seus  alunos,
multiplicando, assim, a adaptacdo de professores
e alunos a uma diferente realidade da Educacéo
Fisica (BERNARDES; MARINHO, 2013).

No que concerne a competéncia funcional, a
gual inclui quatro dimensdes (competéncia
especifica do oficio, organizacdo e gestéo,
competéncia motora e competéncia bésica), foi
evidenciada neste estudo apenas a dimensdo da
competéncia motora, a qual é relativa a
habilidades como a destreza e a coordenagdo
manual. Apesar de uma aluna destacar uma
habilidade manual relacionada a utilizacdo de
uma maquina fotografica, dois alunos
descreveram outras competéncias motoras mais
amplas, como equilibrio e orientacdo temporal e
espacial.

No entender de Betran, J. e Betran, A. (2006),
as atividades fisicas de aventura na natureza
(termo utilizado pelos autores), como praticas
constituintes da Educacdo Fisica, subsidiam
novos padrdes motores desenvolvidos em
contato com a natureza, especialmente pela
diversidade de contextos ambientais, nos quais
essas atividades podem ser realizadas. Marinho
(2004) enfatiza que a Educagdo Fisica pode,
valendo-se das experiéncias de praticas na
natureza (distante das quadras, dos ginasios, das
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piscinas, etc.), potencializar estratégias de agdo
para gque os alunos desenvolvam habilidades
motoras, capacidades fisicas e, até mesmo,
fundamentos esportivos  especificos. Desta
forma, o desenvolvimento da competéncia
motora pode estar incluido entre os diferentes
objetivos educacionais de uma proposta de
disciplina centrada nas atividades de aventura na
natureza.

Por outro lado, o fato de os investigados nédo
perceberem  competéncias relacionadas a
dimensdo especifica do oficio, a organizacdo e
gestdo e a competéncia basica pode, novamente,
ser justificado por estarem concluindo sua
formagdo inicial e ingressando na carreira, ou
seja, por ainda ndo terem contato direto com a
profissdo (oficio). Essas dimensbes referem-se,
respectivamente: a capacidade de realizar com
eficiéncia e eficacia o leque de funcdes e tarefas
especificas da profissdo; a capacidade de
planejar, monitorar, implementar e avaliar a
gestdo pessoal do tempo; e as habilidades de
processamento das diferentes tecnologias da
informacdo (CHEETHAM; CHIVERS, 1998). A
partir dessas defini¢Ges, observa-se a necessidade
de amadurecimento profissional para a
percepcdo das competéncias discutidas neste
paragrafo, conforme foi evidenciado no estudo
de Farias et al. (2012), no qual, dentre o0s
professores de Educacdo Fisica investigados,
aqueles que tinham mais de 21 anos de docéncia
foram os que mais as perceberam.

Em outra dire¢do, no presente estudo, o grupo
de competéncias pessoal e social foi o mais
expressivo em termos de unidades de registro.
Foram referenciadas respostas nas duas
dimensdes que o constituem: competéncias
intraprofissionais (6) e competéncias sociais e
vocacionais (13). As competéncias
intraprofissionais se referem a capacidade de
interacdo com outros profissionais, incluindo
aspectos relacionados a colegialidade e ao
respeito as normas profissionais: “[...] sempre
interagi com o grupo, tentei ajudar sempre que
pude os meus amigos” (ALUNO 7, 2012); “[...]
cooperacdo para ajudar os amigos na realizacdo
de alguma tarefa” (ALUNO 12, 2012). Para as
competéncias sociais e vocacionais, por sua vez,
foram consideradas respostas relativas a aspectos
pessoais como a autoconfiancga, a persisténcia, a
capacidade de pensar por si e 0 controle
emocional (medo, estresse), da mesma forma
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que habilidades interpessoais, como a empatia:
“[...] interesse, persisténcia, determinacao,
paciéncia, coragem, forca de vontade, disposi¢do
foram as competéncias que mais se destacaram
em mim” (ALUNO 11, 2012); “[...] vontade de
encarar ¢ vencer desafios, perder medos”
(ALUNO 14, 2012).

A fase de transicdo entre a formacao inicial e
0 desenvolvimento  profissional  continuo,
denominada como periodo de entrada na
carreira, é descrita por alguns autores como um
momento de exploragdo ampla do ambiente de
trabalho, dos seus pares e dos alunos, podendo
ocorrer serena e tranquilamente (descoberta) e/ou
podendo ser marcada por inquieta¢des, angustias
e pelo “choque com a realidade” (sobrevivéncia).
Nesse contexto, os profissionais ingressantes na
carreira apoiam-se no conhecimento tedrico
adquirido por meio da formacdo inicial e
buscam, por meio da observacdo e do
relacionamento com seus colegas profissionais, a
integracdo e o auxilio no desempenho das tarefas
(FARIAS; SHIGUNOV; NASCIMENTO, 2012;
HUBERMAN, 1995; NASCIMENTO; GRACA,
1998; SHIGUNOV; FARIAS; NASCIMENTO,
2002). Contudo, é importante salientar que,
como o desenvolvimento profissional pode
iniciar antes mesmo do ingresso do individuo na
formac&o inicial e no mercado de trabalho, ou
seja, por meio de experiéncias prévias,
influéncias familiares e de outros profissionais,
podem existir outras situacfes prévias de
socializagdo (NASCIMENTO, 2002).

Nesta perspectiva, de acordo com Carnicelli
Filho (2005), as atividades de aventura na
natureza, a exemplo do rafting, exigem a
capacidade de cooperacdo e de trabalho em
equipe, configurando-se como experiéncias
oportunas para 0 desenvolvimento das
competéncias  intraprofissionais. Em  uma
vivéncia relatada no estudo de Silva e Chao
(2011), os pesquisadores levaram um grupo de
alunos do curso de Licenciatura Plena em
Educacdo Fisica a experimentarem a pratica do
rapel, acompanhada de um programa de
atividades lddicas. A partir desta experiéncia,
foram evidenciados aspectos positivos no que
condiz a sensibilizacdo e a relagdo interpessoal,
despertando sentimentos de cuidado com o
préximo e com a natureza, solidariedade,
respeito, bem como novos conhecimentos.
Diante do exposto, os autores reforcam a
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importancia em dar continuidade a essas
vivéncias no ambito educacional, tanto no ensino
superior quanto na educacédo bésica, favorecendo
0 despertar de uma relacdo consciente do ser
humano com a natureza e a possibilidade de
exploracdo de diversas sensacdes e emocGes,
consolidando, assim, o processo de ensino-
aprendizagem.

Nessa direcdo, 0s estimulos para o exercicio
de determinadas capacidades e para ©
experimentar de diferentes sensacGes e emocdes,
proporcionados por essas atividades
(CARNICELLI FILHO, 2005; LAVOURA;
SCHWARTZ; MACHADO, 2008; MOREIRA,
2007; SILVA; CHAO, 2011), mostram-se
importantes para o desenvolvimento das
competéncias sociais e vocacionais, uma vez que
as caracteristicas particulares das atividades de
aventura na natureza parecem poder contribuir
eficazmente para o desenvolvimento das duas
dimensdes do grupo de competéncia pessoal e
social, especialmente  entre  individuos
ingressantes na carreira.

De fato, a prética de atividades de aventura na
natureza sugere a busca de sentimentos de auto-
realizagdo e auto-expressdo dos alunos,
favorecendo atitudes de companheirismo, zelo
pelo colega, compartilhamento de sensagoes,
resolucdo de tarefas em conjunto, além de
superar a tendéncia tradicional de pratica
corporal com énfase na competicdo e no
rendimento. Ao contrario dos espagos formais
para pratica de atividades fisicas e esportivas, 0s
quais se caracterizam por serem mais estaveis, o
ambiente natural parece sugerir significados e
valores para a prética, a partir do estabelecimento
de uma relacdo de convivéncia harmoniosa entre
0 praticante e a natureza, surgindo assim certa
“gtica ecoldgica de convivéncia” do individuo
em relacdo a conservagéo e a preservacao do seu
ambiente de pratica (COSTA, 1997).

No gue tange aos aspectos da competéncia
relacionada aos valores/competéncia  ética
também pbdde ser observado um numero
expressivo de registros. Foram incluidas trés
respostas na dimensdo ética pessoal e 13 na ética
profissional. Para a ética pessoal, foi considerado
0 respeito pelos outros e pela sociedade, assim
como pelos codigos morais: “[...] preocupo-me
com 0s outros tanto como se fosse comigo. Fui
educado e soube respeitar as regras impostas”
(ALUNO 43, 2012). Para a ética profissional
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foram considerados a adocdo de condutas
adequadas, o cumprimento de codigos de
conduta profissional, a autorregulacdo, a
sensibilidade para o envolvimento, o julgamento
ético, a consciéncia dos limites da sua
compreenséo, o dever de se manter atualizado, e
0 dever de ajudar a trazer novos aportes para a
profissdo: “[...] iniciativa, responsabilidade,
seriedade e compromisso” (ALUNO &, 2012);
“[...] pontualidade, assiduidade, prestativa”
(ALUNO 17, 2012).

Tendo em vista a imprevisibilidade do meio
no qual as atividades de aventura na natureza sao
praticadas, acredita-se que os alunos tiveram a
oportunidade de experimentar certo
compromisso, comprometimento e engajamento
nas atividades. A necessidade de estarem cientes
das caracteristicas do ambiente, de identificarem
0S riscos aos quais estavam se expondo, bem
como a urgéncia de estarem atentos ao
dinamismo do ambiente de pratica, parece ter
despertado um tipo de engajamento com todo o
processo proposto na disciplina. Deve-se
destacar, conforme Kunreuther e Ferraz (2012), a
possibilidade de que estas condutas éticas sejam
refletidas (quicd, manifestadas) para além do
ambiente de ensino proporcionado, inclusive,
para o contexto de intervencao profissional.

Apesar de a ética ser um tema transversal no
desenvolvimento profissional de professores e
estar incluida nas diretrizes curriculares como
uma competéncia a ser desenvolvida e como um
dos principios da formacdo inicial em Educacéo
Fisica (BRASIL, 2004), alguns estudos ndo
constataram esse comprometimento ético de
modo expressivo entre professores de Educagéo
Fisica em momentos distintos da carreira
(FARIAS, 2010; FARIAS et al., 2012). Isto
indica que, embora haja determinacdes legais
acerca de atitudes éticas para o exercicio da
profissdo Educacdo Fisica, isso ndo as garantem
na futura atuagdo profissional.

A0 mesmo tempo em que essas constatacdes
podem ser preocupantes para a area da Educagéo
Fisica, os resultados do presente estudo podem
possibilitar o vislumbrar de uma tendéncia para
tal area, no sentido da valorizagdo e do
comprometimento com uma postura ética, tanto
pelo outro, quanto pela profissdo, os quais, se
desenvolvidos desde a formagéo inicial, talvez
poderdo ser mantidos nas demais etapas de
desenvolvimento profissional.
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Os resultados aqui evidenciados talvez
também possam ser explicados pela metodologia
adotada na disciplina que originou este estudo.
Ao delinear estratégias de ensino-aprendizagem
centradas na participacdo, acdo e reflexdo,
possibilitada especialmente por meio de
vivéncias praticas de esportes de aventura na
natureza, os individuos podem ter interagido
com seus pares de modo mais contundente, além
de ter percebido a importdncia de cumprir as
regras impostas, culminando, assim, na
expressiva presenca tanto do grupo de
competéncias pessoal e social como do grupo de
competéncias éticas. Alguns autores que estudam
as atividades de aventura advogam sobre a
necessidade do  desenvolvimento  dessas
competéncias para a atuacdo profissional no
ambito das atividades de aventura na natureza,
tendo em vista que muitos condutores exercem a
profissdo apenas pautados em sua experiéncia
pratica anterior, ou nos conhecimentos
disseminados por meio de cursos oferecidos pela
empresa em que trabalham (PAIXAQ; COSTA;
GABRIEL, 2009; SCHWARTZ; CARNICELLI
FILHO, 2006).

Dentre os fatores relacionados a competéncia,
destacou-se, neste estudo, a motivacdo e a
criatividade. Huberman (1995) discorre que o
periodo de entrada na carreira pode ocorrer de
forma mais tranquila, quando o entusiasmo, a
exaltacdo e a motivacgdo estdo mais evidentes. No
gue concerne a criatividade, pode-se considera-la
uma metacompeténcia, ou seja, a capacidade de
analisar ou desenvolver outras competéncias que
transcendem aquelas adquiridas anteriormente.
Apesar de 0 desenvolvimento de
metacompeténcias ser esperado com o avangar
dos ciclos profissionais (FARIAS et al., 2012), a
percepcdo de algumas delas no periodo de
transicdo da formacdo inicial para a entrada na
carreira pode ser positiva no sentido de estimular
0 desenvolvimento de outras, como a
versatilidade, o senso critico e a lideranga.

Outros fatores de ordem pessoal e externos a
disciplina também foram descritos pelos
individuos aqui investigados, 0s quais
influenciaram especialmente 0 nao
desenvolvimento de algumas competéncias.
Esses fatores foram relacionados & atividade
profissional paralela a formacdo universitéria; a
falta de organizacdo pessoal; aos problemas de
salide; e a personalidade; os quais resultaram na
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pouca observacdo, entre alguns participantes, da
competéncia motora (3): “competéncias menos
observadas - competéncias fisicas em relagdo as
praticas, como  equilibrio,  coordenacdo,
estabilizagdo do corpo”; das competéncias
intraprofissionais e das sociais e vocacionais (6):
“[...] menos observei: espirito de equipe”
(ALUNO 7, 2012), “[...] ndo tive a oportunidade
de aumentar o nivel de amizade além da sala. Fiz
poucas amizades, as que eu fiz ndo sdo os de
alunos da oitava fase propriamente dita”
(ALUNO 35, 2012); da competéncia ética
profissional (5): “[...] fui pouco presente e, as
vezes, disperso” (ALUNO 4, 2012), “[...] menos
observei a assiduidade” (ALUNO 5, 2012); e de
metacompeténcias  (5), como lideranca,
criatividade e criticidade.

A apresentacdo desses resultados torna-se
importante no sentido de que seja direcionada
atencdo ndo apenas para as competéncias que a
maioria dos alunos percebeu, mas também para
aquelas que ficaram menos evidentes na opinido
de alguns deles. Considerando que um dos
pressupostos da formacdo inicial em Educagdo
Fisica esta no desenvolvimento de competéncias,
acredita-se ser necessaria a elaboracdo de
estratégias para que todos os alunos tenham
condigbes e possibilidades de perceber
competéncias a partir das diferentes disciplinas
do curso.

Embora a disciplina de esportes de aventura
na natureza tenha originado este estudo e se
mostrado significativa para a percepcdo de
competéncias de formandos de Educacédo Fisica,
seria ingénuo acreditar que ela, por si sé, daria
conta de suprir todas as demandas e caréncias
dos futuros profissionais. Por isso, a partir do
exposto, é importante ressaltar uma visdo mais
ampla de formagéo inicial, que a perceba como o
periodo no qual todas as disciplinas, de forma
integrada, possibilitem ao aluno o contato com as
competéncias nucleares da profissdo em questéo,
conforme discorre Nascimento (2002).

A partir da observacdo de competéncias, 0s
participantes deste estudo também puderam
apresentar sua  percepgdo  acerca das
contribuigdes da disciplina para sua formacéo
profissional. Destacaram-se a aquisicdo de
novos conhecimentos e a ampliacdo do olhar
para novas possibilidades de atuacdo em
Educagdo Fisica, conforme descreveram alguns
alunos:
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“O  aprendizado de  conteudos
diferentes, para o mercado atual, é de
grande valia, pois, devido a grande
concorréncia de profissionais, quem ir4
se destacar sera aquele que tiver o ‘algo
a mais’, por isso os conteudos
contribuiram para minha formagao
profissional” (ALUNO 36, 2012);

“De forma geral, fico com uma
formagdo mais rica e ampla, podendo
me aventurar (sem trocadilhos) em
novos mercados, além de mesmo nao
fugindo dos esportes mais tradicionais
como profissional atuante, posso e devo
transferir conhecimentos entre estas
areas de atuacao” (ALUNO 4, 2012);

“Acho que a disciplina serviria para
quebrarmos algumas barreiras. Nds do
bacharelado precisamos cada vez mais
de novos campos de atuacdo, e
precisamos assumi-los com
profissionalismo.  As  experiéncias
vivenciadas mostram que isso é possivel
e que ainda existe muito ‘territério’
inexplorado” (ALUNO 14, 2012).

Nessa  perspectiva, observam-se  as
importantes  contribuicdes do estudo das
atividades de aventura na natureza nos cursos de
Educacéo Fisica, ndo apenas como uma forma de
oportunizar uma mudanga de l6cus, com fins de
entretenimento (0 que também é valido), mas
como uma forma de valorizar uma tematica em
emergéncia para os profissionais da area,
demarcando novas possibilidades no mercado de
trabalho. O individuo gque venha a trabalhar com
essas atividades deve conhecer as diferentes
possibilidades de atuacdo que elas oferecem
desde sua formacéo inicial (MARINHO, 2004).

Além disso, alguns participantes também
destacaram como contribuicGes da disciplina o
despertar de sensibilidades e preocupacfes com
0 ambiente natural (7), com a motivacdo
profissional (2) e, inclusive, com a formacdo
pessoal (2). De acordo com esses alunos:

[...] a disciplina contribuiu muito com a
valorizac8o que vai estar ao meu redor,
aprendi muito que ndo adianta eu sé
focar no meu trabalho e esquecer de
saber lidar com as coisas que estdo ao
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meu redor, por exemplo: aplicar uma
aula com grandes atividades e deixar
meus alunos jogarem lixo no chéo,
desperdicar agua, tenho que disciplina-
los para eles terem essa consciéncia
(ALUNO 9, 2012).

“[...] contribuiu para minha formagdo
profissional e principalmente para minha
formacdo pessoal, pois aprendi valores ligados a
natureza e a ter um olhar mais critico a respeito
dos praticantes desses esportes de aventura”
(ALUNO 34, 2012); “[...] contribuiu como
motivacdo para a continua superagdo dos
desafios” (ALUNO 20, 2012).

No que se refere as sensibilidades e
preocupacdes ambientais, podem ser
compartilhadas as ideias de Marinho (2004) no
sentido de entender as atividades de aventura na
natureza como valiosas oportunidades para
mudancas de comportamentos, atitudes e valores.
De acordo com a autora, 0S COrpos na natureza
sdo levados a fazer coisas incomuns, tal como
passar por situagdes inimaginaveis, esforgando-
se em caminhos excepcionais, submetendo-se a
experiéncias  extremas, trabalhando com
sensacbes e sentidos ndo muito utilizados
normalmente. Nessa direcdo, Pereira e Armbrust
(2010) apontam que é esta influéncia sobre os
sentidos  humanos,  proporcionada  pelas
atividades na natureza, que permite a efetivacao
de mudancas de ordem social e pessoal, pois tais
mudangas SO ocorrem quando experiéncias
significativas estimulam as sensacbes e as
percepc¢des dos participantes.

Ainda que em um contexto diferenciado das
abordagens  supracitadas, alguns  estudos
desenvolvidos a partir de programas de educacédo
ao ar livre (DANIEL et al., 2014; GASSNER;
RUSSELL, 2008) corroboram essas discussoes,
apontando que tais experiéncias podem
contribuir para o crescimento pessoal e coletivo.
Embora existam criticas importantes na literatura
acerca de  possiveis transferéncias  de
competéncias, condutas e conhecimentos,
vividos por meio de atividades de aventura na
natureza, para outros contextos diferenciados
(tais como o trabalho ou o estudo), o presente
estudo baseia-se em um modelo tedrico pontual
que legitima seu interesse e suas possiveis
ressonancias, as quais devem ser refletidas
social, econdmica, politica e geograficamente
contextualizadas.
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Betran, J. e Betran, A. (2006) enfatizam que
as atividades em questdo podem favorecer a
conscientizacdo e a sensibilizagdo do aluno para
com 0 meio natural e seus problemas,
promovendo uma educacdo ambiental baseada
no conhecimento das caracteristicas dos
ecossistemas utilizados, no contexto
sociocultural a que pertencem, na utilizacdo
responsavel dos recursos materiais e tecnol6gicos
gue promovem o deslizamento controlado pelo
ar, agua e terra. Mais ainda, tratadas pedagodgica
e didaticamente, podem ajudar na tarefa de
educar alunos por meio de um processo
interdisciplinar. Marinho e Indcio (2007)
registram, nessa perspectiva, a necessidade de
ndo apenas incluir as atividades de aventura nos
cursos de formacéo inicial em Educacéo Fisica,
mas de gue haja um projeto interdisciplinar, com
a indispensavel inclusdo tanto dos saberes
académicos tradicionais (equipamentos, técnicas,
didatica, etc.), como de outro saber, partilhado,
solidario e transformador. Para os autores, talvez
0 que vem sendo chamado de educagéo
ambiental caminhe nessa direcdo. Ademais, é
relevante  destacar que uma experiéncia
educacional com énfase na “aventura” ndo
necessariamente deve ocorrer na natureza, ou
seja, o fato de ser desenvolvida em ambiente
natural ndo garante a presenca do elemento
“aventura” (KUNREUTHER; FERRAZ, 2012).
Parece ser na combinacdo destes elementos,
natureza e aventura, que surgem possibilidades
efetivas para uma aprendizagem profissional
significativa e transformadora.

Na visdo de Oliveira (2013), o que distingue a
educacdo ambiental pela aventura de outras
propostas que unem o esporte e a educagdo é o
tratamento pedagdgico dado as préticas corporais e
que potencializa o valor educativo intrinseco que
elas ttm por meio da acdo seguida da reflexdo
sobre o que foi vivido. Assim, o autor acredita no
fendmeno aventura como uma via eficaz de
desenvolvimento de habilidades e competéncias,
pois suas modalidades contém o risco controlado
como ativador das habilidades necessarias para
estimular o desenvolvimento pessoal e profissional.
Percebe-se, portanto, que as atividades de aventura
na natureza podem ser utilizadas para atingir uma
variedade de objetivos educacionais, oportunizando
distintos niveis de desenvolvimento individual e
coletivo, que repercutem na percep¢do de
competéncias profissionais.
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CONSIDERAGCOES FINAIS

A0  estabelecer  conexdes entre as
competéncias percebidas pelos participantes
deste estudo e os objetivos tracados pela ementa
da disciplina de esportes de aventura e na
natureza, a qual o originou, evidenciam-se
relacbes de reciprocidade entre os resultados
esperados com o0s resultados alcancados. No
entanto, pode-se observar que, além de atingir
seus  objetivos, a disciplina  contribuiu
efetivamente para o desenvolvimento e para a
percepcdo de competéncias profissionais em
diferentes niveis.

Apesar de ser reconhecida a limitagdo deste
estudo, no sentido de projetar uma reflexdo
ampla sobre formagdo e competéncias
profissionais a partir de uma disciplina pontual
do curso de formagdo inicial em Educacédo
Fisica, acredita-se que, por se tratarem de
formandos, os participantes desta investigacao
tenham  percebido a manifestacdio  de
competéncias que também podem ter sido
desenvolvidas por meio de outras disciplinas.
Desta forma, salienta-se a importancia da
formag&o profissional como um todo, a qual, a
partir de diferentes disciplinas, com objetivos e
estratégias metodoldgicas especificas, contribui
para o desenvolvimento de competéncias que
serdo exigidas no contexto real de atuagéo
profissional.

E pertinente destacar que o grupo de
competéncias pessoal e social foi o0 mais
expressivo neste estudo. Ao transcender a
abordagem te6rica e a percepcdo das
competéncias nucleares propostas por Cheetham
e Chivers (1996, 1998), os alunos ainda
observaram o desenvolvimento de sensibilidades
e emocgdes como a autoconfianca, a
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persisténcia, a capacidade de relacionamento
interpessoal, o controle emocional (medo,
estresse), a necessidade de atencédo e o cuidado
com o ambiente natural, entre outros fatores
que podem ser relacionados & formacdo da
competéncia geral do profissional de Educacao
Fisica. Mais que isso, 0s alunos também
associaram as contribuicGes da disciplina a sua
formacdo pessoal, como individuos. Essas
constatagbes permitem a reafirmacdo da
aproximacgdo junto a natureza como elemento
potencializador do desenvolvimento integral
dos seres humanos.

Diante do exposto, este estudo permitiu
destacar a importancia da reflexdo por parte do
aluno em todos os momentos do processo
ensino-aprendizagem. Neste caso, a reflexdo
acerca das  competéncias  profissionais
observadas com maior ou menor frequéncia pode
contribuir com o amadurecimento profissional e
pessoal, a fim de se buscar maior refinamento,
maximizando as  questdes positivas e
vislumbrando estratégias e possibilidades de
aperfeicoamento e desenvolvimento daquelas
consideradas negativas. Destaca-se, portanto,
uma oportunidade fértil para a formacdo
profissional em Educagdo Fisica e para a
realizacdo de novos estudos, por meio da
constante reflexdo, a qual deveria ser
possibilitada em todas as disciplinas e em
diferentes contextos.

NOTA
'0s demais alunos participantes do estudo e

mencionados no artigo seguem a mesma
padronizacdo de referéncia.

TRAINING AND PERCEPTION OF SKILLS STUDENTES OF PHYSICAL EDUCATION: A
REFLECTION FROM THE DISCIPLINE OF ADVENTURE SPORTS

ABSTRACT

One of the challenges of institutions of higher learning is to prepare competent physical education professionals who are aptly
qualified for their future career and dedicated to improving professional practice in their field of expertise. Therefore, the
present study, based on the professional competence model proposed by Cheetham & Chivers (1996, 1998), aims to verify the
competencies observed by 46 graduates of the Bachelor of Physical Education course at a public university of Santa Catarina,
Brazil, over the course of the subject pertaining to outdoor adventure sports. An exploratory descriptive investigation with
qualitative approach was conducted, and the content analysis technique was used. The main results indicate that the subject
contributed to the graduates’ perception of competencies at different levels and to an understanding of the current job market.

Keywords: Professional competence. Physical Education. Sports.
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