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RESUMO

Objetivos: identificar a tendéncia empreendedora de estudantes de graduagdo em
Enfermagem de uma universidade publica. Métodos: estudo transversal, de abordagem
quantitativa, com 135 académicos de enfermagem de uma universidade publica do interior
do estado do Rio Grande do Sul, Brasil. Dados foram coletados por meio do formulario
de caracterizacdo socioprofissional e teste de Tendéncia Empreendedora Geral, tendo
sido analisados mediante estatistica descritiva. Resultados: entre as cinco tendéncias
empreendedoras, os estudantes apresentaram resultado igual ou acima da média em duas
dimensoes: Impulso e determinagao (82,2%) e Necessidade de sucesso (51,1%). ATendéncia
criativa foi a dimensao com maior percentual de participantes abaixo da média (68,9%). Porém,
estudantes inseridos em grupos de pesquisa ou extensdo tiveram pontuagao igual ou acima
da média nas cinco tendéncias empreendedoras. Conclusdes: os estudantes apresentaram
baixa tendéncia empreendedora, o que indica necessidade de uma abordagem mais ampla
do tema na formagao em Enfermagem.

Descritores: Mercado de Trabalho; Empreendedorismo; Estudantes de Enfermagem; Educagao
em Enfermagem; Escolas de Enfermagem.

ABSTRACT

Objectives: to identify undergraduate nursing students’entrepreneurial tendency at a public
university. Methods: cross-sectional study, with a quantitative approach, with 135 undergraduate
nursing students from a public university in the interior of the state of Rio Grande do Sul, Brazil.
Data were collected using a socio-professional characterization form and a General measure
of Enterprising Tendency test and analyzed using descriptive statistics. Results: among the
five entrepreneurial tendencies, students presented results equal or above average in two
dimensions: Drive and Determination (82.2%) and Need for Success (51.1%). The Creative
tendency was the dimension with the highest percentage of participants below the average
(68.9%). However, students in research or extension groups scored equal or above average
in all five entrepreneurial tendencies. Conclusions: students showed low entrepreneurial
tendencies, indicating the need for a broader approach to the subject in nursing education.
Descriptors: Job Market; Entrepreneurship; Students, Nursing; Education, Nursing; Schools,
Nursing.

RESUMEN

Objetivos: identificar la tendencia emprendedora de estudiantes de grado en Enfermeria de una
universidad publica. Métodos: estudio transversal, de abordaje cuantitativo, con 135 académicos
de enfermeria de una universidad publica del interior del estado de Rio Grande do Sul, Brasil.
Datos fueron recogidos por medio del formulario de caracterizacién socioprofesional y test de
Tendencia Emprendedora General, analizados mediante estadistica descriptiva. Resultados:
entre las cinco tendencias emprendedoras, los estudiantes presentaron resultado igual o arriba
de la mediana en dos dimensiones: Impulso y determinacion (82,2%) y Necesidad de éxito
(51,1%). La Tendencia creativa fue la dimensién con mayor porcentual de participantes abajo
de la mediana (68,9%). Pero, estudiantes inseridos en equipos de investigacién o extension
tuvieron puntuacién igual o arriba de la mediana en las cinco tendencias emprendedoras.
Conclusiones: los estudiantes presentaron baja tendencia emprendedora, lo que indica
necesidad de un abordaje mas amplio del tema en la formacion en Enfermeria.
Descriptores: Mercado de Trabajo; Emprendimiento; Estudiantes de Enfermeria; Educacién
en Enfermeria; Facultades de Enfermeria.
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INTRODUCAO

O empreendedorismo costuma ser associado ao ramo dos
negdcios, e o empreendedor é visto principalmente como o
sujeito que cria uma empresa com a finalidade de fonte de renda
e lucro”2. Porém, em uma perspectiva mais ampla, o empreen-
dedorismo remete ao desenvolvimento de algo novo ou ainda
ao aperfeicoamento de alguma coisa ja existente, com base na
identificacdo de necessidades ou oportunidades e proposicao de
solugdes inovadoras. Nesse sentido, o empreendedorismo acontece,
por exemplo, quando o colaborador de uma empresa desenvolve
uma inovacdo visando ao aprimoramento do seu trabalho, o que
é denominado “intraempreendedorismo”. O empreendedor tam-
bém pode ser aquele que atua em prol da transformacao social,
configurando-se o “empreendedorismo social"??,

Assim, o empreendedorismo é uma terminologia que tem sido
amplamente discutida na contemporaneidade, tendo em vista o
seu potencial de melhorar as relagdes e interacdes entre as pessoas
bem como entre elas e o contexto em que estado inseridas®?. Na
area da saude, também hd um interesse crescente em inovagdo e
empreendedorismo. Os sistemas e servicos de saide encontram
cada vez mais problemas complexos que ndo tém solugdes dbvias
e exigem novas estratégias de enfrentamento, o que aponta para
aimportancia de fomentar a qualidade empreendedora entre os
profissionais desses setores®.

Na Enfermagem, o empreendedorismo tem assumido caracte-
risticas tanto comerciais quanto sociais, relacionadas a (re)criagao
de algo para gerar beneficios de mercado. Também esta ligada a
capacidade de promover processos e associagoes criativas visando
a emancipagao de individuos, familias e comunidades. Nessa di-
recao, o cuidado empreendedor de enfermagem é um fenébmeno
complexo, sistematizado por meio de multiplas relagdes, interagdes
e associagoes sistémicas, com foco na promocéo do viver saudavel
de forma integral e articulado aos demais setores da sociedade®.

O enfermeiro pode contribuir para o desenvolvimento social
sustentavel mediante o cuidado empreendedor, relacionado a
ampliacdo de oportunidades e possibilidades reais de individuos,
familias e comunidades, constituindo-se um apelo prospectivo
para o avanco da ciéncia de enfermagem. Assim, esse profissional
desempenha um papel proativo na identificacdo de necessidades
de cuidado da populacdo e na promocgéo e protecdo da saude
dos individuos em suas multiplas dimensoes®.

O empreendedorismo também possibilita a reconfiguracao da
profissao, a partir criacdo de inovacgdes, novos negocios e servi-
¢os®, A atividade autdnoma de assessoria e consultoria, abertura
de consultdrios e atendimento domiciliar sdo alguns exemplos
de avancos jé alcancadas em relagdo ao empreendedorismo em
enfermagem. Porém, ainda ha novas possibilidades para serem
desenvolvidas, principalmente em relacdo ao desenvolvimento
de tecnologias e inovagoes™.

O empreendedorismo nédo é explicitamente uma competéncia
para a formacao do enfermeiro, porém as diretrizes curriculares
e politicas institucionais reforcam o protagonismo desse profis-
sional no sistema de satide®. Nesse sentido, é importante que o
ensino em enfermagem seja pautado na criatividade, inovagao e
empreendedorismo para atender ndao somente as necessidades
do mercado de trabalho, como também as rapidas mudancas da

Soder RM, Cechet CEC, Higashi GDG, Silva LAA, Amaral TMO, Menegaz JC, et al.

area da saude”®., Ademais, o empreendedorismo pode auxiliar no
desenvolvimento de habilidades relacionadas a gestao do cuida-
do, lideranca, gestao de conflitos e inteligéncia emocional, cada
vez mais valorizadas na formagao e atuagao do enfermeiro®3&9),
Apesar disso, revisdes de literatura sobre empreendedorismo
na enfermagem em bases internacionais, como SciVerse Sco-
pus (Scopus), Publisher Medline (PubMed), Cumulative Index to
Nursing and Allied Health Literature (CINAHL) e Education Resource
Information Center (ERIC), evidenciaram a lacuna existente na
abordagem do tema na formagdao em Enfermagem@®. A pro-
ducao cientifica também é escassa em comparacao com outras
linhas de pesquisa e areas de atuacdo do enfermeiro. No Brasil,
por exemplo, identificaram-se dois estudos publicados em 2020
sobre a tendéncia empreendedora de estudantes de graduacao
em Enfermagem, os quais foram desenvolvidos na capital” e in-
terior do estado de Sao Paulo™. Ambos pontuam a importancia
de novas pesquisas sobre o tema a fim de ampliar as discussdes
sobre empreendedorismo na enfermagem, possibilitando com-
paragdes regionais e inferéncias cientificas mais solidas”'°.
Além disso, investigacdes sobre empreendedorismo podem
contribuir para o preenchimento de lacunas no ensino de gradua-
¢ao visando a preparacao dos futuros enfermeiros para desafios
e oportunidades da prética profissional ou no préprio local de
trabalho. Diante do exposto, delineou-se como questao norteadora
deste estudo: Qual é a tendéncia empreendedora de estudantes
de graduacdo em Enfermagem de uma universidade publica?

OBJETIVOS

Identificar a tendéncia empreendedora de estudantes de
graduacdo em Enfermagem de uma universidade publica.

METODOS
Aspectos éticos

Este estudo foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa
da instituicdo de referéncia. A realizacdo da pesquisa obedeceu
a Resolucao 466/2012 do Conselho Nacional de Saude do Mi-
nistério da Saude.

Desenho, periodo e local do estudo

Trata-se de um estudo transversal, descritivo e com aborda-
gem quantitativa, que atende as diretrizes do STROBE para sua
apresentacao. Foi desenvolvido no segundo semestre de 2018,
no curso de graduacdo em Enfermagem de uma universidade
federal no interior do estado do Rio Grande do Sul, Brasil.

Popula¢ao ou amostra

A populacgdo de estudo englobou os 170 alunos estudantes
regularmente matriculados no curso de graduagao em que
o estudo foi desenvolvido. O critério de inclusdo utilizado foi
estar regularmente matriculado no curso de graduacdo em
Enfermagem. Foram excluidos os participantes que estivessem
com o curso trancado ou ausentes em razao de falta ou atestado
médico durante o periodo de coleta de dados. Do total de 170
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estudantes abordados, 135 (79,4%) participaram da pesquisa, o que
corresponde a uma amostra ndo probabilistica por conveniéncia.

Protocolo do estudo

Para coleta de dados, os alunos foram abordados nos intervalos
dos horarios de aulas no campus da universidade. Os dados foram
coletados manualmente por meio de questiondrios impressos e,
depois, transpostos para planilhas digitais.

Foi aplicado um instrumento com trés partes. A primeira continha
questdes sobre aspectos sociodemograficos e académicos para
caracterizagdo da amostra (idade, sexo, estado civil, curso técnico
de enfermagem, participacdo em grupo de pesquisa ou extensao,
bolsa de pesquisa, bolsa de extensao e atividade remunerada).

A segunda parte do instrumento avaliou a percepc¢ao dos
estudantes quanto a relagdo entre empreendedorismo e enfer-
magem, por meio de trés assertivas: 1) O empreendedorismo
aplica-se a enfermagem; 2) O contetido de empreendedorismo é
importante na formacdo do enfermeiro; e 3) O empreendedorismo
é abordado durante o curso de graduacao em Enfermagem. Para
cada uma, o respondente deveria indicar a sua concordancia por
meio de uma escalade 0 a 10.

Na terceira parte do questionario, utilizou-se o Teste de Ten-
déncia Empreendedora Geral (TEG)!"""'?, que possui 54 assertivas
divididas em cinco dimensdes ou caracteristicas empreendedoras:
Necessidade de sucesso, Necessidade de autonomia/independén-
cia, Tendéncia criativa, Propensdo a riscos calculados e Impulso e
determinacéo. O TEG foi desenvolvido em 1988, por Sally Caird
e Cliff Johnon, da Durham University Business School, Estados
Unidos. Possui foco comportamentalista e apresenta crescente
utilizacdo em pesquisas brasileiras"'?.

Analise dos resultados e estatistica

A analise dos dados foi realizada por meio de estatistica
descritiva no software Statistical Package for the Social Sciences
(SPSS), versdo 20.0. Na segunda parte do instrumento, quanto
maior o valor indicado, maior a concordancia. Para fins de analises,
consideraram-se as respostas de 0 a 4 como “discordo”; e 6a 10
como “concordo”. O 5 foi considerado “resposta neutra”.

OTEG é composto de assertivas para as quais o respondente deve
marcar “concordo” ou “discordo”. Nas questdes impares, soma-se
um ponto para cada desacordo assinalado; nas perguntas pares,
soma-se um ponto para a concordancia indicada. Assim, soma-se
apontuacdo de cada pergunta e tem-se o total de cada dimensao.
Para a dimensao Necessidade de realizacao, a pontuacao maxima
doTEG é 12, e a pontuagao média é 9. Na dimensao Necessidade de
autonomia/independéncia, a pontuacdo maxima é 6, e a média é
4. Para as demais dimensdes, a pontuacao maxima é 12, e amédia
é 8. Portanto, a tendéncia empreendedora aumenta quanto maior
a pontuacao média em cada dimensao‘".

RESULTADOS
Os 135 estudantes que participaram da pesquisa tinham idade

média de 22,2 (+5,9) anos, e a maioria era do sexo feminino (90,4%).
Quanto ao ano, identificou-se uma distribuicdo homogénea dos
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estudantes entre os quatro anos de formacao. A maioria ndo
referiu participacdo em grupo de pesquisa ou extenséo (66,7%)
nem desenvolvimento de atividade profissional remunerada
(88,9%) (Tabela 1).

Tabela 1 - Caracterizagao socioprofissional dos participantes da pesquisa,
Palmeira das Missoes, Rio Grande do Sul, Brasil, 2018

Variavel n (%)
Idade (n=111)

até 20 anos 72 (53,3)

21-22 anos 32(23,7)

23-24 anos 6 (4,4)

25 anos ou mais 25(18,5)
Sexo

Masculino 13(9,6)

Feminino 122 (90,4)
Formagao como técnico em enfermagem

Sim 18(13,3)

Néo 117 (86,7)
Participacao em grupo de pesquisa ou extensao

Sim 45(33,3)

Néo 90 (66,7)
Ano do curso

10 24(21,6)

20 33(29,7)

30 26 (23,4)

40 28(25,2)
Atividade profissional remunerada

Sim 15(11,1)

Néo 120 (88,9)

Quanto a relagao entre empreendedorismo e enfermagem, os
estudantes consideraram majoritariamente que o tema é aplicavel
(83,7%) e importante para a profissao (92,59%). Porém, a maioria
percebe uma abordagem limitada da temética na graduagdo em
Enfermagem (62,2%) (Tabela 2).

Tabela 2 - Relagao entre empreendedorismo e enfermagem, Palmeira das
Missdes, Rio Grande do Sul, Brasil, 2018

Discordo Neutro Concordo
n % n % n %

Questao

O contetido de empreendedorismo é

s 5 37
aplicavel a enfermagem.

17 12,5 113 83,7
O contetido de empreendedorismo é

. < . 5 37 5 37 125925
importante para a formagao do enfermeiro.

O empreendedorismo é abordado durante

= 84 62,2 17 12,5 34 25,1
o curso de graduacao em Enfermagem.

Na andlise da tendéncia empreendedora, os estudantes apre-
sentaram resultado igual ou acima da média em duas dimensoes:
Impulso e determinacao; e Necessidade de sucesso. A Tendéncia
criativa foi a dimensdo com maior percentual de participantes
abaixo da média (Tabela 3).

A distribuicdo dos participantes conforme variaveis de carac-
terizacao socioprofissional e pontuacédo igual ou acima da média
nas cinco tendéncias empreendedoras gerais estd apresentada
na Tabela 4. Apenas os participantes inseridos em grupos de
pesquisa ou extensao tiveram pontuacao igual ou acima da
média nas cinco tendéncias empreendedoras.
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Tabela 3 - Distribuicdo dos participantes conforme a pontuagédo nas cinco
tendéncias empreendedoras gerais, Palmeira das Missdes, Rio Grande do
Sul, Brasil, 2018

L. . Abaixoda Igual ou acima

Tendéncias empreendedoras gerais média da média

n % n %
Necessidade de sucesso 65 48,5 69 51,5
Necessidade de autonomia 84 62,2 51 37,8
Tendéncia criativa 93 69,4 41 30,6
Propensao a riscos 87 64,4 48 35,6
Impulso e determinacdo 24 17,8 111 82,2

Tabela 4 - Distribuicao dos participantes conforme varidveis de caracterizacdo socioprofissional e pontuacao igual ou
acima da média nas cinco tendéncias empreendedoras gerais, Palmeira das Missdes, Rio Grande do Sul, Brasil, 2018

Soder RM, Cechet CEC, Higashi GDG, Silva LAA, Amaral TMO, Menegaz JC, et al.

empreendedora tem potencial para estimular a intencao dos enfer-
meiros de empreender?*®, Porém, a temética ainda nao é abordada
em muitas instituicdes de ensino, sendo necessdria a revisao e o
aprimoramento de curriculos e contetdos visando a incorporacao
de uma cultura empreendedora no ensino de enfermagem4,
Oincentivo ao empreendedorismo do enfermeiro é fundamental
para a profissao, pois possibilita a visualizagdo de novas perspectivas
de atuacdo, seja pelainovacdo no contexto de servicos e organizacdo
de saude, seja pela atuagao autdnoma®. Nesse sentido, estudo indica
gue profissdes mais recentes, como a Fonoaudiologia, Fisioterapia
eTerapia Ocupacional,
tém-se destacado em
relacdo a Enfermagem
quanto ao nimerode

L. Necessidade Necessidade Tendéncia Propensao Impulso e profissionais atuando

Variaveis desucesso deautonomia criativa ariscos  determinacio de f tono-

n % n % n % n % n % € torma autono

o ma no mercado de
ade (14)
até 20 anos 28 389 25 347 19 264 23 31,9 56 77,8 trabalho!™.

21-22 anos 19 594 11 344 11 344 12 375 26 812 Na Tabela 3, cons-
23-24 anos 5 833 4 667 1 167 2 333 6 100 tatou-se que Necessi-
25 anos ou mais 17 70,8 11 44,0 10 41,7 11 44 23 92 .

s dade de autonomia,
exo N . . e
Feminino 63 521 45 369 38 314 41 336 103 84 Tendéncia criativa e
Masculino 6 462 6 462 3 231 7 538 8 615 Propensao a riscos fo-

Ano do curso ram as dimensdes em
10 11 37,9 11 37,9 9 32,1 7 241 24 82,8 P

’ ' ’ ’ ’ ue os participantes
2 19 422 15 326 14 304 17 37 33 717 q particip
30 19 633 11 367 8 267 10 333 26 867 apresentam pontua-
40 20 66,7 14 46,7 10 333 14 46,7 28 93,3 (;éo abaixo da média,

Formagdo como técnico em enfermagem enquanto nas dimen-
Sim 11 61,1 6 333 7 41,2 8 44,4 17 94,4 ~ .

Nao 58 500 45 385 34 291 40 342 94 803 sbes Necessidade de

Participacdo em grupo de pesquisa ou extenséo SuceSS(? € Ir~npu|50 e
Sim 28 63,6 24 533 23 51,1 23 51,1 41 91,1 determlnagao, apon-
Nao 41 456 27 300 18 202 25 278 70 778 tuaco esta acima. Es-

Atividade profissional remunerada sas duas dimensées
Sim 8 57,1 6 40,0 5 35,7 5 33,3 12 80 bé bi
Néo 61 508 45 375 36 30 43 358 99 825 tambem obtiveram os

melhores resultados
como caracteristicas
DISCUSSAO empreendedoras de estudantes de Enfermagem de S&o Paulo,

Quanto a caraterizagao socioprofissional, os resultados apre-
sentados sao similares aos achados de estudos anteriores com
estudantes de Enfermagem?'%. Em comparagao com o perfil dos
estudantes da modalidade de educacao presencial do Exame
Nacional de Estudantes da area de Enfermagem, os participan-
tes deste estudo sdo mais jovens do que a média nacional. O
percentual de estudantes que exerciam atividade remunerada
e tinham formacéo profissionalizante de nivel médio também
foi menor em relagao aos dados nacionais?.

Considerando as diretrizes de interpretacdo do TEG e a fre-
quéncia com que os participantes atingiram ou superaram a
média de pontuacdo nas dimensdes, pode-se dizer que a ten-
déncia empreendedora é baixa entre os participantes. Entretanto,
quando questionados sobre a aplicabilidade e aimportancia do
empreendedorismo na enfermagem, os dados sugerem interesse,
indicando que estao abertos ao tema.

A baixa tendéncia empreendedora dos estudantes indica que
o tema ainda é pouco abordado nos cursos de graduagdo, como
apontado pela maioria dos participantes deste estudo. A educacao

Brasil™. Assim, pode-se considerar que os estudantes de Enfer-
magem demonstram determinacdo e comprometimento com
seu processo de formacdo, bem como motivacao na busca por
sucesso e realizacao profissional.

Resultados semelhantes em relacdo ao TEG foram observados
ainda em estudo com residentes de enfermagem, o que sugere o
desejo de colocar-se profissionalmente e a disposicao para trabalhar
duro, se necessdrio, porém em vias tradicionais de carreira, como
a assisténcia de enfermagem, na condicdo de empregados do
setor privado ou do Estado""®. De forma similar, pesquisa sobre as
pretensdes para o futuro profissional de estudantes de Enferma-
gem do Brasil e Chile apds a graduacéo identificou a continuidade
dos estudos (65%) e atuacdo em hospitais publicos (51,6%) como
prioridades. Somente cerca de 6% referiu interesse no empreen-
dedorismo, por meio da abertura de negdcio préprio©.

ATendéncia criativa foi a dimensdo com maior percentual de
participantes abaixo da média. Esse dominio pode ser definido
como a tendéncia de serimaginativo, inovador, curioso e versatil.
A medida tem a intencédo de acessar a avaliacdo subjetiva dos
respondentes em relacdo a esses critérios. Baixos escores sugerem
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preferéncia por estabilidade, orientacéo pratica e preferéncia por
implementar ideias alheias"".

Para mudar esse panorama, é importante considerar que
o ensino do empreendedorismo apenas por meio disciplinas
relacionadas ao conhecimento e exploracdo do tema per se é
insuficiente, tendo em vista que a tendéncia empreendedora,
mais do que conhecimento, elucida caracteristicas, crencas e
atitudes®. Uma estratégia que pode ser explorada para uma
aprendizagem experiencial é a simulacédo, que permite ao aluno
vivenciar experiéncias orientadas por professores com base em
aspectos e situacdes reais relacionados a area da saude, confor-
me a aprendizagem esperada em seu percurso educacional”.

No contexto internacional, a abordagem de contetdos teéricos e
praticos sobre empreendedorismo na grade curricular de um curso
de Enfermagem da Coreia do Sul inclui realizacdo de palestras com
enfermeiros empreendedores e desenvolvimento de programas
de estagio em clinicas e/ou junto a profissionais autdbnomos. Os
pesquisadores também ressaltam a importancia de cursos comple-
mentares sobre marketing, lideranca e contabilidade financeira"®.

Outro exemplo é um programa voltado a inovacdo nos cuidados
de satide criado por uma escola de enfermagem norte-americana.
A principal estratégia adotada é a elaboracdo de um plano de
negdcio ou inovagdo, em que o estudante descreve uma neces-
sidade clinica da inovacdo, o mercadoalvo, usuarios finais e/ou
compradores da inovacdo, concorréncia no mercado e estratégia
de implementacao. Assim, é possivel fomentar conhecimentos,
habilidades e atitudes dos futuros enfermeiros voltadas a iden-
tificacdo e resolucao de problemas para o atendimento das
necessidades de cuidados de sauide de pacientes!'.

Fora da area da enfermagem, estudo chinés também apontou
o efeito da educacgao para o empreendedorismo no contexto do
ensino superior. Quanto mais formacéo para o empreendedorismo
os estudantes universitarios tém em faculdades e universidades,
mais forte é sua intencdo empreendedora, principalmente entre
alunos das areas de economia e gestao®.

Os dados da Tabela 4 destacam as dimensdes e caracteristicas
dos participantes com pontuacao igual ou acima da média e
permitem uma andlise de caracteristicas individuais ou contex-
tuais que poderiam afetar o desenvolvimento das dimensdes.
Observou-se que, nas dimensdes Necessidade de autonomia e
Propensao a riscos, o sexo masculino tem pontuagao igual ou acima
da média com maior frequéncia, enquanto o sexo feminino tem
pontuacdo igual ou acima da média com maior frequéncia nas
dimensdes Necessidade de sucesso e Impulso e determinacéo.

Adimensao Necessidade de autonomia/independéncia é definida
como a necessidade de dizer e fazer o que se prefere, independen-
temente das expectativas alheias. Baixos escores sugerem depen-
déncia, crenca de que o sucesso depende do destino, da sorte ou
de oportunidades dadas por outros, em suma, uma visdo de mundo
controlada por fatores externos ao individuo. A dimensao Propen-
s&o ao risco é definida pela capacidade de lidar com informagoes
incompletas e agir de acordo com uma opgdo arriscada. Pontuagoes
baixas sugerem deliberacdo mais lenta, cautela na tomada de decisao
e preferéncia por ambientes com incerteza reduzida“.

Sendo a enfermagem uma profissdo majoritariamente feminina
e identificando-se desde o ano 2000 crescimento em estudos
sobre empreendedorismo com recorte de género®", é pertinente
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aprofundar a investigacdo desses aspectos investindo em desenhos
pedagdgicos que permitam a exploracao das fortalezas e pontos
de melhoria dos estudantes em diversos aspectos. Tal afirmacao
encontra suporte, por exemplo, em estudo realizado em Portugal
no qual se argumenta que, apesar de um aumento progressivo
de jovens mulheres em pds-graduacdes em praticamente todas
as areas cientificas, elas tendem a escolher areas de negécio
ou autoemprego em servicos de baixo valor. Ou seja, mesmo
apresentando maiores qualificacdes que os homens, as mulheres
ainda nao se arriscam com frequéncia no mercado de trabalho®?,

Quanto a Tendéncia criativa, obteve-se pontuagao maior ou
acima da média em estudantes mais velhos, nos anos mais avan-
cados do curso e naquele que possuem formacao de nivel médio
em Enfermagem. Isso sugere que a experiéncia pode ampliar
a tendéncia empreendedora do individuo, pois a vivéncia de
atividades empreendedoras, imprevistos que surgem no cami-
nho, avancos e fracassos formam o que se chama de “aprender
fazendo’, na pratica®. Ratificando isso, estudo com professores de
enfermagem de uma universidade publica identificou tendéncia
empreendedora de média a alta, o que pode reforcar o ponto
de que experiéncias e idade sao capazes de exercer influéncia
na disposi¢ao para o empreendedorismo®.

Um resultado interessante do presente estudo foi que estu-
dantes inseridos em grupos de pesquisa ou extensao alcangaram
pontuacdo igual ou acima da média nas cinco tendéncias empreen-
dedoras analisadas. Embora essa relagdo seja pouco explorada
na literatura, estudo norteamericano destacou a importancia
da participacdo em projetos de pesquisa durante a graduacao
em Enfermagem para a formacao dos enfermeiros. Os autores
evidenciaram que as atividades cientificas contribuiram para o
desenvolvimento de habilidades de comunicacéo, autoconfianca
e tomada de decisdo. Também fomentaram questionamentos
sobre o status quo dos ambientes clinicos de pratica profissio-
nal®. Desse modo, é possivel considerar que a participagao em
grupos de pesquisa ou extensao contribui positivamente para o
desenvolvimento de caracteristicas empreendedoras.

Limitagoes do estudo

O estudo realizado apresentou limitagdes quanto ao tamanho
da amostra e ao contexto do estudo, circunscrito a um Unico
local de coleta de dados. Em que pesem as potencialidades do
Teste de Tendéncia Empreendedora Geral, também é preciso
ponderar que, originalmente, o instrumento nao tem como
foco estudantes ou profissionais de enfermagem, o que pode
limitar a mensuragao de especificidades relacionadas a pratica
do empreendedorismo na profisséo.

Contribuicdes para a area da Enfermagem

Este estudo destaca a necessidade da abordagem de conteu-
dos sobre empreendedorismo na formacdo em enfermagem, a
fim de contribuir com o desenvolvimento e aprimoramento de
competéncias empreendedoras para atuacdo do enfermeiro
no mercado de trabalho em saude. Além disso, reforca-se a
importancia das universidades e dos professores apresentarem
aos estudantes de enfermagem o empreendedorismo como
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uma possibilidade de insercédo profissional, contribuicdo social ~ foram obtidos nas dimensdes Determinacdo e Busca de sucesso
e valorizacdo da profisséo. profissional. Estudantes que participavam de grupos de pesquisa

ou extensao obtiveram pontuacdo igual ou acima da média nas

CONCLUSOES cinco dimensdes do Teste de Tendéncia Empreendedora Geral.

O resultado abaixo da média em algumas tendéncias empreen-

A tendéncia empreendedora é baixa entre os estudantes de  dedoras indica necessidade de uma abordagem mais ampla do
Enfermagem de uma universidade piblica. Os melhores resultados  tema na formacao em Enfermagem.
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