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Resumo: Por muito tempo, os pesquisadores da area de Sociologia se esquivaram de estudos
sobre desigualdade de renda. A rejeicdo deste objeto foi frequentemente justificada pela busca
de caracteristicas mais perenes ou estruturais. Ao invés de adentrar neste tépico, os estudos eram
dedicados a Anélise de Classe ou ao estudo da estrutura ocupacional. Neste artigo, argumento
que a renda e sua distribuicdo devem ser encaradas como um objeto privilegiado e aponto que a
fluidez e a volatilidade de renda sdo também caracteristicas estruturais e com incidéncia diferencial
entre grupos sociais. Inicio o texto com uma reflexdo sobre o significado da renda no escopo mais
amplo das desigualdades sociais. Faco, entdo, um escrutinio da agenda da Anélise de Classes e
seus limites na explicagdo da desigualdade de renda. Discuto, em seguida, sobre razdes para a
sistematica auséncia de sociélogos no estudo do tema e apresento evidéncias bibliométricas de
que o interesse pelo tema ndo parece estar particularmente avangando recentemente. Finalizo
com reflexdes e justificativas para o investimento nesta agenda de pesquisa.
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The Sociology of income inequality

Abstract: For long, researchers in the field of Sociology have largely avoided studies on income
inequality. This aversion to the subject has often been justified by the pursuit of more enduring or
structural characteristics. Instead of delving into this topic, scholarly attention has been devoted
to Class Analysis or the study of occupational structure. In this article, | argue that income and
its distribution should be considered as a privileged object of study. | posit that the fluidity and
volatility of income are also structural features with differential incidence across social groups. |
begin the text with a reflection on the significance of income within the broader scope of social
inequalities. Subsequently, | scrutinize the agenda of Class Analysis and its limitations in explaining
income inequality. | then discuss the reasons for the systematic absence of sociologists in the study
of this subject and present bibliometric evidence that interest in the topic does not appear to be
particularly advancing in recent times. | conclude with reflections and justifications for investment
in this research agenda.
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1. Introducao

A renda e sua distribuicdo devem ser encaradas como um objeto socioldgico. Para
qualquer pessoa, leiga ou especialista, a importédncia que rendimentos monetérios
possuem na construcao de oportunidades e hierarquias é intuitiva. Todavia, o tema nunca
atraiu muitos olhares em nossa area. Sociélogos se preocuparam com caracteristicas
pretensamente mais perenes, recorrendo as classes e a estrutura ocupacional como objeto
privilegiado - como fazem os estudos sobre realizagdo de status ou anélise de classe -,
enquanto isso, a renda seria fluida e fugidia, secundaria.

No entanto, argumento que a renda tem um carater hibrido, de estabilidade e fluidez, e
€ exatamente isto que a torna um fenémeno interessante, com dimensdes néo redutiveis
as classes sociais. Por um lado, fluxos regulares de dinheiro sdo expressdo de prerrogativas
duradouras e garantem a estabilidade dos padrées de vida e a possibilidade de realizar
objetivos. Por outro, o carater fluido a torna passivel de transferéncia interpessoal, o que
a difere de conhecimentos, capital social, autoridade, carisma etc. Além disso, a eventual
instabilidade dos ganhos pode ser de interesse analitico.

Este artigo tem o propésito de indicar abordagens e fornecer justificativas empiricas
e tedricas para o engajamento de sociélogos neste tema. O objetivo ndo é promover
uma defesa aguerrida da originalidade sociolégica, mas de convencer pesquisadores a se
engajarem no estudo. Dessa forma, seria possivel contribuir para uma agenda coletiva e
para o progresso do conhecimento na drea, além de refinar a prépria disciplina ao colocar
em xeque os modelos explicativos vigentes.

Nas secdes 2, 3 e 4, faco uma reflexdo sobre o significado da renda no escopo mais
amplo das desigualdades sociais. Na quinta secdo, apresento a agenda da Anélise de
Classes e discuto os limites que estas abordagens apresentam na agenda da desigualdade
de renda. Discuto, na secdo 6, os fundamentos subjacentes aos indices de desigualdade
e argumento sobre como podemos utilizé-los a luz da perspectiva proposta. Na sétima
sec¢do, discuto as razdes para a sistematica auséncia de sociélogos no estudo do tema,
tanto na literatura nacional como na internacional. Apresento na secdo seguinte evidéncias
bibliométricas de que o interesse pelo tema nédo parece estar particularmente avancando
recentemente, embora haja registros de um leve crescimento episédico durante os dois
primeiros anos da pandemia de COVID-19. Finalizo com algumas reflexdes e justificativas
para o crescimento desse campo especializado.

2. Dinheiro e renda

Avancos conceituais talvez tenham sido realizados mais sobre o dinheiro do que sobre a
renda. Uma ampla gama de trabalhos na Sociologia Econémica cléssica e contemporénea,
se dedicou a estudar a sociabilidade e a moralidade subjacentes as relacdes de troca,
bem como os significados sociais do dinheiro (Simmel, 2011; Zelizer, 1989, 1996). Viviana
Zelizer (1989, 1996), em especial, se recusou a entender a moeda como o “quantificador
ultimo”, destituido de sentidos culturais construidos e heterogéneos.

Estudos sobre a desigualdade de renda, no entanto, se conectam pouco a Sociologia do
Dinheiro: seus interesses residem na distribuicdo da renda, num sentido estatistico, bem como
nas causas e consequéncias de seu formato. Neste campo, ndo ha problema em assumir que o
valor do dinheiro é homogéneo, mesmo que se trate de uma construcao social. A despeito de
seruma “ficha simbdlica” com razoével variacdo de significados, hd um ndcleo comum, dotado
de maior fixidez, a ponto de que é facilmente possivel encontrar pessoas que nao acreditam
em Deus ou mesmo no Estado e na Democracia, por exemplo, mas que ndo duvidam da nota
de um délar. Esta mesma fixidez permite a realizacdo de transagdes por parte de estranhos
que nado compartilham qualquer intimidade ou conhecimento interpessoal.
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A renda se constitui como quantias monetéarias pagas regularmente, seja como
contraprestagdo a provisdo de bens e servigos, seja sem contraprestacado, em decorréncia,
por exemplo, de direitos. A regularidade aqui é um atributo central, pois se refere a
pagamentos que se repetem no tempo com frequéncia razoavelmente pré-determinada.
Trata-se de uma expressdo de vinculos sociais estaveis, que, a0 mesmo tempo, incorporam
desigualdades previamente existentes entre “fonte pagadora” e “recipiente”, e contribuem
para produzi-las ou reforca-las. Existem diversos tipos de pagamentos: os trabalhadores
recebem saldrios; empresarios tém lucros; hé a participagdo em sociedades que gera
dividendos; daterra obtém-se arrendamentos; propriedades intelectuais geram royalties,
e assim por diante. Além disso, ha transferéncias governamentais, doac¢des etc. O valor dos
pagamentos ndo soé revela como também ajuda a construir posi¢des de inferioridade ou
superioridade. O montante pago informa sobre como a pessoa recipiente ou receptora
é valorizada, por vezes até em um sentido moral.

3. Desigualdades categoriais e desigualdade de renda

A primeira vista, desigualdade de renda pode parecer algo que se contrapde as
"desigualdades categoriais” no sentido de Tilly (1998), ou seja, aquelas que dizem respeito
a conjuntos inteiros de pessoas compreendidas como parte de uma populagédo ou grupo
- como os de género, raca, classe, casta/estamento ou nacionalidade. Desigualdades
categdricas supdem a existéncia de fronteiras bem delimitadas, enquanto os diferenciais
de renda sdo gradacionais, existem em um continuo.

Desigualdades categdricas podem ser compreendidas como desigualdades de
prerrogativas (entitlements), no sentido proposto por Amartya Sen (1981) e posteriormente
expandido por Ralf Dahrendorf (1990). Na acepgdo de Sen (1981), prerrogativas sio direitos
de reivindicar legitimamente o acesso a bens e servicos. Dahrendorf (1990) estende o
conceito para diversas relagdes de assimetria. Prerrogativas, portanto, sdo intrinsecamente
relacionais. E aquilo que se é concedido a fazer ou ter, que se pode reivindicar, aquilo
do que alguém se sente "merecedor” etc. Uma prerrogativa ndo existe apenas em uso,
mas também em potencial.

Individuos de uma categoria usufruem das prerrogativas a ela associadas pelo mero
fato do pertencimento/classificagdo. Tal no¢do remete ao conceito de Weber (2000) de
relacdo social fechada. Arelacdo social fechada € a excluséo ou limitagdo da participagdo
de individuos, chamados de “membros”, que gozam de direitos e prerrogativas. Todo grupo
perene que confere prerrogativas exclusivas aos seus membros é um grupo de status, isto
é, de relacdes fechadas que visam a “monopolizacéo de bens ou oportunidades ideais e
materiais” (Weber, 1999, p. 183), o que Tilly (1998) chamou de “reserva de oportunidade”.
Nesta leitura, grupos raciais ou de género seriam grupos de status.

As desigualdades categoriais podem ser determinantes de desigualdades de outros
tipos, inclusive de renda. Mas a posse de dinheiro em si mesma também traz consigo
prerrogativas. A moeda é uma ficha ou passaporte de acesso ndo apenas a bens e servicos,
como também a ambientes, relacdes e chances de vida, que serve tanto para adquirir
elementos sociais valorizados, quanto para manter distancia dos desvalorizados. No entanto,
diferente das prerrogativas associadas as desigualdades categoriais, as prerrogativas
monetarias ndo derivam do pertencimento a grupos, embora possam ser modulados por
eles, visto que, por exemplo, individuos de coletividades discriminadas podem ter menos
acesso ao dinheiro ou ter que pagar mais caro pelos mesmos provimentos ou servicos.

O gradualismo e o carater fugidio ou expiatdrio sdo outras duas caracteristicas
fundamentais das prerrogativas monetérias. Com respeito a primeira, o poder derivado
do dinheiro opera quase em um continuo, em que cada unidade de moeda a mais,
ainda que infinitesimalmente, traz mais prerrogativas. As fronteiras sdo nebulosas ou
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inexistentes, por exemplo, a partir de que ponto alguém se torna rico? As tentativas de
categorizacdo, portanto, sdo arbitrérias. J4 no que se refere a segunda diferenca, a rigor,
o poder associado ao dinheiro se esvai depois de uma troca econémica. Certamente
alguém poderia apontar que “ex-ricos” continuam a gozar de prestigio mesmo depois de
falidos, embora, neste caso, estariamos nos referindo aos dividendos colhidos na forma
de status e poder simbdlico, ndo diretamente do aspecto financeiro.

Criticos apontardo que nao se trata de uma prerrogativa irrestrita. Por certo, as fronteiras
donegociavel e do precificavel, isto €, do que é passivel de monetizac¢do e troca mercantil,
sdo méveis, dependendo do desenvolvimento histérico dos mercados e do que pode ser
por eles concedido. Esping-Andersen (1991), por meio de suas no¢des de mercadorizagdo
e desmercadorizacdo, mapeia o processo de expansdo ou contragdo do acesso ao bem-
estar por meio de relagdes mercantis. Comparacdes de longo prazo sobre a distribuicdo
da renda s&o particularmente problemaéticas. Em um mundo menos monetizado, menos
mercantilizado e menos mercadorizado, quado bem as desigualdades sociais podem
ser descritas pelas diferengas de remuneragdo? Quédo bem podemos precificar ou
atribuir valores monetérios a posteriori a propriedades, poderes e pertencimentos de
configuracdes sociais temporalmente remotas? Para estudos mais contemporéneos,
contudo, tal problema é minimizado. A dominéncia atual do mercado como modelo
de organizacdo das relacdes é tdo grande e estruturada que individuos desconhecidos
entre si podem realizar transagdes econdmicas sem se conhecer e, eventualmente, sem
sequer falar um idioma comum.

O lastro do dinheiro, da renda e dos mercados € a ampla confianca social nos Estados-
Nacao, que garantem as moedas e as instituicdes reguladoras. O avango dos Estados e dos
mercados é também o avanc¢o do dinheiro como prerrogativa, mesmo entre anénimos.
Otipoideal do “mercado” é o modelo de relagdo social aberta, na qual nenhuma barreira
de entrada estaria estabelecida com base em critérios adscritivos. No entanto, pode-se
argumentar que, mesmo neste tipo puro, ha barreiras de entrada, pois quem ndo possui
a contraparte da troca, ndo pode participar da relacao.

Em um ambiente mercantil, um individuo continuamente reabastecido de dinheiro
possui prerrogativas mais estaveis. Estar privado de renda é estar privado da participacado
regular nos mercados, logo, privado da plena participagdo na comunidade societal, para
replicar uma cldssica expressado de Parsons. Como Christopher Jencks. (1972, p. 5)" afirma:

o “custo de vida” ndo é o custo de comprar um conjunto fixo de bens e servicos. Trata-se do custo de
participagdo em um sistema social. O custo dessa participacdo depende, em grande medida, de quanto
as outras pessoas habitualmente gastam para participar. Aqueles que ficam muito abaixo da norma, seja
ela qual for, sdo excluidos.
Assim, desigualdade de renda ndo é o mesmo que “desigualdade de posse de moeda”.
A renda é um fluxo regular de dinheiro, isto &, um “conjunto relativamente estavel de
prerrogativas concedidas recorrentemente” (Dahrendorf, 1990, p. 11), que garante
participacdo continuada no mercado, previsibilidade e, eventualmente, prestigio e
outras formas de poder e influéncia. A regularidade da renda é consequéncia da prépria
regularidade experimentada nas rela¢es sociais, como vinculos de emprego, participagdo
em programas assistenciais ou previdenciarios, pertenca a familias, a grupos de status etc.

Pensando nas relagdes de emprego, vale a pena recobrar a distincdo, proposta por
Serensen e Kalleberg (1981), entre relacdes de emprego abertas e fechadas. No primeiro
caso, o empregador poderia substituir um empregado por outro a qualquer tempo.
No segundo caso, extremo oposto, o posto de trabalho é completamente estavel, uma
"posse vitalicia” do empregado que a possui. Obviamente, sdo tipos extremos e o que
observamos empiricamente sdo gradacgdes entre esses dois polos. Ocupagdes e modos

! Tradugéo minha.
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de contrato podem informar, assim, sobre a estabilidade dos vinculos, dos pertencimentos,
das prerrogativas e da renda.

Quando, por exemplo, o Estado concede regularmente renda assistencial a um individuo
pobre, estd agindo de forma monetizada, mas, ao mesmo tempo, desmercadorizando o
acesso a renda (assisténcia, por definicdo, ndo envolve troca ou contrapartida), embora
nao necessariamente seu dispéndio, visto que é nos mercados de bens e servigos que o
beneficio monetario assistencial serd gasto. A diferenca fundamental entre a renda obtida
de forma mercadorizada e desmercadorizada €, no primeiro caso, a existéncia de uma
contrapartida ativa no ambiente mercantil: a venda de trabalho ou de um produto, por
exemplo.Arenda desmercadorizada, por contraste, decorre do mero fato do pertencimento
a comunidade societal do Estado-Nacdo, ou seja, decorre da cidadania, da condicdo de
membro e, eventualmente, de critérios adicionais de elegibilidade.

Fontes de renda informam sobre vinculos e pertencimento. A volatilidade ou variancia
dos recebimentos ao longo do tempo dizem sobre sua estabilidade, qualidade e, por
conseguinte, da previsibilidade dos meios e chances de vida, isto &, da exposicdo ao risco.
Por fim, as quantias recebidas informam sobre o valor social do recebedor, que pode ou
ndo estar associado a sua produtividade, bem como do valor e das capacidades da propria
fonte pagadora. Estas quantias, entdo, instantaneamente se convertem em prerrogativas.

4. Renda permanente e volatilidade

Rendimentos sdo volateis, sofrem intempéries e choques de todos os tipos, e este
carater flutuante foi visto como problema até mesmo na Economia. Para lidar com este
quadro, elaborou-se a hipdtese da renda permanente (Friedman, 1957). De acordo com ela,
individuos visam proteger seus niveis de consumo das varia¢des conjunturais, mantendo
padrdes de gasto previsiveis e razoavelmente estaveis. Ao contrabalancear flutuacées
de curto prazo com empréstimos e poupanca, geraria uma suavizagdo do caminho da
renda disponivel. Assim, a renda observada de um individuo em determinado momento
do tempo ndo se confundiria com seu bem-estar, e, por conseguinte, a distribuicdo de
renda em cross-sectionnao refletiria a desigualdade de bem-estar efetivamente existente.

Anocao de renda permanente foi frequentemente mobilizada para rejeitar as variaveis
empiricas sobre rendimentos. Alguns de seus defensores argumentam, por exemplo, que
a ocupacgdo de um individuo no mercado de trabalho seria um preditor melhor de renda
permanente do que dados longitudinais sobre rendimentos. Ainda que esta compreenséo
tenha inicialmente sido arriscada por economistas (Goldberger, 1989; Zimmerman, 1992),
logo passou a compor o repertério de justificativas “pré-ocupacionais” e antirrenda
de socidlogos (Hauser e Warren, 1997; Diprete, 2002). A nogdo de renda permanente
corroboraria o argumento de que, subjacente ao fendmeno empirico volatil, haveria uma
estrutura estavel das caracteristicas socioeconémicas.

Thomas DiPrete (2002) observa, no entanto, que a hipdtese original da renda
permanente envolve um suposto forte de racionalidade dos individuos. E preciso antecipar
com razoavel clareza o curso mais provéavel dos rendimentos futuros. Além disso, é
necessario ter acesso a empréstimos, seguros ou fontes alternativas de dinheiro em meio
as intempéries. A impossibilidade de assim fazer, por exemplo, levaria os mais pobres
a viver orientados por um horizonte temporal bastante curto. Além disso, a suavizacdo
requer que as proprias sociedades sejam razoavelmente estaveis, pois quanto maior a
imprevisibilidade, menores as chances de lancar m&o de mecanismos e estratégias para
o acolchoamento dos choques.

O construto da renda permanente é Gtil como abstracdo. No entanto, buscar apenas
os aspectos permanentes obscurece o fato de que a volatilidade pode ser constitutiva
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e também uma caracteristica de interesse. E, entre outras coisas, um termémetro da
instabilidade dos vinculos e, por conseguinte, das prerrogativas. Podemos pensar, por
exemplo, na volatilidade de renda de trabalhadores por conta prépria ou das camadas
mais pobres (Soares, 2009). A inconstancia € uma caracteristica estrutural dos mercados
informais. O nivel de variéncia intertemporal pode ser também atributo caracteristico de
um tipo de fonte de renda ou de um mercado de trabalho para uma ocupacao.

Eventos especificos podem também ter efeitos sobre a volatilidade de renda
experimentada porindividuos. Western e Bloome (2009) fornecem um exemplo ilustrativo
sobre como a experiéncia de encarceramento ndo apenas reduz, em média, a renda do
trabalho, como também aumenta a varidncia, ou seja, sua inconstancia. A volatilidade,
ainda que passageira, pode gerar consequéncias duradouras.

5. As classes sociais e a desigualdade de renda

Por muito tempo, a falta de centralidade dos rendimentos como objeto de estudo
na Sociologia decorreu da relativa irrelevancia da distribuicdo de rendimentos pessoais
frente aquilo que parecia ser a clivagem fundamental de qualquer sociedade: a estrutura
de classes. E comum que trabalhos na Economia, ou mesmo derivados de pesquisas de
opinido e intengdo de voto, operacionalizem a ideia de classe na forma de faixas de renda
ou até de acordo com a posse de itens de consumo duraveis. Nestes usos populares, classes
seriam apenas um construto nominalista, um rétulo agregado a fronteiras arbitrariamente
estabelecidas para categorizar o continuo monetario. O uso sociolégico da nogédo de
classe, contudo, é bastante distinto. O conceito de classe busca oferecer explicagdes,
ndo sendo definido pela renda, mas sendo um componente causal.

Na tradigdo marxista, classe é um conjunto de individuos nas mesmas posi¢des nas
relacdes sociais de producdo, estruturalmente dotados das mesmas prerrogativas.
O controle do capital definiria as fronteiras entre os grupos. A desigualdade de interesse
ndo seria aquela entre individuos, mas entre capital e trabalho, a chamada desigualdade
funcional da renda. A imensa assimetria de poder entre as partes configuraria o cenario
de exploragdo do lado mais fraco pelo mais forte. Neste jogo antagdnico, a forca e o
bem-estar dos exploradores dependeriam diretamente da exclusdo dos explorados e
da apropriacao dos frutos de seus trabalhos (Wright, 2015).

Nesta agenda, as preocupacdes analiticas repousavam na formacéo de coletividades
mobilizadas e nas mudancas macro-histéricas (Guimaraes, 1999). Desigualdades entre
trabalhadores n&do figuravam como objeto relevante, visto que é a desigualdade entre
classes, e ndo intraclasses, que recebe as atenc¢des. A partir do inicio do século XX, a
evolucdo das formas de propriedade e aemergéncia de uma série de classes intermediarias
desafiaram a matriz marxista, como, por exemplo, as posi¢cdes gerenciais, ndo proprietarias,
porém munidas de autoridade para controlar as relagdes de produgéo (Dahrendorf, 1959).
E, assim, tornava-se cada vez mais questionavel a ideia de que a desigualdade relevante
era apenas a funcional.

O conceito de classe sofreu diversas reformulacées. Weber (1999, 2000) deslocou o seu
fundamento das relagdes de produgédo para a situagdo no mercado. Com isso, remove-se a
énfase na clivagem entre proprietérios e ndo-proprietarios, compreendendo que também
ha distingdes internas a estes grupos conforme o tipo de propriedade ou servico que se
apresenta ao mercado (Breen, 2015). Weber (1999, 2000) foca ainda nas condicSes tipicas
e compartilhadas de trabalho e producao destes grupos, que configuram oportunidades
semelhantes para membros das mesmas classes. Deste modo, desvincula a “situacdo de
classe” da necessidade da agdo coletiva e mobilizacdo politica. A problemética central,
portanto, passa a ser as chances de vida e a mobilidade.
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As chances de vida e a mobilidade social foram, de fato, o problema de pesquisa
fundamental na Estratificacdo Social norte-americana em meados do século XX (Sorokin,
1998; Lipset e Bendix, 1959; Blau e Duncan, 1967; Duncan, 1961). No entanto, a agenda se
desenvolveu por caminhos distintos da agenda europeia de Anélise de Classes existente
até entdo. Os conceitos de classe, estrato, posicdo e status social se tornaram mais
abrangentes, multidimensionais e com menor pretenséo causal, além de, possivelmente,
mais vagos. Criticos afirmam que o conceito de classe nesta tradi¢do se tornaré cada vez
mais descritivo e nominalista, confundindo-se com uma ideia vaga de camadas sociais
(Giddens, 1973). Por outro lado, contudo, essa abertura possibilitou que fossem concedidos
graus de liberdade as desigualdades intraclasses. Por conseguinte, a renda - assim como
a educagdo, o prestigio ocupacional e as hierarquias de género e raga - poderia variar de
forma relativamente independente de outras caracteristicas do sistema de estratificacao.

Entre o final dos anos 1970 ao inicio dos anos 2000, alguns buscaram reestabelecer
uma agenda forte de anélise de classe. As propostas mais conhecidas sdo o esquema
neomarxista de Olin Wright (Wright, 1979, 2005; Wright e Perrone, 1977) e o neoweberiano
de Goldthorpe e seus colaboradores (Breen, 2015; Goldthorpe, 2007). Em sua obra, Wright
visou incorporar as criticas e avancos da tradicdo marxista e de sua versdo analitica; enquanto
Goldthorpe (2007) fundamentou suas classes em diversas tradi¢des, especialmente na
Teoria da Escolha Racional e em Teorias das Organizagbes. No entanto, apesar de principios
tdo divergentes, as duas propostas geravam operacionaliza¢des bastante semelhantes,
com grandes agregados ocupacionais, e diagndsticos muito convergentes, de modo
que as justificativas tedricas acerca das divergéncias ndo encontravam ecos empiricos
(Hout e Diprete, 2006).

A expectativa de que esses esquemas de classe viessem a explicar a variancia dos
rendimentos também ndo se concretizou. Observou-se, recorrentemente, que a maior
parcela da desigualdade se da entre individuos dentro das classes e ndo entre classes (Kim
e Sakamoto, 2008; Mouw e Kalleberg, 2010; Williams, 2013; Xie et al., 2016). Tentativas
de refinar a métrica, lancando mé&o de microclasses em contraposi¢cdo as macro classes
neomarxistas e neoweberianas também néo obtiveram o éxito esperado neste quesito
(Grusky e Galescu, 2005; Grusky e Sgrensen, 1998; Weeden, 2002; Weeden et al.,
2007). Em modelos de regressao, a fracdo ndo explicada da varidncia da renda, isto é, a
desigualdade interpessoal dentro das classes, supera com frequéncia a marca dos 50%,
mesmo quando varidveis de controle diversas sao incluidas.

O estudo da renda coloca, e deve colocar, as classes em questdo. Nao para negé-las,
mas para sofisticar a prépria agenda. Problemas como a elevada desigualdade intraclasse
e avolatilidade permanecem como uma lacuna. Aincapacidade das classes ocupacionais
de explicar, ou mesmo de abordar de modo satisfatério, a elevadissima concentracdo de
renda no topo da distribuicdo é apenas uma ilustracao particular destes desafios. Ainda,
os super ricos, localizados no quantil 0,1% ou superior, sdo os que de fato controlam
ativos e posicdes a partir das quais sdo capazes de exercer poder sobre o mercado ou
a politica (Hacker e Pierson, 2010). Ou seja, ainda que de um ponto de vista relativo, e
principalmente das capacidades de consumo cotidiano, a Classe | - proprietérios, gerentes
e altos profissionais - do esquema de Goldthorpe (2007) esteja no “topo”, este ndo é ainda,
efetivamente, o cerne das posi¢des de poder. Disparidades expressivas permanecem mal
compreendidas mesmo quando comparamos individuos que, a principio, ocupariam as
mesmas posi¢des estruturais.

Além disso, é possivel argumentar que a operacionalizacdo do conceito de classes
enquanto agregados ocupacionais em pesquisas domiciliares deixa de lado a investigagdo
de reais mecanismos por meio dos quais as classes atuariam sobre a distribuicdo de renda.
As abordagens, em geral, iniciam pela argumentacéo da plausibilidade e da coeréncia
do edificio tedrico sobre o qual a no¢do de classe se erige, ainda que tal edificio ndo seja
colocado a prova por meio de decorréncias e implicagdes observaveis.
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Na prética, o uso de agregados ocupacionais em modelos multivariados sobre arenda
ndo passa de uma anélise de correlacdo, que ndo prova ou desprova qualquer posicéo.
Por certo, aumentar o detalhamento das categorias de classe, tal como propde o modelo
neodurkheimiano de Grusky (Grusky e Galescu, 2005; Grusky e Sarensen, 1998), aumenta
a varidncia explicada dos salarios em tradicionais regressdes log-lineares. No entanto,
elevados coeficientes de determinacéo, ou outras medidas de ajuste anélogas, ndo sdo
evidéncias de que mecanismos de um tipo ou de outro estdo em operacdo. O contentamento
estatistico pode obscurecer ainvestigacdo do que de fato importa, e pior: ndo se distingue,
na pratica, de um uso meramente nominalista da noc¢éo de classe.? Weeden et al. (2007)
e Myles (2003) afirmam que nenhuma das formas tipicas de operacionalizar os conceitos
de classe ou de estrato permitem antever de modo simples e direto o comportamento
da desigualdade, nem mesmo da renda do trabalho.

6. indices de desigualdade: medidas neoclassicas e apropriacdes
sociolégicas

6.1. Medidas de desigualdade: arbitrariedades e normatividades

Os fundamentos tedricos subjacentes as medidas de desigualdade de renda, como a
Curva de Lorenz, o Coeficiente de Gini ou os indices de Theil, em larga medida residem na
Economia Neoclassica. Isto pode trazer desconforto aos socidlogos criticos da perspectiva
da Escolha Racional, no entanto, argumento aqui que os desenvolvimentos da mensuracdo
dentro da prépria economia se deram justamente em funcdo deste mesmo desconforto,
propulsionando a agenda ao invés de paralisé-la.

No modelo microeconémico bésico, individuos tém preferéncias completas - isto &,
sabem ordenar todo e qualquer item conforme seus gostos - e transitivas - ndo circulares.
Dada uma distribuicdo de itens como bens, servigos etc., se estivéssemos cientes destas
preferéncias, poderiamos avaliar quao satisfeitas estdo as pessoas. No entanto, se
efetudssemos uma redistribuicdo dos mesmos itens, alguns se tornariam mais satisfeitos,
outros menos. A resultante global desta configuracdo apenas poderia ser avaliada como
“melhor” ou “pior” se, de algum modo, fosse possivel comparar o grau satisfacdo das
preferéncias em uma escala comum.

Uma solucédo para isto se daria através do critério da eficiéncia, em que uma situacgéo
seria considerada superior a outra se pelo menos um individuo estivesse em melhor
condicdo, segundo sua propria avaliagdo, e todos os demais estivessem pelo menos tdo
bem quanto estavam antes. Convencionou-se denominar tal condicado de Otimo de Pareto.
Tal regra, porém, ndo permite avaliar situacdes em que ha redistribuicdo com um ndmero
fixo de itens ou de recursos. O pressuposto de que gostos individuais e seus graus de
satisfacdo sdo incomparaveis leva a um sem-niimero de contextos “Pareto-indecididos”.
Em outras palavras, o “Critério de Pareto” apenas é capaz de avaliar situagdes em que
ha crescimento. Contudo, o problema da desigualdade consiste justamente em indagar:
tendo fixa a quantidade de recursos socialmente disponiveis, que modelo distributivo
maximizaria o bem-estar social, definido segundo uma fungdo agregada razoével e
normativamente justificavel?

Asaida adotada poralguns foi assumir, como no Utilitarismo Classico, que as preferéncias
poderiam ser representadas como pontos numa escala cardinal, com a qual pudéssemos

2 Redbird (2017) testou se microclasses operariam por meio de fechamento social e extracdo de rents. Ele
mostra que a formacao de organizag¢des profissionais e requisitos de licenciamento reduzem a desigualdade,
aumentando a transparéncia dos processos.
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comparar individuos. O abandono do rigoroso “incomparativismo” permite avaliar estados
distributivos diversos. O corolério é que o Bem-Estar Social passa ser pensado como
a soma dos individuais. Como o consumo agregado de bens adquiridos no mercado
depende da renda, ela se tornaria uma proxy da hipotética escala cardinal de satisfaco.

Dalton (1920) mostrou que se assumissemos, como faz o utilitarismo, que a renda se
converte em satisfacdo individual a taxas cada vez menores, ou seja, com uma utilidade
marginal decrescente, segue-se que seria preferivel distribuir qualquer montante de
recursos iniciando pelos mais pobres, pois cada parcela dada a eles provocaria maiores
adi¢cdes de satisfagdo. Segue-se ainda que o méximo de Bem-Estar Social é atingido
quando héigualdade na distribuicdo da renda,® em outras palavras, a desigualdade seria
uma espécie de distédncia entre o maximo de bem-estar virtualmente possivel e o que
efetivamente se observa:

Beme-estar social efetivamente observado

Desigualdade =1 - —— - -
Maximo de bem-estar social possivel com os mesmos recursos

A pseudo-equacdo acima subjaz a légica de quase todas as medidas de desigualdade
existentes. Atradicdo iniciada por Dalton ficou conhecida como "welfarismo”. E, de acordo
com ela, qualquer medida seria um artefato operacional para ordenar situagdes reais
ou hipotéticas conforme o grau de bem-estar que promovem. A diferenca béasica entre
indicadores residiria nos pressupostos a respeito da conversdo entre renda e bem-estar,
ou na velocidade com que a utilidade marginal decresce, o que é possivel de ser mostrado
matematicamente e possui impacto direto sobre a sensibilidade a redistribui¢do e sobre
o grau de prioridade assumido pelos mais pobres.

Tratar as preferéncias como “cardinalmente comparaveis” e o bem-estar social como
“uma soma” trouxe criticas e respostas. A literatura econdmica do inicio do século XX se
esforcou para elaborar um conceito de bem-estar com o minimo possivel de supostos
arbitrarios, até que Arrow (1950) mostra que isto ndo é possivel. No inicio dos anos
1970, uma série de trabalhos demonstra que o grafico da Curva de Lorenz é a forma de
descrever a desigualdade com o menor nimero de pressupostos arbitrarios (Atkinson,
1970; Dasgupta et al., 1973; Rothschild e Stiglitz, 1973), mas que, no entanto, deixa
indecididas uma série de comparacdes entre distribuicdes de renda.

Um exemplo disto é que se houver desconcentragdo na base - pobres se tornando
menos pobres - acompanhada de concentracdo no topo - ricos se tornando mais ricos -,
o que deveriamos diagnosticar: queda, estabilidade ou aumento da desigualdade? Esta
€ uma situagdo em que a comparacéo entre Curvas de Lorenz nos deixa sem respostas.
Todo indice escalar de desigualdade é uma forma operacional e arbitréria de resolucédo
dos impasses decorrentes tanto de comparacgdes “Pareto-indecididas”, como “Lorenz-
indecididas”. Por isso, indicadores distintos podem ordenar diferentemente situagdes
como mais e/ou menos desiguais.

Quando Lorenz, em 1905, elaborou sua famosa curva e Gini, em 1912, seu indice,
eles ndo visavam um debate normativo, mas tratavam da concentragdo e da variacdo da
renda como meros fatos estatisticos. Gini inclusive considerou um mérito o fato de sua
medida ser pretensamente apenas descritiva (Atkinson e Brandolini, 2015). No entanto,
é possivel mostrar matematicamente que qualquer indicador de dispersdo e/ou de
concentracdo trard, embutidas, decisdes acerca das partes da distribuicdo que sdo mais
ou menos sensiveis a redistribui¢do; logo, estdo comparando satisfacdes individuais e,

3 Dalton, por simplicidade, assumiu ainda que os individuos tém preferéncias semelhantes (mesma funcédo de
utilidade); sdo completamente comparéaveis (utilidades mensuréveis); e que o bem-estar de cada pessoa é
independente do bem-estar das demais (perspectiva individualista).
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principalmente, valorizando alguns grupos em detrimento de outros, com respeito as
prioridades distributivas.

Isto ndo significa que o usuério de indicadores de desigualdade esteja fazendo uma
“compra casada”, levando inadvertidamente para casa uma Teoria da Justica, completa
e bem formulada. Trata-se apenas, afinal, de critérios de prioridade e sensibilidade a
transferéncias. Afirmar, contudo, que houve queda ou aumento da desigualdade de renda
requer uma indagacao adicional: segundo quais métricas? Em geral, é recomendavel
uma abordagem multi-indices.

6.2. H4d uma necessidade de formalizacdo?

A teoria sobre os indices de desigualdade de renda foi formulada com foco no
problema da maximizacdo do bem-estar social. Ndo ha uma conexao direta entre aqueles
indicadores empiricos e as no¢des de poder, inclusdo ou mesmo prerrogativas, as quais
tratei anteriormente. Em outras palavras, ndo hd uma teoria formal, como a microecondmica,
que faga um mapeamento de unidades de renda para unidades em alguma escala que
quantifique tais conceitos. Em primeiro lugar, possivelmente por ndo haver razoével
consenso disciplinar sobre aquelas no¢ées, diferentemente do que ocorre, por exemplo,
com “utilidade” e "bem-estar” em Economia. Em segundo lugar, porque formalizagdo e
"metrificacdo” sequer fazem parte do mainstream sociolégico. No maximo, protagonizam
subdreas particulares, como a Sociologia Matemética e o estudo dos Social Mechanismes.

Mas tal mapeamento formal entre espacos, a moda da Microeconomia, seria mesmo
necessario? Creio que ndo. Para comecar, sendo a formalizagdo um corpo estranho na
Sociologia, possivelmente o assunto em questdo se tornaria rapidamente marginal. Mas,
principalmente, porque os espacos de interesse sdo multidimensionais. Ao definirmos
“poder”, por exemplo, é preciso especificar de que ambito estamos falando (politica,
economia, relacdes interpessoais etc.). Pode até fazer sentido pensar que mais renda
implicaria mais poder de diversos tipos e em diversas esferas, mas as taxas de conversao
seriam as mesmas? Seriam decrescentes, constantes ou crescentes? Cairlamos em uma
regressao infinita se tentdssemos fazer este mapeamento.

Por fim, mantendo-me no exemplo, é possivel conceber o poder ndo como um recurso
pessoal passivel de mobilizagdo, mas como um atributo estrutural de uma rede de rela¢des
ou instituicdes. E apenas neste segundo sentido, por exemplo, que se torna inteligivel a
nocdo de “posi¢des de poder”. A autoridade de um individuo - um presidente, por exemplo
- dentro de uma organizacdo - o Estado - advém de seu cargo, portanto, possuir mais
dinheiro em sua conta pessoal ndo o torna necessariamente mais poderoso no exercicio
deste cargo, ainda que possa, em momento anterior, ter aumentado a probabilidade de
vir a ocupa-lo.

Por defini¢do, renda é prerrogativa, mas sua relagdo com outros fenémenos apenas pode
ser estabelecida empiricamente, seja no papel de fator causador, seja como consequéncia.
Ou seja, ndo por definicdo e construgdo, mas com base na avaliagcdo de casos reais.

7. Para onde foram todos os sociélogos?

Na literatura anglo-saxa, a auséncia da Sociologia no estudo da desigualdade de renda
foi particularmente notada no inicio dos anos 2000. Um titulo eloquente e compartilhado
por dois artigos ilustra bem a preocupacédo da comunidade académica: “Where have all the
Sociologists gone?” (Myles, 2003; Green, 2007). O chamado ao estudo do tema se dava
num momento em que, hd mais de 30 anos, paises como os Estado Unidos e a Inglaterra
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assistiam ao sistematico crescimento da concentracdo de renda (Weeden et al., 2007,
Mccall e Percheski, 2010; Goldin e Katz, 2009). Como afirmam Morris e Western (1999),
ndo € que os socidlogos tenham evitado o tema por completo, mas que ele figurava de
modo secundario e caudatario de outros assuntos e desigualdades. Em outras palavras,
o que esteve ausente foi, principalmente, a elaboragdo de hipéteses e teorias originais
acerca dastendéncias e causas do fendmeno que se assistia, e explicagdes que pudessem
desafiar ou complementar aquelas propostas, por exemplo, decorrentes dos estudos da
Economia.

Nos anos seguintes, especialmente apds o impacto dos trabalhos sobre concentragdo
da renda no topo da distribuicdo (Atkinson, 2007; Atkinson e Piketty, 2007; Piketty e
Saez, 2001, 2003), o quadro comecou a se reverter. Em 2007, um nimero da American
Behavioral Scientist traz diversos artigos discutindo como a Sociologia poderia ajudar
a compreender o crescimento da desigualdade. DiPrete (2007) argumentou em favor
do estudo comparativo das instituicdes e variedades de capitalismo, ancorando-se nas
diferentes tendéncias da desigualdade de renda observadas na Europa Continental e
nos Estados Unidos. Morgan e Cha (2007) propuseram uma “versao forte” de Anélise de
Classe, baseada na ideia de rent-seeking, tal como anteriormente proposta por Aage
Serensen (2000). Jesper Sgrensen (2007) trouxe uma perspectiva caudatéaria da Sociologia
das Organizagdes. Weeden et al. (2007) avancaram em uma explicacdo baseada em
microclasses, o que desenvolvem também em outros trabalhos.

Naquele mesmo ano, Neckerman e Torche (2007) publicam ainda um ensaio
bibliografico na Annual Review of Sociology sobre as causas e consequéncias das
desigualdades econémicas. No ano seguinte, Leicht (2008) se dedica a revisar os estudos
sobre concentracdo de renda no topo. Pouco tempo depois, McCall e Percheski (2010)
sintetizaram outros enfoques emergentes, como o estudo da formacdo de familias e a
divisdo de renda intradomiciliar, politicas sociais etc. Apds a crise de 2008 e com o advento
dos movimentos Occupy, houve sensibilizacdo social para a ideia de que o 1% mais rico
possuiria influéncia e controle sobre os niveis de rendimento e bem-estar dos outros 99%.
Arenda entrava no primeiro plano da opinido publica. Com a publicagdo d'O Capital no
século XXl e sua rdpida elevagdo ao status de best seller, Piketty (2014) propagou ainda
mais o interesse da opinido publica. O recente The Return of Inequality de Mike Savage
(2021) é um exemplo do aprofundamento da preocupagdo com as tendéncias recentes.
Savage (2021) analisa teorias estabelecidas de desigualdade, incluindo a anélise de Piketty,
e discute a crescente desigualdade de renda global e o papel da acumulacdo de riqueza.
Destaca que, em muitos paises desenvolvidos, 50% da riqueza é atualmente herdada, o
que contribui para a perpetuacéo da desigualdade de renda. Com o retorno a um mundo
com maior estoque de capital, o autor argumenta que o “peso do passado” estd voltando,
trazendo consigo o ressurgimento de elites, do patrimonialismo e de privilégios herdados.

Na literatura internacional, o gatilho para o desenvolvimento de trabalhos sobre o tema
foi um fendmeno real e duradouro de mudanca, o qual permanecia sem explicagcdes
suficientes. Toda a producdo especializada se levanta contra os limites das hipdteses
econdmicas acerca do avanco tecnoldgico e da escassez de mdo de obra qualificada
para preencher os novos postos de trabalho - a assim chamada Skill-biased Technological
Change(SBTC). A atuacdo dos socidlogos promoveu avan¢os na agenda, trazendo novas
hipdteses e evidéncias. Como ja mencionado, no campo dos estudos de Estratificagdo
Social, dentro da Sociologia, tornou-se também patente que a tradicional Anélise de Classes
era insuficiente para explicar as tendéncias observadas, uma vez que a desigualdade
crescente era within-occupations.

No Brasil, as tendéncias empiricas da desigualdade de renda ndo geraram, contudo, a
mesma reacao. Durante os anos 2000, uma série de estudos detectou prolongada redugdo
da concentragdo de renda (Barros et al., 2006, 2007b; Ferreira et al., 2006; Soares, 2010),
algo inédito desde os anos 1960 e em dire¢do oposta aquela dos Estados Unidos e
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Inglaterra. Entre economistas, houve grande convergéncia de esforcos para compreender
as causas. Como principal explicacdo, aventou-se que a expansédo educacional trouxe queda
nos excessivos retornos salariais para individuos com niveis de ensino mais elevados e,
consequentemente, reduziu as distancias de renda (Barros et al., 2007a; Menezes-Filho etal.,
2007). O processo seria, assim, uma espécie de SBTC ao contrério, na qual a oferta de mao
de obra qualificada caminha mais rapido do que o avanco técnico, mas também ganhou
algum destaque a politica de elevac¢do do salério minimo (Brito et al., 2015; Firpo e Reis,
2007; Sabdia, 2007; Ulyssea e Foguel, 2006). Cresceu ainda uma farta literatura sobre o
papel de programas de transferéncia de renda, em especial o Bolsa Familia, encabecada por
pesquisadores associados ao Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada - IPEA (Neri et al.,
2018; Soares et al., 2009; Soares e Satyro, 2009; Souza et al., 2019).

Ocorre, no entanto, que a explicacdo principal, ancorada em hipdteses sobre oferta
e demanda de mao de obra e tecnologia, tanto aqui como alhures, foi frequentemente
corroborada apenas por evidéncias indiretas. Na maior parte dos estudos, a demanda dos
empregadores por trabalho qualificado e o avanco técnico ndo sdo diretamente observaveis
(Green, 2007). N&o raro, economistas inferem sobre o papel destes fatores a partir de residuos
nado explicados por modelos econométricos ou por métodos indiretos (Fernandes e Menezes-
Filho,2012; Menezes-Filho e Kirschbaum, 2015). Mais recentemente, os préprios economistas
tém se questionado acerca do papel que a educagéo teria cumprido (Ferreira et al., 2022).

A atuagdo dos socidlogos brasileiros neste debate, no entanto, foi esporédica e lateral.
Alguns trabalhos mobilizaram a Anélise de Classe como fator explicativo (Barbosa e Prates,
2015; Carvalhaes et al., 2014; Carvalhaes e Souza, 2014; Santos, 2015), frequentemente
lancando méo das técnicas de decomposicdo da distribuicdo de renda, bastante populares
entre economistas. E aqui, tal como na literatura internacional, os mecanismos especificos
de cada esquema de classes adotado nédo foram diretamente testados. As teorias serviram
mais como justificativas acerca dos pontos de partida, do que para derivar implicagdes
observéveis. Adicionalmente, os achados tipicamente nado confirmam a hipétese geral
sobre um especial papel das classes na determinagdo das tendéncias de queda das
desigualdades. Carvalhaes et al.(2014), por exemplo, encontram que a variagdo de renda
entre ocupacdes explica apenas 15% da queda da desigualdade. Aqui, como no norte
global, a maior parcela da variancia da renda se localiza dentro, e ndo entre ocupagdes.

Em meados da década de 2010, tivemos uma real contribui¢do: a introducéo do uso dos
registros administrativos das Declaragdes do Imposto de Renda de Pessoa Fisica (DIRPF) ao
estudo da desigualdade de renda. Em uma série de trabalhos publicados principalmente
entre 2014 e 2016, Medeiros, Souza e colaboradores forneceram uma nova perspectiva
sobre a histéria da concentracdo de renda no Brasil (Medeiros et al., 2014; Souza e Medeiros,
2015; Medeiros e Souza, 2016; Medeiros et al., 2015). Nos anos recentes, a fracdo detida
pelos mais ricos era praticamente estavel. De que modo, entdo, isso se relacionava ou
contrapunha com a informacéo advinda das pesquisas domiciliares? Esta questéo, ainda ndo
completamente respondida, norteou os principais desenvolvimentos posteriores do campo
de estudos. Souza (2014, 2016) estendeu a série até o inicio do século XX e evidenciou forte
correlacdo das tendéncias de longo prazo com ciclos politicos, sem estabelecer, contudo,
relacdes causais em um sentido forte. Temos entdo, hoje, mais perguntas do que respostas,
0 que é extremamente positivo. Um grande potencial para agendas de pesquisa.

8. Um crescente interesse pela renda?

E possivel dizer entdo que ha um crescente interesse pela desigualdade de renda
como tema de investigacdo na Sociologia feita no Brasil? Isto ndo é muito claro. Apresento
alguns dados nos Gréfico 1 e Gréfico 2.
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Grafico 1 - Nimero de artigos anualmente publicados em periédicos de Sociologia, 2000-2022.
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Fonte: Publish or Perish, CrossRef. Consulta realizada em 21 de fevereiro de 2023 (2023).

Grafico 2 - Artigos sobre desigualdade de renda publicados em nove dos principais
periddicos brasileiros de Sociologia do Brasil (2011-2022)
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Fonte: Scielo.br. Consulta realizada em 21 de fevereiro de 2023 (2023).
Nota: Periédicos analisados: Revista Brasileira de Ciéncias Sociais, DADOS, Sociologias, Sociologia
& Antropologia, Sociedade e Estado, Tempo Social, Civitas, Caderno CRH e Sociologia e Politica.
Exploracées adicionais também foram feitas utilizando a Novos Estudos CEBRAP e a Estudos

Avangados, que sdo multidisciplinares.

Os gréficos trazem um pequeno sobrevoo sobre a producao bibliografica dos ultimos
anos. No Gréfico 1, temos o nimero de artigos anualmente publicados em periddicos,
classificados segundo o Qualis da prépria érea de Sociologia da Capes (Classificagdo do
Quadriénio 2017-2020), que contém a expressao "desigualdade de renda”. H&4 um total
de 1868 trabalhos, publicados entre 2020 e 2022. Sdo dados extraidos da plataforma
CrossRef, com uso do software Publish or Perish. Segundo estes resultados, houve um
crescimento gradual de trabalhos sobre o tema em peridédicos A1 e A2 (os principais
da érea); enquanto nas revistas mais mal avaliadas, o aumento foi mais recente e subito.
Em principio, isso indicaria aumento do interesse pelo tema. No entanto, observando de
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perto quais sdo estes trabalhos, verifica-se que, em larga medida, tratam de outros temas,
como comportamento eleitoral, funcionamento de institui¢des politicas, desigualdades
sociais concebidas em termos mais gerais etc., ou seja, ndo sdo stricto sensu trabalhos
sobre desigualdade de renda. A maioria deles foi publicado em periddicos nativos de
outras dreas, embora bem classificados na Sociologia, o que indica que o tema figura de
modo secundario.

Em um segundo exercicio, raspei os artigos de 9 dos principais periddicos brasileiros
de Sociologia disponiveis na plataforma SciELO e analisei ndo apenas suas palavras-chave,
mas seus textos completos. Contabilizei, entdo, a frequéncia com que foram publicados
textos sobre desigualdade de renda nos dltimos 11 anos, o que identifiquei através de
uma simples busca booleana* no conteido completo dos textos. Dividi os artigos entre
“Regulares” e “relacionados ao tema da Covid-19", tendo em vista que a pandemia
provocou uma discussdo publica sobre desigualdade, pobreza e o papel das politicas
emergenciais de transferéncia de renda, como o Auxilio Emergencial. Observei uma relativa
constancia da producéo, havendo picos em 2015 e 2016, em parte associados ao impacto
dos trabalhos de Medeiros e Souza, e em 2022, j& em funcdo da pandemia. E mesmo
entre os artigos analisados, a maioria toma a renda como assunto secundério ou lateral.

Vale, portanto, diferenciar o que seria uma literatura do campo de estudos da desigualdade
de renda propriamente dita, daquelas producdes de outras literaturas que apenas tangem
otema. Na Figura 1, tomo um conjunto de trés circulos concéntricos como metéafora para
a classificacdo que proponho.

Figura 1 - Ilustragcdo esquematica do campo de estudos sobre desigualdade de renda

Tendéncias
e Causas

Consequéncias sobre
outros fendmenos

Lo instrumental
oU en passant

Fonte: elaboracgdo propria (2023).

O estudo das tendéncias da concentracdo de renda e suas causas poderia ser tomado
como o "nucleo duro” desta agenda, em que a renda e sua distribuicdo atuassem como
varidveis dependentes. Em um circulo externo estariam os estudos que tomam a renda e
sua distribuicdo como varidveis independentes para compreender outros fenémenos de
interesse, como o voto, a estabilidade democrética, a segregacao residencial, a mobilidade
urbana etc. Sdo estudos que, em alguma medida, dependem dos achados daquele circulo
interior, mas centram seus interesses principais em outras matérias. Por fim, ha estudos

4 "desigualdade.? d. rend” | (“desigualdade” & “coeficiente de gini”) |(“desigualdade” & “indice de gini") |
(("desigualdade”|"desigualdade.? d. rend”|"indice de gini”|"coeficiente de gini”) & (“theil”|"variancia do log”|"var

log”|"top share")).
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que fazem uso episddico da desigualdade de renda, mencionando-a en passant em
investigagdes sobre temas variados. Este circulo mais externo, portanto, é o que parece
ter crescido, segundo os dados do CrossRef que analisei.

Apds estas anélises, é dificil dizer da constituicdo de um campo de estudos sobre
desigualdade de renda na Sociologia brasileira, tanto pela mirrada presencga na literatura,
como pela lacuna nos desenvolvimentos tedricos e interpretativos originais.

9. Consideracdes finais: convergéncias de agenda e o progresso do
conhecimento

Arenda revela aspectos e nuances das desigualdades sociais ndo captados apenas pelas
abordagens tradicionais de Estratificagdo Social, baseadas no estudo das ocupacdes e
classes. Sua fluidez e a volatilidade s&o também caracteristicas estruturais e com incidéncia
diferencial entre grupos sociais. Estudar apenas os comportamentos médios e pretensamente
mais estaveis é deixar um ponto cego em uma regido central das desigualdades sociais.
No entanto, hd também estabilidade em sua distribuicdo, afinal, a renda se configura como
uma série de pagamentos regulares, derivados de regras comportamentais relativamente
estaveis. Este carater duplo - estavel e volatil - a torna um objeto sui generis.

Este chamado ao estudo da desigualdade de renda cumpre um duplo propdsito.
Em primeiro lugar, o de incentivar contribuicdes originais, por meio da elaboracéo de
novas hipdteses ou por meio do teste de implicagbes das teorias anteriores. Nossa
auséncia no debate implica um mercado menos ativo de ideias e explicacdes, e, por
conseguinte, maior probabilidade de pontos cegos. A histéria da Ciéncia é farta em
mostrar que o progresso do conhecimento é particularmente mais acelerado quando
ha convergéncias de agendas, isto ¢, problemas comuns que atraem olhares, didlogos
e embates multidisciplinares.

Meu segundo propdsito é exatamente o de compartilhar a visdo de que o estudo da
desigualdade de renda pode transformar o campo da Estratificacdo Social. Arenda é um
objeto que traz desafios e aponta limites de explicagdes consolidadas, como as de macro e
microclasses, e nosimpele ao desenvolvimento de novas teorias e hipdteses. Nos pressiona
ainda parafazer uso de fontes de dados alternativas as tradicionais pesquisas domiciliares
amostrais por entrevista, que comprovadamente subestimam o fenédmeno. Meu palpite é
o de que, no Brasil, a "PNAD-dependéncia” dos estudos quantitativos sobre desigualdade
tolheu a imaginacao analitica e a busca por dados alternativos que pudessem favorecer
testes de hipdteses mais pontuais e teoricamente relevantes. Apenas recentemente tem
crescido o uso de registros administrativos e informac¢des de outras naturezas.
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