Palavras da diretora

Iniciamos o nimero com uma participacéo internacional. Chile y globa-
lizacion: una dependencia potencialmente peligrosa propoe-se a discutir o con-
ceito de globalizacdo por diversos dngulos (politico, econdmico e cultural).
Aborda o caso particular do Chile, descrevendo e demonstrando o grau de de-
pendéncia que o pais apresenta em relacdo ao atual processo de globaliza-
¢do, tecendo comparacdes com o processo ocorrido no final do século XIX e
comeco do XX.

Seguranca nacional é o préximo tema a ser discutido. Reflexdes acerca
da politica de seguranga nacional: alternativas em face das mudangas no Estado
analisa, por meio de uma pesquisa documental, o desempenho do Estado bra-
sileiro na elaboragdo de uma politica de seguranca nacional, considerando
seu contexto histérico. Conclui-se pela inexisténcia de uma politica de segu-
ranca nacional clara, seja por inoperancia dos atores ligados a politica parti-
déria, seja por um espaco ainda ndo preenchido no processo de redefinicio
do papel das Forcas Armadas.

A teoria da agéncia no setor da satide: o caso do relacionamento da Agén-
cia Nacional de Satide suplementar com as operadoras de planos de assisténcia
supletiva no Brasil analisa o relacionamento entre os atores do mercado de as-
sisténcia supletiva a saude, tendo como base o referencial tedrico da teoria da
agéncia. Essa teoria possibilita a avaliacdo de conflitos de interesse que sur-
gem num contexto de regulacdo: a ANS defende os usudrios dos planos de
saude, que tém demandas divergentes das operadoras; estas tém poder de
barganhar sobre fornecedores, que contestam decisGes das empresas de pla-
nos de satde.

Participagdo cidadd no planejamento das agbes da Emater-RN analisou o
processo decisdrio participativo do planejamento 2005 da Empresa de Assis-
téncia Técnica e Extensdo Rural do estado do Rio Grande do Norte. Os resul-
tados da pesquisa evidenciaram que o nivel de participacdo do agricultor no
planejamento da instituicdo estd entre o simbdlico e o real.

Vinculos organizacionais propde-se a investigar e compreender os vin-
culos existentes em uma organizacdo publica municipal de Curitiba. Com
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base em pesquisa realizada por meio de questiondrio fechado e andlise do-
cumental, foi possivel caracterizar os elementos importantes na formacao e
manutencao dos vinculos e para o comprometimento dos empregados com os
objetivos, politicas, problemas, desempenho e resultados da organizacéo.

Teletrabalho: subjugacdo e construgdo de subjetividades entende o tele-
trabalho como discurso que subjuga os individuos, mas que, ao mesmo tem-
po, constrdi novos sujeitos e subjetividades. A investigacdo sobre o processo
de assujeitamento, realizada por meio de entrevistas abertas com 25 teletra-
balhadores, baseou-se na analise das praticas discursivas, explorando como
essas pessoas fazem sentido da experiéncia.

Mobiliza¢do de competéncias nas atividades profissionais dos egressos de
um programa de formagdo e aperfeicoamento identifica como os participantes
do Programa de Formacéo e Aperfeicoamento em Nivel Superior do Banco do
Brasil percebem a utilizacdo, em seus cargos, das competéncias desenvolvi-
das nos programas de pés-graduacdo onde obtiveram a titulacdo. As conclu-
s0es mostram que os resultados do programa sédo positivos, mas poderiam ser
melhores, e que fatores relacionados ao tipo de atividade exercida, a relacio
dessa atividade com a formacéo do egresso e ao suporte organizacional influ-
enciam a intensidade da mobilizacao.

Boa leitura!

Deborah Moraes Zouain
Diretora e editora da RAP
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