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RESUMO: Este artigo trata de um ramo da antropol ogia que cresceu con-
sideravelmente nos Ultimos quinze anos. Desde o inicio dos anos 80, vé-
rios autores negaram, repetidas vezes, a existéncia de uma subdisciplina
com esse nome, alegando a falta de teorias, métodos e assuntos especifi-
cos que podiam carateriz&la. Até hoje, ndo se conseguiu encontrar uma
resposta adequada a esta questéo. Os atuantes (ou praticantes) deste ramo
daantropol ogiaaplicada, no entanto, ndo parecem se preocupar muito com
isto: para eles, a antropologia do desenvolvimento € um conjunto de pro-
fissionais que fazem qualquer trabalho ligado as questfes do “desenvol-
vimento”. Nem por isso, nos Ultimos dez anos, a antropologia do desen-
volvimento comecou a se distinguir, progressivamente, dos outros
dominios da disciplina pelo enfoque em temas cientificos especiais e em
certos tipos de trabal ho prético.

PALAVRAS-CHAVE: antropologia do desenvolvimento, antropologia
aplicada, antropologia prética.
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Um ramo daantropol ogiaaplicada, aantropol ogia do desenvol vimen-
to, cresceu consideravel mente nos Ultimos quinze anos, especialmen-
te naEuropae naAméricado Norte. A imagem daantropologia, que
por muito tempo ndo era ou mal era associada com as aplicactes de
seus conhecimentos, esta progressivamente mudando. Um censo de
novos PhD’s em antropologia nos Estados Unidos, ainda em 1986,
revel ou que 51% dos profissionais praticavatrabal ho “ aplicado”, ndo
académico (Givens, 1987). O mercado de trabalho, por um lado, eas
especi alizagdes sucessivas dentro dadisciplina, pelo outro, s&o respon-
saveis pelo fato que um nimero cada vez maior de antrop6logos tem
descoberto “ 0 desenvolvimento” tanto como campo de pesguisabem
como de atuacéo e de trabal ho.

Assim, em muitos paises, o mercado de trabalho académico tem
encol hido consideravel mente para os antropdlogos, fazendo-os pro-
curar alternativas de emprego. Nesta situacdo muitos antropdlogos
abandonaram as antigas reservas contra as vérias formas da antro-
pologia aplicada, como o trabal ho para érgéos de desenvol vimento.
Nos Estados Unidos, por exemplo, foi observado que, depois de ter
diminuido o nimero de vagas universitarias e em museus, apartir de
meados dos anos 70, aumentou a disposi¢cao de muitos antropdl o-
gos paratrabalhar para 6rgéos governamentais, como US-AID, an-
tes considerados instrumentos do establishment e do Big Brother
(Hoben, 1982). Em muitos paises da América L atina, porém, asitu-
acao estava bem diferente. Havia paises com grandes tradicdes de
antropol ogia aplicada de cunho indigenista, como o caso do Méxi-
co, enquanto havia outros, em que a atuagdo antropol 6gica estava
emperrada pelo controle de regimes militares.

Além dessas questdes pragmaticas, muitos antropdl ogos percebe-
ram anecessi dade heuristica de se especializar em problemas de poli-
ticas de desenvolvimento, depois de descobrirem que estas criam rea-
lidades socio-culturais bem especiais. Estas realidades se caraterizam
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por situagdes sociais especificas (as arenas dos projetos locais, por
exempl o), por pensamentos, rituais, linguagens e simbolos dife-
rentes de outras realidades. Por exemplo, o desenvol vimento pla-
nejado pode ser analisado pelos conceitos da antropol ogia soci-
al, como demonstrou Robertson (1984). Este autor mostrou
particularmente aimportancia de saber aplicar as palavras-chave
dos discursos dos 6rgéos de desenvolvimento. Um dos clous do
livro é umainstrucado para criar 38.000 diferentes programas de
desenvolvimento, sO por recorrer a essas palavras-chave — e esta
instrucao cabe em apenas uma péagina (:139).

Ou, para citar outro exemplo: uma colega trabalhava ha dois anos
num projeto de agroflorestagdo em Bénin. Confrontada com atarefa
de analisar aguela situacgéo social, ela a descreveu por um contraste
entre doisgrupos sociais que elachamava apopulagéo local” e* o pro-
jeto” (o pessoal do 6rgéo de desenvolvimento, que trabal hava ao ni-
vel local, e os counter parts (homol ogues) nacionais). Quando Ihe ex-
pliquei que eranecessério, paraumamelhor compreensdo e parafins
analiticos, explicitar as duas categorias dicotdmicas, elateve grandes
dificuldades de fazer isto. Os dois simbolos jatinham virado parte dos
pensamentos e da linguagem cotidianos dela (e dos outros colegas
locais), detal maneiraque elamal conseguiu traduzi-los.

A preocupacao crescente com os impactos socio-culturais de poli-
ticas de desenvolvimento, particularmente de cunho assistencialista, e
com a dimensdo moral subjacente destas politicas, que favorecem
objetivos estratégicos e politicos, em vez de humanitérios, também
levou muitos antropdl ogos a realizarem estudos criticos dessas poli-
ticas ou de medidas singulares delas (Gow, 1988). Estaabordagem cri-
tica, denunciando afalta de consideracéo dos aspectos socio-culturais
em muitos projetos e programas, pode ser observada particularmente
Nos pai'ses | atinoamericanos e em vari os paises af ricanos. Antropdlo-
gosestudaram, por exemplo, osimpactos destrutivos de grandes proje-
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tos paraas culturas e sociedadesindigenas e ndo indigenas, como nos
casos do Programa Grande Carajéas, do Polonoroeste, e dos proje-
tos hidrelétricos e de irrigacdo no Vale do Sdo Francisco —
Sobradinho, Itaparica e Codevasf (Scott & S§, 1990; S4, 1990) — e
no rio Parana (Ribeiro, 1994).

Quando se fala de antropol ogia e desenvol vimento, o primeiro pro-
blema é este mesmo conceito. Dependendo dos contextos, o termo pode
ter significados completamente diferentes, assm levando a mal-enten-
dimentos profundos. A palavra*“ desenvolvimento”, no caso especial do
Brasil, por exemplo, muitas vezes tem sido associada com a“ politica
desenvolvimentista’” do regime militar, assm tendo conotagdes muito
negativas. Na Alemanha, pelo contrério, o termo, por muito tempo, ti-
nha varias conotactes positivas, sendo associado com programas de
apoio afamintos ou refugiados de guerra, com apoio técnico ou finan-
ceiro pararegides pobres ou com a exportacdo dos model os de ensino
profissiond. O conceito do desenvolvimento e osresultados dapolitica
de desenvolvimento sd comegaram a ser questionados a partir dosanos
70, primeiro pela esquerda, por ambientalistas e por alguns cientistas
sociais. Até surgiram propostas de substitui-lo pelo conceito datrans-
formacao, imitando a aplicacao do conceito dos paises emtransforma-
¢a0 para 0s paises ex-comuni stas.

Atualmente, ha um grande nimero de profissionais que declaram
estar empenhados em questdes de politica de desenvol vimento e que
se auto-definem “ antropdlogos do desenvolvimento”. Existem insti-
tutos especializados em antropol ogia do desenvol vimento, por exem-
plo, nos Estados Unidos (Institute for Development Anthropology,
IDA, em Boston) ou na Gra-Bretanha (Center for Development
Sudies em Swansea, Wales, ou Institute of Development Sudiesem
Brighton, Inglaterra). Na Franca, pesquisas antropol 6gicas quetém a
ver com gquestdes do desenvolvimento, em geral, sdo realizadas no
ambito do ORSTOM, do CNRS (Centre Nacional de la Recherche
Scientifique) e de algumas universidades. Muitos aspectos e proble-
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mas da antropol ogia do desenvolvimento sdo intensamente discutidos
nos Estados Unidos, na Gra-Bretanha, nos Paises Baixos, na Suécia,
naNoruega, na Suica, naAlemanha, no Brasil, naArgentina, no Mé-
Xico e em vérios outros paises da América L atina e da Africa Ociden-
tal e Meridional, sem dispor, namaioriadestes paises, deinstituicoes
formais. Em alguns paises (Gr&-Bretanha, Franca, Alemanha), tenta-
se compensar esta desvantagem pela fundagdo de associagdes espe-
cializadas, para organizar conferéncias, publicar revistas e realizar
outras atividades. Um exemplo, ao nivel nacional, é a AGEE
(Arbeitsgemeinschaft Entwicklungsethnologie), na Alemanha, outro,
ao nivel internacional, a APAD (Association euro-africaine pour
I'anthropol ogie du changement social et du dével oppement) que red-
ne, principalmente, antropdlogos da Franca e dos paises da Africa
francofona. Vérios boletins, revistas e newsl etters informam regu-
larmente sobre a antropol ogia do desenvolvimento e sobre asuasi-
tuacao no contexto mais amplo da disciplina. Para s alegar uns
exemplos: o Development Anthropology Network (Bulletin of the
Institute for Development Anthropology) do IDA nos Estados
Unidos, o Bulletin del'’APAD na Franca, a Entwicklungsethnologie
na Alemanha e, ainda mais especializado, e muito importante por
causa darede mundial de distribuicdo, o Indigenous Knowledge &
Development Monitor, publicado na Holanda e de cunho expres-
samente antropol dgico.

No Brasil, varios antropélogos se especializaram em questdes de
“antropol ogia e desenvolvimento” (grifo do autor), por exemplo, nos
departamentos respetivos da UnB, da UFPE ou da UFRGS, no entan-
to, sem se auto-denominar “antropélogos do desenvolvimento”. Nas
reunides bianuais da ABA ha grupos de trabalho sobre os impactos
socio-culturais de politicas e programas de desenvolvimento. Varios
antropdl ogos, especia mente aguel es ligados a ONGs, participam em
pequenos projetoslocai s, entre gruposindigenas e ndo indigenas, como
alguns colegas do Instituto S6cio-Ambiental (I1SA) de S&o Paulo.
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Quanto ao tema deste artigo, o Brasil atualmente é um dos pai-
ses maisinteressantes.

Asreacdes ao surgimento deste ramo da disciplina, até agora, tém
sido muito diferentes. Véo das mais positivas de aprovagao e apoio
prético até arejeicdo completa, alegando que cada aproximacao aos
Orgaos de desenvolvimento sgjao “ Pecado Original” daantropologia.
N&o obstante destas posi¢des controversas, o interesse nas questoes
tedricas e praticas da antropol ogia do desenvol vimento ndo esta aca-
bando, como indicam os seguintes nimeros. Entre a pequena comu-
nidade de antropdl ogos alemées, o nimero de membrosdaAGEE, da
Associagdo de Antropologia do Desenvolvimento, chegou amais de
250, enquanto o 6rgdo central dos antropdlogos, a DGV, organiza-
cao pardelaaABA, tem cercade 650 membros (dados verificados pelo
autor). A associagao euro-africanaAPAD, em 1995, teve mais de 500
membros (comunicagdo informal daAPAD).

O numero de pessoas interessadas, particularmente danovagera-
cao de profissionais, néo reflete de modo nenhum as condicdes re-
ais do mercado de trabalho. Até hoje, nem os grandes 6rgéos de de-
senvolvimento nacionais e internacionais, nem as ONGs, nem as
consultancies of ereceram muitas vagas para antropélogos ou outros
cientistas sociais, e em nenhuma destas entidades e empresas os an-
tropdl ogos conseguiram desempenhar um papel decisivo. Assim, em
muitos casos, o grupo profissional ficou marginalizado. Apesar dis-
SO, muitos cientistas sociais admitem que as contribuic¢des dos an-
tropol ogos seriam essenciais para o planejamento, aimplantacéo e
a avaliagéo de projetos e programas (Hyde, 1991:183). As experi-
éncias do Banco Mundial, o 6rgéo de desenvolvimento que empre-
ga o maior nimero de antropol ogos e sociblogos, comprovam este
ponto de vista (Cernea, 1994).

Para evitar um malentendimento: antropdlogos especializados em
questdes do “desenvolvimento” ndo sdo um fendmeno recente, dos

-88-



Revista DE ANTROPOLOGIA, SA0 PauLo, USP, 1997, v. 40 n°2.

ultimos 20 anos. Apenas o termo “antropologia do desenvolvi-
mento” existe ha pouco mais de 25 anos. Pouco tempo depois da
criacao de 6rgdos e programas de desenvolvimento em varios
paises, na época pos-guerra dos anos 40 e 50, alguns antropdl o-
gos comegaram a pesquisar os impactos de certos programas e
projetos ou participaram deles.

Mas também é possivel identificar as origens da antropologia
do desenvolvimento em outras orientacfes e épocas historicas da
disciplina. Nos Estados Unidos, por exemplo, estas séo as abor-
dagens da Action Anthropol ogy, como concebido no caso do Fox
Project de Sol Tax, e as experiéncias de algumas universidades
com projetos de community development (Hoben, 1982). Na Gr&-
Bretanha e na Holanda, pelo contrério, é possivel tracar linhas
histéricas que remontam ao envolvimento da antropologia apli-
cada na politicacolonial.

NaAmeérica Latina, as tradicdes das antropol ogias indigenistas
s80 marcadas, entre outras coisas, por varias orientagdes que di-
zem respeito ao “ desenvolvimento” dos povosindigenas. Estas, na
mai oria dos casos, representam objetivos emancipatorios, promo-
vendo a articulacdo de visdes de futuro pelos préprios indigenas,
como manifestado no conceito do etnodesarrollo/etnodesenvo-
lvimento (mas, em alguns casos, também continuam a defender os
vel hos obj etivos integracionistas).

Em vista da grande quantidade de antropdlogos que, de alguma
forma, se especializaram em questfes do “desenvolvimento” élegi-
timo perguntar se existe uma subdisciplina que justamente pode ser
chamada de antropol ogia do desenvolvimento.

O primeiro que levantou esta questdo, foi Allen Hoben (1982),
numa revisdo excelente, tratando do papel de antropélogos no tra-
bal ho de desenvolvimento. Depois de Glynn Cochrane, como primei-
ro antropélogo empregado pelo Banco Mundial, ter cunhado o ter-
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mo development anthropology, ha uma década atras (Cochrane,
1971), Hoben constatou:

“ Anthropol ogistsworking in development have not created an academic
subdiscipline, ‘development anthropology’, for their work is not
characterized by acoherent or distinctive body of theory, concepts, and
methods. Devel opment anthropol ogy has, however, become an incipient
profession and afield of study.” [Hoben, 1982:349]

Até hoje esta afirmacdo foi repetida vérias vezes.

Mas serdque aexisténciaou ndo existénciadetal subdisciplinacons-
tituiriaum problema? Por um lado, hauma questdo daorganizagdo in-
terna. Como definir este ramo da antropologiaface as outras“ aplica-
¢des’ da disciplina®, como Action Anthropology, Advocacy
Anthropology ou Cultural Brokarage? E quais seriam 0s objetivos
especificos detal ramo?

Por outro lado, h& a quest&o das relaces externas da disciplina.
Seja qual for a“aplicacdo”, a partir de certo momento sempre vai
surgir apergunta, se se tratava ainda de antropologia. Os profissio-
nais que trabalham fora dos meios académicos, em geral, tém pro-
blemas com aidentidade profissional, porque na maioria dos casos
faltaum “capital simbdlico” para seidentificarem como antropélo-
gos. Isto vale particularmente para os antrop6logos que trabal ham
no setor de desenvolvimento, muitas vezes isolados dos outros co-
legas. A formagdo de uma subdisciplinaincitaria muitos antropdlo-
gos “académicos’ e " do desenvolvimento” a manter contatos regu-
lares, para 0 enriquecimento e crescimento das duas orientacoes, e
para superar, pelo menos parcialmente, aquela antiquada divisdo
ideol 6gica, muitas vezes preconceituosa, entre a antropologia “ ba-
sica’, “abstrata’, “pura’, “académica’ e aoutra, “aplicada’, “ préti-
ca’ e“suja’ (quer dizer, comprometida). Parareforcar a posicéo da
antropol ogia no contexto de politicas e medidas de desenvolvimen-
to € necessario recorrer aos conhecimentos atuais dadisciplina. No
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“devel opment business’, os antropdl ogos precisam de “ ferramentas”
especiais e de conhecimentos concretos, para esclarecer e defender
sua abordagem e seu pensamento especificos. Isto requer, paranao
esguecer este agpecto, programas especiaisdeensino quejaexistemem
alguns paises, como nos Estados Unidos e na Gra-Bretanha.

Minhatese é a seguinte: 25 anos depois de cunhar o conceito ainda
ndo é possivel falar de umasubdisciplina “ antropol ogiado desenvol vi-
mento” . Porém, hd muitos indicios que ela esta em vias de se formar?,
particularmente, no que serefere ao dominio metodol 6gico e aos assun-
tos de pesquisa e tipos de trabal ho prético.

Os critérios parafalar de uma subdisciplina, geradmente, so 0s se-
guintes: um ou varios objetos de pesquisa, um ou vérios obj etivos defi-
nidos e um cor pus especializado de conceitos, teorias e métodos. No
ambito da antropologia, por exemplo, a antropologia cognitiva, a an-
tropologia politica ou a antropol ogia ecol égica cumprem estas condi-
¢Bes. Em casos que dizem respeito as aplicacdes dos conhecimentos de
umadisciplina, pode ser introduzido um critério adicional: ostipos de
trabalho. Quanto a aplicacdo desses critérios a antropologia do desen-
volvimento, é notavel que os* atuantes/ praticantes’ (the practicioners/
les praticiens) deste ramo dadisciplinanao se preocupem muito com a
questdo: para eles, a antropol ogia do desenvolvimento € um conjunto
de profissionais que faz qualquer trabalho que tenhaaver com proble-
mas do “ desenvolvimento” . Ninguém formul ou esta posturatéo nitida-
mente como Thayer Scudder (1990). Para€le, aantropol ogiado desen-
volvimento é atotalidade das pessoas que a praticam de qualquer forma,
isto é, todas as pessoas einstitui¢cdes que queiram aplicar politicamente
seusresultados de pesquisa. Hoben, finadmente, resumiu:

“It is not evident from this [development] literature that anthropologists,
by virtue of their training or knowledge, haveadistinctive or even ashared
vision of degree, direction, and pace of social, technological, economic,
or political change that isto be desired ... [The] commitment [to liberal,
humanistic values] is not peculiar to anthropologists, and it is not clear

-91-



PeTER SCHRODER. A ANTROPOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO

how substantive progress toward these goalsis to be reconciled with the
equally prevalent anthropological commitment to the preservation or at
least protection of diverse indigenous beliefs, values, and practices.”
[1982:366-7]

Para encontrar uma resposta a questéo da subdisciplina é necessa
rio, em primeiro lugar, rever algumas defini¢oes, espal hadas nalitera-
tura. Existem poucas. Uma das mais conhecidas é de um manual de
1984, editado pela American Anthropological Association (AAA):

“Development anthropology is scientific research with significant
applications within the development project cycle. Its objective is to
enhance benefits and to mitigate negative consequences for the human
communities involved in and affected by development efforts.”
[Partridge & Warren, 1984:1]

Eisumavisdo muito restritaque néo diz respeito aumaconceituacéo
antropol 6gicado desenvolvimento e que so falade empenhamentos no
ambito de projetos. Ela oferece, somente, umarespostamuito insufici-
ente. Uma defini¢do mais amplafoi dadapor Frank Bliss (1988), num
artigo da revista Current Anthropology. Para ele, a antropologia do
desenvolvimento engloba, na seguinte ordem: (1) pesguisa basica
(axiomatica), (2) pesquisano ambito de projetos e programas e (3) tra-
balho de educacao e relagdes publicas (de conscientizacdo, por exem-
plo). Neste caso, a definicdo se baseia em tipos de trabalho, o que im-
plicatambém umavisdo unilateral erestrita.

Umaterceiradefinicéo liga aantropol ogia do desenvol vimento a
outras &reas dadisciplina. No modelo de Kievelitz (1988), ela cons-
titui um aspecto importante da antropol ogia prética, pode ser reali-
zada em véarios campos de acdo (Applied/ Action/ Policy Anthro-
pology) e tem relagdes com a antropologia tedrica (no que se refere
as pesquisas béasicas). Neste caso, 0 ponto de vista central € aposi-
¢ao dentro dadisciplina. Todas essas definigdes sdo insuficientes para
delinear uma subdisciplina, mas representam indicios Utei s para com-
provar atese aventada acima.
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Vamosvoltar aos critérios dasubdisciplinaever quaissdo cumpridos:

(1) O objeto de pesquisa ficaindefinido ou s é definido muito
superficialmente. Em quase todos os textos da antropol ogia do de-
senvolvimento, o conceito do “desenvolvimento” ndo é explicitado.
E quando jafoi tentada umadefinicao, ela sempre ficou muito im-
precisa e sem compromisso. Pode-se citar o exemplo da associa-
¢cdo aema AGEE:

“Para nés, o desenvolvimento é o melhoramento da situagdo dos gru-
pos atingidos, segundo 0s seus proprios critérios, sendo preciso levar
em conta necessidades globais.” [traducdo do alem&o]

Além desta frase ndo explicar nada, € necessario esclarecer cinco
conceitos. melhoramento, situagdo, grupos atingidos, critérios e ne-
cessidades globais. E paraaindacomplicar mais, “melhoramento”, por
exemplo, pode ter pelo menos quatro significados: mudanca geral,
inovagao, restauracdo ou revitalizagao.

Aliés, osantropdlogos se esforcaram muito mais paraverificar ees-
clarecer idéias autoctones de desenvol vimento, como o fez Streiffeler
(1993) paragrupos da populagéo rural em Zaire. Partindo do concel-
to do etnodesarrollo, por exemplo, vérios antropl ogos peruanos trou-
xeram atonaasidéias indigenas do “ desenvol vimento” entre grupos
de campesinos andinos, estas idéias sendo imagens de um futuro me-
Ihorado, batizado pel os antropdlogos“la utopia andina” (Salas, 1992).

(2) Néo existe consenso quanto aos objetivos daantropol ogiado de-
senvolvimento. Mas antes de ser um fenémeno especial, ele étipico
paramuitas antropol ogias chamadas “ aplicadas’ . Apenas poucos pro-
fissionais empenham-se em formular objetivos, de carater mais ou
menos programatico, por exemplo Poeschke e outros:

“As anthropologists we should not take the role of ‘development
facilitators', but study all modes of transformation and widen the agenci-
es perspectivefor indigenousknowledge, local solutionsand different ways
of reaching goals. Otherwise we will not be able to influence worldwide
development processes in favor of the underprivileged.” [1992:9]
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(3) Os conceitos aplicados naantropol ogia do desenvol vimento ndo
foram criados dentro deste ramo da disciplina, mas emprestados de
outras subdisciplinas daantropol ogia, parti cularmente daantropol ogiapo-
litica. Palavras-chavetipicas sao: arena, estratégias, negociacies ou poder.

(4) A antropologia em geral delineou poucas teorias de desenvol-
vimento, algumas del as de cunho evolucionista ou dependencialista.
A vastabibliografia de Menzel (1995) sobre a histéria das teorias de
desenvolvimento, atualmente consi derada umadas melhores obras de
referéncia para o tema, cita poucas publicacdes antropol 6gicas. Dos
autores, vale mencionar ElIman Service, Morton Fried, Darcy Ribeiro
(1988) e, para citar uma obra mais recente, Allen W. Johnson e
Timothy Earle (1987). Geralmente, estas publicacdes sdo de uso res-
trito para questfes praticas. Uma caracteristica que marcaadiscipli-
nahamais de duas décadas € afalta de continuacdo em esbocar e aper-
feicoar teorias de mudancacultural.

(5) No ambito da antropol ogia do desenvolvimento foram inventa-
dos e experimentados vérios métodos especiais. Um exemplo €ECRIS,
um método de levantamento coletivo para a identificacao rapida de
conflitos sociais e de grupos estratégicos (Bierschenk e Olivier de
Sardan, 1995). Mais importante do que estes métodos € ainfluéncia
gue aantropol ogiateve nas metodol ogias de levantamento e plangja-
mento das agéncias e dos 6rgaos de desenvol vimento, especiamente
na formacdo de diagndsticos participativos (PRA; Schonhuth e
Kievelitz, 1994), hoje em dia, obrigatdrios tanto nos grandes 6rgéos
nacionais e internacionais quanto nas ONGs.

Em resumo: segundo todos estes critérios sO € possivel faar de uma
subdisciplinado ponto devistametodol 6gico e, perifericamente, tedrico.

Restafdar de outros indicios para demonstrar que a antropologia do
desenvolvimento estdem formagao de umasubdisciplina: certos campos
teméticos e de trabal ho.

Primeiro osdetrabaho. E possivel distinguir, pelo menos, cincotipos:

* pesquisa (No meio universitario, em institutos especializados ou
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patrocinado por 6rgdos de desenvolvimento, os Gltimos por meio de
contratos especiais);

* trabalho consultivo (por meio de contratos variados);

» trabalho em proj etos e programas (em todas as etapas do ciclo de
projeto, dos preparativos a avaliacdo);

« trabalho de educacéo e relacbes publicas (por meio de emprego
ou contratos com Orgaos e instituicdes em varios niveis politicos);

» trabalho em organizagdes e campanhas de direitos humanos e de
meio ambiente.

Além disso, os antropdlogos até agora tém pesquisado e escrito
sobre muitos temas que tém relevancia para as politicas de desenvol -
vimento, entre outros:

» andlises de sistemaslocais de producéo;

» conhecimentoslocais/ local knowledge, especia mente asrelagctes
entre conhecimentos, praticas e representacdes; atualmente, trata-se
deum dostemas mais animadores einstigadores, como demonstra, por
exemplo, o grande nimero de contribuic¢des na col etanea de Warren
et a. (1995);

* género e desenvolvimento;

» meio ambiente e desenvol vimento, especia mente manejo derecur-
sos (resour ce management) e questdes de sustentabilidade;

* sistemas|ocais e aternativos de salide;

* estudos deinovagdo, particularmente sobre adifusdo deinovagoes,

* conceitos e idéias autdctones de desenvol vimento;

* local empower ment;

* impactos socio-culturais de projetos de desenvol vimento;

* a cooperacgado de desenvolvimento em situacdes de conflitos
étnicos;

* estudos de 0rgaos e burocracias de desenvolvimento (por exem-
plo, das estruturasinternas e das “filosofias’ destes 6rgaos);

» andlises de projetos e programas com o instrumentério analitico
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da antropol ogia de organizacfes e da antropol ogia politica, baseado
nasidéasde Balandier, Bailey e Turner (Cheater, 1994).

Estalistando é completa, masdaumaidéiadetemasatuais. A ana
lise damicro-politicade projetos e de rel agdes entre 0 pessoal de pro-
jetos e as populagdes locais € especiamente promissora. A antropo-
logia, até agora, tem mostrado o seu potencial analitico, antesde mais
nada, amicro-nivel, embora este enfoque muitas vezes tenhaimplica-
do o perigo de ignorar ou minimizar fatores econdémicos e politicos
externos, como advertiu Gow (1993).

Em resumo: aatual Antropologiado desenvolvimento é caraterizada
por uma gama ampla de temas, métodos e campos de trabalho, mas
ainda é necessario chegar aum consenso sobre o(s) campo(s) de pes-
quisa, os objetivos e 0s conceitos principais, e aprofundar questdes
tedricas, do curriculo e das dimensdes éticas do engajamento antro-
pol 6gico napoliticade desenvol vimento. Uma subdisciplinaaindaesta
em formagado — uma subdisciplina que continuara a atrair muitos an-
tropdlogos e profissionais de outras disciplinas.

Notas

1 Versdo ampliada de uma comunicacdo proferida na XX Reuni&o Brasi-
leira de Antropologia, em Salvador, Bahia, de 14 a 18 de abril de 1996.

2 PhD. em antropologia, atualmente bolsista da DFG (Deutsche
Forschungsgemeinschaft/ Sociedade Alemé de Pesquisa), realizando pes-
quisa de campo no Cariri Cearense, sobre 0 manejo de recursos naturais
por peguenos produtoresrurais. A AGEE (Associacdo de Antropologiado
Desenvolvimento) € uma associagédo nacional de cientistas sociais e de
profissionais de desenvolvimento que tém o interesse comum de promo-
ver aconsideracdo sistematica dos aspectos socio-culturais na politica de
desenvolvimento nacional, bilateral e internacional. O ZPW (Centro
Mundo Lus6fono) é um instituto interdisciplinar que promove e ap6ia
pesquisas sobre os paises de lingua portuguesa, especialmente pes-
quisas binacionais.
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3 Paraum panorama do grande nimero de dominios da Antropologia Apli-
cada, ver Van Willigen (1993) e Chambers (1985).

4 Sobreesserespeito, estou deacordo com Hyde(1991) eL avigne-Delville(§/d).
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ABSTRACT: This paper is about a field of anthropology which grew
condderably in the last fifteen years. Since the early Eighties, severd authors
have repeatedly denied the existence of a subdiscipline called development
anthropology, aleging alack of theories, methods, and specific subjectswhich
could characterize it. Up to this date, no one has found an adequate answer to
this problem. The practitioners of thisfield of gpplied anthropology, however,
do not seemto bevery concerned about this: for them, devel opment anthropol ogy
isany group of professionalswhich practice somekind of work which hasto do
with questionsof “development”. Neverthd ess, in recent ten years, devel opment
anthropology began gradually to distinguish itself from other fields of
the discipline by its focus on special scientific topics and on special
kinds of practical work.

KEY WORDS: devel opment anthropol ogy, applied anthropol ogy, practical
anthropology.
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