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MASTER AND DOCTORS OF CHEMISTRY FROM BRAZILIAN UNIVERSITIES: TRAINING AND JOBS. This article reports
questions related to the training and jobs of chemistry graduates from Brazilian universities. It is focussed on academic and
career paths and on relations between knowledge and work. The main questions addressed in this study were: what have been
the paths since undergraduate education? what were graduates doing before their enrolment in master and doctoral programs?
Which were their motivations for this? Where do graduates work now? How do they appraise some aspects of their graduate
education? Did the degree enlarge their job opportunities and improve work quality? How much do they earn?
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INTRODUCAO

O inicio da atividade quimica no Brasil remonta aos tempos co-
loniais. H& registros de atividades nessa &rea desenvolvidas regular-
mente no pais ja na segunda metade do século XVIII, em especial
nos setores da mineracdo e da agricultura, destacando-se como pre-
cursores 0s nomes do baiano Alexandre Rodrigues Ferreira e do
mineiro Vicente Coelho de Seabra Silva Telles™.

Aindano periodo colonial, cria-se, em 1812, aprimeirainstitui-
¢80 quimicado pais, o Laboratério Quimico Pratico do Rio de Janei-
ro, de vida efémera, mas seguido em 1818 pelo Laborat6rio Quimi-
co do Museu Nacional, de maior importancia e vidabem mais dura-
dour&?. Duas das maisimportantes personalidades politicas do paisa
época do Império demonstraram interesse e realizaram estudos e
pesquisas em Quimica, em algum momento de suas vidas: José
Bonifécio de Andrada e Silva e o imperador Dom Pedro |13, A des-
peito da queixa de Mathias?, relativa ao descaso de diversos homens
publicos do Império para com o desenvolvimento cientifico do pais,
citando especificamente o nome de José Bonifécio, é possivel que o
interesse desses dois expoentes tenha contribuido para a imigragéo
de importantes quimicos alem@es, iniciando-se assim uma influén-
cia da escola alema nessa &rea, que se estendeu por cerca de cem
anos. Entre aqueles que mais contribuiram, nesse periodo, para o
desenvol vimento dessa ciénciano Brasil, devem ser mencionados os
nomes de Theodor Péckolt, que reorganizou e dirigiu o Laboratorio
Quimico do Museu Nacional, Wilhelm Michler, que foi professor da
Escola Politécnicado Rio de Janeiro e F. Dafter, organizador da es-
tagdo agrondmica de Campinas®.

A Quimica no ensino superior, entretanto, durante muitos anos
esteve restrita a atividades suplementares nos cursos médicos e nas
escolas politécnicas. Somente em 1918, foi criado o Instituto de
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# A CAPES e a UNESCO editaram recentemente o livro A pés-graduacao
no pais: formagao e trabalho de mestres e doutores no pais, organizado por
Jacques Velloso. Este artigo é a adaptacdo para Quimica Nova do cap. 11
deste livro.

Quimica do Rio de Janeiro, uma instituicdo de ensino superior es-
pecificamente destinada aformagao de profissionaisdessa area. Esse
instituto foi concebido como um centro de pesguisa e ensino, propi-
ciando uma formag@o com cunho rigorosamente cientifico®. A des-
peito desse propdsito, no entanto, o instituto, assim como o Curso de
Quimica da Escola Palitécnica de Séo Paulo, criado no mesmo ano,
limitaram-se a preparar mao-de-obra para a incipiente industria na-
ciona?.

O ano de 1934 assiste a duas iniciativas fundamentais para o
desenvolvimento da Quimicano Brasil. No Rio de Janeiro, funda-se
a Escola Nacional de Quimica, inicialmente vinculada ao Departa-
mento Nacional de Producdo Mineral, 6rgéo do Ministério daAgri-
cultura aquela época, mas logo incorporada a Universidade do Bra-
sil, em 1937. Essa escola orienta sua atuagdo preferencialmente para
aformagdo de recursos humanos paraaindlstria aqui instalada, for-
necendo inicialmente o diploma de Quimico Industrial e, a partir de
1951, também o de Engenheiro Quimico. Nesse mesmo ano, come-
¢aaatuar em cursos de pos-graduacéo — aperfei coamento, especiali-
zacdo e doutorado — e de extensdo™.

Também em 1934, o governo de Armando Sales de Oliveirains-
tala a Universidade de Sdo Paulo, criando um departamento especi-
ficamente dedicado a Quimica, o Departamento de Quimica da Fa-
culdade de Filosofia, Ciéncias e Letras. Para chefiar esse departa-
mento, o governo de Armando Sales de Oliveiratraz um experimen-
tado professor alemé&o, docente da Universidade de Bonn, entdo com
43 anos: Heinrich Rheinboldt. A escolhando foi casual; pelo decreto
de sua criagdo, a Universidade de S&o Paulo foi concebida como
umainstituicdo capaz de “...promover, pela pesquisa, 0 progresso da
ciéncia’*. Sendo assim, vérios professores estrangeiros, de diferen-
tes paises, foram convidados para liderarem esse processo, em suas
respectivas areas do conhecimento, cuidando-se para priorizar, em
cada campo, professores dos paises considerados mais desenvolvi-
dos cientificamente naquela area’.

A chegada de Rheinboldt & USP reforca a influéncia da escola
alemé na atividade quimica desenvolvidano pais, aqual j& se conso-
lidara, nas primeiras décadas do século XX, com avindade profissio-
naistais como Alfred Schaeffer, organizador do Laboratério de An&-
lise do Estado, em Belo Horizonte, Otto Rothe, professor de Enge-
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nharia da Escola de Engenharia de Porto Alegre, e Erick Schrim®.
Essa influéncia se estende também ao ensino superior, umavez que
Rheinboldt trouxe vérios compatriotas, para auxilid-lo na tarefa de
construir aqui uma instituicdo de ensino e pesguisa em Quimica® 4.
Sob a sua lideranca, estabel ece-se umatradicéo de pesquisa cientifi-
ca no Departamento de Quimica da USP, fundamentada na tradi¢do
alemd, mesclando sdlidos contetidos experimentais com uma ampla
formacdo de cultura geral, nas Ciéncias, nas Artes e na Filosofia?.
Associada a pesquisa cientifica estava, de acordo com atradicdo ale-
ma, aformagdo pos-graduada. No final dos anos 60, quando se orga-
niza o ensino de pds-graduagdo em nosso pais — e 0 Departamento
de Quimica da USP se separa da Faculdade de Filosofia, para cons-
tituir o Instituto de Quimica— ja se havia formado cerca de 40 dou-
tores neste departamento?

A despeito dasiniciativas da USP e de casosisolados em umaou
outra ingtituicdo de ensino superior, a pos-graduagdo, como parte
integrante do sistema de formag&o no ensino superior brasileiro, sb
ira se institucionalizar com areforma universitéria de 1968, que es-
tabelece as bases e os instrumentos para 0 seu desenvolvimento e a
sua consolidagdo. A reforma, mesmo estabelecida de forma
centralizadora e autoritaria, em um momento de grande repressao
politica, que atingiu profundamente ainstituicao universitaria®®, aca-
bou por incorporar varias propostas de modernizagdo da universida-
debrasileira, que eram defendidas por jovens professores einclusive
algumas veiculadas pelo movimento estudantil. Entre estas, encon-
travam-se aindissociabilidade entre ensino e pesquisa, a extin¢éo da
cétedra, a criagdo dos departamentos, dos institutos bésicos e do re-
gime de dedicagdo exclusiva para os professores e a institu-
cionalizacdo da pds-graduacdo’. A partir dai, a pés-graduacéo e a
pesquisa cientifica tornam-se metas do ensino superior brasileiro’,
tendo sido estabel ecidos diversos incentivos que, associados a atua-
¢do consistente da CAPES e do CNPq, possibilitaram o seu rapido
desenvolvimento.

Na é&rea de Quimica, o progresso foi acelerado. Em 1968 existi-
am apenas cinco cursos de pés-graduacdo funcionando no pais: trés
na UFRJ, um na UFBA e um na UFMG, sendo que trés deles s6
ofereciam o mestrado. Menos de cinco anos depois, em 1972, esse
nuimero havia triplicado, sendo que nove ofereciam mestrado e dou-
torado. Quando da primeiraavaliacdo da CAPES®, em 1980, jaexis-
tiam vinte e dois cursos de pds-graduagdo em Quimica no pais, onze
deles oferecendo mestrado e doutorado, que foram classificados da
seguinte forma: mestrado — nove cursos A, sete cursos B, cinco cur-
s0s C e um curso D; doutorado — sete cursos A, dois cursos B, um
curso C eum curso E°.

Na primeiraavaliagcéo bienal, referente aos anos 83-84, o quadro
queserevelou nadreade Quimicafoi o descrito aseguir. No mestrado,
onze cursos foram avaliados como A, oito, como B e dois, como C;
no doutorado, oito cursos foram avaliados como A, dois, como B e
um, como C. Dez anos depois, na avaliagdo referente ao biénio
94/95, os nimeros foram ainda mais expressivos. No mestrado fo-
ram avaliados trinta e trés cursos, sendo quatorze A, onze B etrésC,
além de outros trés que ndo foram avaliados por serem cursos novos.
No doutorado, onze cursosforam classificadoscomo A, quatro, como
B, dois, como C, enquanto que oito ndo foram avaliados por serem
cursos novos. Em termos de niimero de cursos, o crescimento foi de
50% no mestrado, e de quase 150% no doutorado, quando se com-
param os dois biénios.

A Tabela 1 apresenta uma simula dos indicadores da éreanessas
duas avaliagbes. Em dez anos, 0 nimero de titulados, no mestrado,
cresceu 100% e, no doutorado, quase 300%. O nimero de matricu-
las cresceu também quase 300%, no doutorado, e cerca de 70%, no
mestrado. Os tempos médi os de titulago foram reduzidos em pouco
mais de 10%, tanto no mestrado quanto no doutorado. O niimero de
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Tabela 1. Comparagédo de alguns indicadores referentes a trés
avaliages da CAPES para a pds-graduacdo da &rea no pais

Periodo da avaliagéo

Indicador 83/84 94/95 96/97
Mestres titulados 226 446 664
Doutores titulados 75 279 380
Matriculas no mestrado 599 1017 -
Matriculas no doutorado 276 1042 -
Total de alunos matriculados 875 2059 2981
Tempo médio do mestrado, 48 42 38
em meses

Tempo médio do doutorado, 66 58 60
em meses

Publicactes em periddicos 119 299 399
nacionais indexados

PublicagBes em periddicos 358 1024 1870
internacionais indexados

Doutores do corpo docente 334 693 -
permanente

Fonte: Refs. 9e 11

publicactes nacionais cresceu em cerca de 100% e o de internacio-
nais, quase 200%. A razdo entre o nimero de publicacfes interna-
cionais e 0 nimero de publicagBes nacionais, que era de 3/1, em
83/84, passou a ser, dez anos depois, de 3,5/1.

O fortalecimento da pesquisa cientifica e da pés-graduacdo na
area de Quimicalevou, ainda no final dos anos 70, a criagdo de uma
sociedade cientifica nacional congregando os pesquisadores da area,
a Sociedade Brasileira de Quimica, SBQ, cuja assembléia de funda-
¢do realizou-se em 1977. Ja no ano seguinte, em janeiro de 1978,
publicava-se o primeiro nimero da revista Quimica Nova, com tira-
gem de 1.500 exemplares™. Esse periddico, destinado a publicar ar-
tigos cientificos e outras matérias de interesse dos quimicos, apesar
deindimeros percal cos e dificul dades, teve publicagdo regular ao longo
de todo esse periodo. Em suas paginas vém sendo, eventua mente,
veiculados artigos apresentando dados sobre a evolugdo da pos-gra-
duagdo em Quimica no Brasil™. Esses trabalhos, com raras exce-
¢Oes, sdo essencia mente descritivos, ndo se propondo arealizar uma
andlise comparativae mais detal hada das informagdes que registram.
Uma dessas raras excegdes € 0 artigo publicado por Cagnin®®, que
discute o fomento a pesquisa cientifica no Brasil na perspectiva de
umaagao articulada, visando o desenvol vimento tecnol 6gico do pais,
em particular no que diziarespeito a area de quimica fina.

A avaliacdo da CAPES® referente ao hiénio 96/97 se efetivou
sob um novo padrdo de classificagdo. A escala de avaliagdo passou a
Ser numeérica, variando de um a sete, com o maior valor correspon-
dendo a cursos de padrdo internacional. Ademais, passou-se a ava-
liar os programas de pos-graduagdo, de tal forma que em uma mes-
ma institui¢do os cursos de mestrado e doutorado s&o submetidos a
uma avaliagdo conjunta, sendo que programas oferecendo apenas o
mestrado podem receber no maximo o conceito 5. No caso da Qui-
mica, aavaliacdo referente a esse periodo revel ou aexisténciade um
programa 7, oito programas 6, hove programas 5, onze programas 4
eoito programas 3. Essestrinta e sete programas estdo disseminados
por todo o pais, contemplando todas as cinco regifes geogréficas,
dezesseis estados da Federagdo e o Distrito Federal.

Como se pode constatar pel os dados da Tabela 1, o crescimento
da pés-graduacdo na érea continua sendo intenso. Em comparacao
com o hiénio anterior, 0 nimero de dissertagdes cresceu em quase
50% e o de teses, em mais de 1/3. A duragdo média do mestrado
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continua a cair, mas a do doutorado parece ter se estabilizado em
torno de cinco anos. O total de alunos matriculados registrou tam-
bém um aumento de 50%. O crescimento do nimero de publicacdes
em periddicos indexados nacionais foi modesto, cerca de 25%, mas
0 nimero de publicagdes internacionais quase dobrou, sendo que a
relacdo entre publicagdesinternacionais e publicagdes nacionais pas-
sou a ser de quase 5/1.

Em junho de 1997, a CAPES organizou em Brasilia uma reunido
de consultores internacionais, com o propésito de realizar umaavaia-
¢80 de seu programa de avaliagdo da pos-graduaco brasileira, prestes
acompletar 20 anos. Esse grupo de trabalho de alto nivel, congtituido
por professores de seis diferentes paises, apresentou um relatério de
trabalho com diversas recomendagBes. Entre elas, encontra-se uma
gue nos interessa destacar: aimportancia de se implementar procedi-
mentos para acompanhar as carreiras dos doutores formados em pro-
gramas com financiamento da CAPES. De fato, a preocupacéo em
acompanhar o processo de inser¢do profissiona de graduados e pés-
graduados, rel acionando-o0 com suaformagao, ndo € uma pratica habi-
tual em nosso pai's. No caso daérea de Quimica, umaprocurarelativa
mente exaustiva no periodico Quimica Nova néo revelou, em mais de
20 anos, sequer um trabalho com caracteristica.

O propdsito da presente pesquisafoi justamente o de comegar a
preencher essa lacuna, investigando quest8es relativas a formagéo e
a0 trabal ho de mestres e doutores em Quimicatitulados nos anos 90,
em alguns dos mais antigos cursos de pos-graduacdo dessa area'®.
Desgjava-se conhecer diversos aspectos relativos a esses profissio-
nais, com a intencdo de subsidiar a discussdo sobre as politicas de
pos-graduacdo para a area no pais, dém de fornecer elementos para
que os programas possam eventualmente redirecionar sua atuagao.
Quem s80 0s mestres e doutores em Quimica? Quais as motivagtes
gue os levaram a procurar a pés-graduacdo? Como a titulagéo alte-
rou a sua trgjetéria profissional ? Qual € hoje a suainser¢éo no mer-
cado de trabalho, quanto ganham e quéo satisfeitos estdo? Qual a
contribui¢do do curso para a sua atuacdo profissional? A resposta a
essas questdes € matizada por fatores regionais? Responder erefletir
sobre essas indagagdes motivaram a elaboracdo do projeto pesquisa
que resultou no trabalho aqui apresentado.

METODOLOGIA

O projeto de pesquisa, realizado sob o patrocinio financeiro da
CAPES e da UNESCO, incluiu diversas outras &reas do conheci-
mento, além da Quimica, resultando em livro recentemente edita-
do*. O texto aqui apresentado € umaadaptagdo do capitul o referente
a area de Quimica deste livro, adequando-o0 as normas da revista e
fazendo inclusBes que permitam ao leitor a sua ampla compreensao,
fora do contexto do livro.

A escolha dos programas a serem pesquisados decorreu de di-
versosfatores. O primeiro passo foi montar umarede de pesquisado-
res convenientemente disseminada por todo o pais. O apoio da
CAPES permitiu que se realizassem reuni 8es de grupos interessados
situados em Belo Horizonte, Brasilia, Campos, Porto Alegre, Rio de
Janeiro, Sdo Paulo e Salvador. Posteriormente, na segunda etapa da
pesquisa, quando os dados da &rea de Quimicaja haviam sido colhi-
dos, foram também agregados pesquisadores de Recife.

Um projeto com 0 escopo proposto envolve custos relativamente
elevados, 0 que recomendava a construgdo de uma proposta em for-
mato capaz de torna-la compativel com as possibilidades de financia-
mento. Mister sefez, portanto, eleger programas situados nas mesmas
localidades dos grupos de pesquisadores, ou pelo menos préximos
delas. Além disto, como a escolha do periodo a ser pesquisado recaiu
sobre os anos de 1990 a 1997 — periodo mais recente, o que aumenta
as chances delocalizar o titulado, e que engloba profissionais atuando
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no mercado hé alguns anos — era indispensavel que os programas es-
colhidos tivessem formado estudantes desde 1990. Finalmente, quan-
do em uma mesma regido havia mais de um programa que atendia a
ambas as caracteristicas mencionadas, optou-se por aquele de maior
tradicdo, tendo em vista a impossibilidade financeira de incorporar
mais de um programa em uma mesma regido do pais.

Considerando o exposto, foram escolhidos, na area de Quimica,
0s programas de pos-graduacao das seguintes universidades: UFBA,
UnB, UFMG, UFRJ, USP e UFRGS. No caso do doutorado, foram
excluidos da andlise os dados referentes a UFBA, UnB e UFRGS,
umavez que o nimero de titulados no periodo foi inferior adez, em
cada um deles.

O universo a ser pesquisado constituia-se de 460 doutores e 684
mestres.Tais niUmeros excluem os mestres que, no mesmo periodo e
nas mesmas instituicdes a que se referem a pesquisa, concluiram
também o doutorado. Estesforam considerados apenasumavez, como
doutores, mesmo que, por exemplo, tenham concluido o mestrado
na UnB e o doutorado na USP. As informagdes iniciais necessérias
ao projeto foram obtidas nas secretarias dos programas seleciona
dos. As entrevistas foram realizadas por telefone, utilizando-se um
questiondrio padréo, elaborado em conjunto pelo grupo de pesqui-
sadores, com discussies habituais, pelalnternet, e eventuais, em reu-
nides. Entrevistou-se 53% do universo dos mestres e 67%, dos dou-
tores. A sistematizagdo e o processamento dos dados foram redliza-
dos pela coordenagdo do projeto em Brasilia®, a qual remeteu os
bancos de dados construidos'® para a andlise dos diversos grupos. A
andlise dos dados foi discutida, também pela Internet, e em um se-
minério, ocorrido em junho de 2001, no Rio de Janeiro, possivel de
ser realizado gragas, mais umavez, ao apoio da CAPES.

QUEM SAO OSMESTRES E DOUTORESEM QUIMICA

Para melhor compreender as questdes relativas a formagdo e ao
trabalho de mestres e doutores em Quimica, corvém considerar al-
gumas caracteristicas relevantes dos titulados, relativas a suaforma-
¢do anterior, sexo, tempo até o ingresso na pos-graduagdo, duracdo
do curso e idade de titulagdo, de forma a tragar um perfil dos entre-
vistados nessa pesquisa.

Origem académica e sexo

Osmestresem Quimical” sdo em suamaior parte mulhereseoriun-
dos de cursos de graduacdo na mesma érea do conhecimento, como se
pode observar naTabela 2. Em relag8io aesses aspectos, no entanto, ha
diferencas dignas de mencdo, entre as institui¢des formadoras. Na
UFBA e na USP, a propor¢do de mestres que se graduou também em
Quimica acanga a faixa de 90%; na UFRJ, a maioria dos titulados
vém de outros cursos de graduacdo. NaUnB, a propor¢ao de mulheres
supera 70%; na USP, naUFBA e na UFRJ, ndo alcanga 60%. Entre os
doutores'®, observa-se quadro semelhante, no que concerne a &rea da
graduacdo: predominancia de titulados também graduados em Quimi-
ca, 0 que € mais pronunciado na USP; em contrapartida, na UFRJ, os
doutoresem Quimicagraduaram-se preferencial menteem outraérea.
Cabe mencionar que o percentual de aproximadamente 70% para a
superposi ¢do de &rea entre a pds-graduacéo e a graduagdo € um pouco
menor do que o observado por Velloso e Vel ho (mestrado, 77% e dou-
torado, 80%), para a area de Ciéncias Exatas no Brasi|®. Quanto a
composicdo de sexo, ela é rigorosamente equilibrada para os douto-
res, sendo também a USP a universidade que mais forma doutores em
Quimica do sexo masculino.

A menor proporcdo de mulheres no doutorado, quando comparada
a0 mestrado, pode sinalizar parao fato de estar em curso um processo de
mudanca. Uma érea que, ha aguns anos, teria sido tipicamente mascu-
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Tabela 2. Area da graduaczo e da pés-graduacio; sexo; percentuais por universidade

Universidade do curso

UFBA UFMG  UFRGS UFRJ unB UspP Total
a. Mestres
Area na graduacéo Mesma area 86,5 66,7 75,0 41,2 78,1 92,1 69,4
enapos Outra &rea 135 333 25,0 58,8 21,9 79 30,6
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Sexo Masculino 42,3 35,1 39,6 41,0 28,6 429 39,2
Feminino 57,7 64,9 60,4 59,0 71,4 57,1 60,8
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
b. Doutores
Areana graduacdo Mesma érea 57,4 40,7 82,1 68,9
enapos Outra érea 42,6 59,3 17,9 311
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
Sexo Masculino 45,9 46,3 53,0 49,8
Feminino 54,1 53,8 47,0 50,2
Total 100,0 100,0 100,0 100,0

ling, estariase transformando em umaéreafemininaeesta“onda’ ainda
ndo teria chegado ao doutorado com tanta forga. Esse perfil preferenci-
amente feminino da érea ja havia sdo observado em relago ao curso
de graduacdo em Quimicada UFM G?. Quando se confrontam os dados
ora obtidos com aqueles registrados por Velloso® paraagrande &eade
Ciéncias Exatas no pais, observa-se que, na Quimica, a proporcéo de
mulheres que concluem o mestrado (60%) € expressivamente maior do
que amédiadagrande area de Exatas (45%). Em relacdo ao doutorado,
0 comportamento observado na Quimica ainda reproduz a média
verificada paraagrande &rea.

I dade de conclusdo da graduagéo, de ingresso na pos-
graduacdo e tempo entre a conclusio da graduacdo e o
ingresso na pés-graduacéo

As idades médias de graduagdo e de inicio e de conclusdo da
pos-graduagdo, por ano de titulagdo, sdo apresentadas nas Figuras
la e 1b. Os mestres concluiram a graduacdo com idade média de

24,1 anos?, enquanto que os doutores, com 23,7 anos®. Como 0s
doutores geralmente concluiram a graduagdo ha mais tempo do que
0s mestres, observa-se aqui um indicio de que aidade de conclusdo
da graduagdo estaria aumentando. Essa regularidade torna-se mais
evidente quando se acompanham os doutores, por ano de titulag&o.
Ha uma nitida tendéncia de crescimento dessa idade ao longo da
década, como mostrado na Figura 1b. Aqueles que se doutoraram
em 90, graduaram-se em média com 23,2 anos, enquanto que 0s
titulados em 97 o fizeram com 24,4 anos. A mesmatendéncia, entre-
tanto, ndo é verificada para os mestres. Neste caso, aidade médiade
conclusdo da graduagdo variairregularmente com o ano detitulagéo,
o quetalvez informe que atendéncia de aumento daidade de conclu-
s80 da graduagdo foi interrompida, embora ndo revertida.

O interregno entre a graduacdo e o inicio da pés-graduacao re-
gistrou, em todo o periodo pesquisado, médias de 3,3 anos®, parao
mestrado, e de 6,6 anos®, para o doutorado. A evolugdo dessavari&
vel, conforme o ano de titulagdo, apresenta tendéncias opostas, no
mestrado e no doutorado, como pode ser observado na Figura 2. No
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Figura la. |dadesdos mestresnatrajetéria da graduagao atitulagdo; médias
anuais em anos

Figura 1b. Idades dos doutores na trajetéria da graduagéo a titulagdo;
médias anuais em anos
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primeiro caso, o ingresso na pés-graduacdo tende a se aproximar do
momento da graduagdo. O tempo médio correspondente chegou su-
perar a4 anos, no inicio da década, e, ao seu final, foi inferior a 3
anos. Essa tendéncia se caracterizou em razéo das médias observa-
das para as coortes referentes a primeira metade do periodo estuda-
do, uma vez que a partir de 1995 ndo se observaram variagdes ex-
pressivas nessa variavel. Ja no caso do doutorado, observou-se um
aumento do tempo médio entre agraduacio e 0 ingresso na pos. para
acoorte de 1990, meédia ndo alcancou a 6,5 anos, enquanto que
para a coorte de 1997, é da ordem de 7,5 anos. Nesse caso, também
a0 contrério do observado para 0 mestrado, a tendéncia se caracteri-
zano periodo final estudado, ou segja, a partir de 1994.

8

GD/E\/\/“/H
N

\E/ Mestres

== Doutores

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997

Figura 2. Tempo, em anos, entre a graduacéo e o inicio do curso

As médias de 3,3 anos e de 6,6 anos, para 0 tempo entre a con-
clusdo da graduagdo e o inicio da pos, associam-se elevadas disper-
sdes, caracterizando trajetdrias diferentes de grupos expressivos de
estudantes, tanto no mestrado quanto no doutorado. Cerca de 2/3
dos mestres ingressaram na pds-graduagao até dois anos® depois de
concluirem a graduagdo?. Por outro lado, 20% dos mestres ingres-
saram na pés em um tempo que variade 6 até 25 anos apds a conclu-
sdo da graduacdo. Entre os que foram admitidos no mestrado até
dois anos apds se graduarem, apenas 1/4 declarou que, no momento
dainscricdo, tinha vinculo empregaticio; no caso dos que iniciaram
0 mestrado mais de 5 anos apds a graduagdo, a fragdo corresponden-
te é cercade 3/4. Ou sgja, aquel es que procuram o mestrado logo em
seguida a graduacdo provavel mente o fazem em decorréncia de uma
nitida opcao pela carreira académica, como professor e pesquisador.
Aqueles que se dirigem para 0 mestrado muito tempo depois de se
graduarem provavelmente o fazem em decorréncia de novas exigén-
cias relacionadas a sua atividade profissional .

No caso dos doutores, a trgjetoria académica parece ser mais
definida e as diferencas observadas devem-se principal mente ao fato
de o titulado ter ou ndo concluido o mestrado anteriormente. Cerca
de 3/4 dos doutores titularam-se anteriormente como mestres e gas-
taram, em média, quase sete anos e meio para chegarem ao doutora
do. Tendo em vista que o interregno médio entre a graduagdo e o
inicio do mestrado é de 3,3 anos e que um tempo igual a este € gasto
para a conclusdo do mestrado, como serd discutido mais adiante,
conclui-se que esse grupo tende a procurar o doutorado logo ap6s
defender sua dissertacdo. O tempo médio entre a conclusdo do
mestrado e 0 ingresso no doutorado € de 2,1 anos, masamaior parte
€ admitida a0 doutorado antes disso®. J& para aqueles que foram
diretamente da graduagéo para o doutorado, o tempo médio entre o
término da graduago e o inicio do doutorado € de aproximadamente
quatro anos e meio. Considerando que muitos deles, talvez amaio-
rig, foram admitidos ao mestrado, para posteriormente pleitearem a
passagem para o doutorado, a grande maioria desse segundo grupo
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foi admitidaa pds-graduacao logo em seguida ao término dagradua-
¢a0%. Trata-se portanto, muito provavelmente, de jovens estudantes
de desempenho académico destacado. H4, entretanto, nesse segundo
grupo, um percentual de entrevistados, correspondendo a 25% deles
e a5% do universo dos doutores, que foram admitidos no doutorado
muitos anos — entre sete e dezenove — apos se graduarem. Nesses
casos, talvez, o ingresso direto ao doutorado tenha sido decorrente
da experiéncia profissional prévia do candidato e de seu interesse
especifico pelo doutorado e ndo pelo mestrado®.

A idade média de inicio da pos-graduacéo é de 27 anos para o
mestrado, e de 30 anos para o doutorado. A evolug&o dessas médias
com o tempo também apresenta comportamento diferente em um e
em outro caso, como pode ser observado nas Figuras 1a e 1b. No
mestrado, verifica-se uma pequena tendéncia de diminuicéo da ida-
de deingresso, conseqiiénciacertamente dadiminui¢go do interregno
entre a graduacdo e o inicio do mestrado. Quando se comparam as
coortes de 1990 a 1994, no seu conjunto, com as coortes de 1995 a
1998, também tomadas no seu todo®, essa diminuicéo alcancaa 0,8
anos. Jano doutorado, ha um sensivel acréscimo naidade deingres-
S0, que chega a cerca de dois anos, quando se comparam 0Ss mesmos
conjuntos de coortes. Esse fato decorre de dois fatores: 0 aumento
da idade média de graduagéo e o0 aumento do interregno entre o tér-
mino da graduagdo e o inicio do doutorado, ambos abordados ante-
riormente. O primeiro deles tem peso bem menor do que o segundo.

Durac&o do curso eidade de titulagéo

A durag@o médiado mestrado é de 3,3 anos® eadoutorado, de 5,1
anos®. No primeiro caso, h&d um pronunciado decréscimo dessamédia
a0 longo do periodo estudado, variando de 4 anos em 1990, para me-
nos de 3 anos, em 1997, conforme ilustra a Figura 3. Provavelmente
estefato éumaconseqiiénciadiretade politicas que vém sendo adotadas
pelas agéncias de fomento, especialmente a CAPES, voltadas para a
mel horia da produtividade dos cursos de pds-graduacao stricto sensu,
0 queinclui a diminuigdo do prazo para titulagdo. Ja no caso do dou-
torado, a duragdo do curso, que € um pouco maior, 5,4 anos, para
aqueles que foram diretamente da graduag&o para o doutorado, man-
teve-se praticamente estavel ao longo do tempo estudado (ver Figura
3), sugerindo que esse tempo acangou um valor médio compativel
com a regulamentacdo da pds-graduacdo e com as condigdes dos la-
boratérios de pesquisa das ingtituicdes estudadas™.

H4, entretanto, abordagens diferenciadas em relacdo a esse as-
pecto, para além das simples comparagdes dos tempos médios por
coortes, que parecem indicar uma tendéncia de diminui¢go na dura-
¢80 do curso, também para o doutorado. Ocorre que os valores mé-
dios antes mencionados incluem os dados referentes a estudantes

5%&

Mestres
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Figura 3. Duragéo do curso em anos, médias por ano de conclusdo
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que ingressaram na pos-graduagdo no inicio dos anos 80 e que leva-
ram muitos anos para defender a suatese. Em contrapartida, aqueles
de sua geracdo que foram mais eficientes ndo integram a pesquisa
atual, porquetitularam-se anteriormente a1990. Umaadlternativapara
superar essa dificuldade € considerar apenas os entrevistados que
ingressaram no doutorado e que setitularam no periodo considerado
pela pesquisa®. Quando isso éfeito, verifica-se umanitidatendéncia
de diminuicdo da duragdo do doutorado. E preciso reconhecer que
esse raciocinio peca por deixar de considerar aquel es estudantes que
ingressaram no doutorado na década de 90 e que ainda ndo setitula-
ram. Entretanto, diante das politicas dos 6rgéos de fomento e dos
critérios de avaliagdo da pds-graduacdo, parece dificil que se repi-
tam, para os estudantes que ingressaram no doutorado a partir de
1990, casos de duragéo de curso de 7 ou mais anos, que representam
quase 10% do universo de doutores entrevistados. Se assim o for, 0
raciocinio continuavélido e deve-se esperar que, nos proximos anos,
a duracdo média do doutorado, nos programas pesquisados, venha a
registrar valor menor do que o apontado neste trabalho.

A duragdo do curso, tanto no mestrado como no doutorado, € sSigni-
ficativamente maior para aqueles que trabalhavam quando se inscreve-
ram para a pos-graduaggo (mestrado, 3,7 anos; doutorado, 5,4 anos),
quando comparados aos que néo traba havam naquelaocasi & (mestrado,
2,9 anos; doutorado, 4,8 anos). Td fato pode sugerir que arelacdo de
trabalho anterior aoingresso no curso foi, a menosparcid mente, mantida
gp0s aadmissio. Poder-se-iatambém imaginar que aqueles que se afas-
taram dos bancos escolares por um certo tempo tiveram maiores dificul -
dades para se readaptar a vida estudantil. Essa hipdtese, entretanto, pa-
rece menos provavel, ou contribuiriamenos paraesse fato, umavez que
ndo se observam diferencgas expressivas na duragdo do curso entre aque-
les que ingressaram na pos-graduagdo logo apds concluirem a gradua:
¢80 e os que o fizeram em maior tempo.

A duragéo do doutorado é cerca de 10% maior para aqueles que
cursaram agraduagdo também em Quimica, fato aprimeiravistaines-
perado. Essa mesma regularidade é observada em relagdo aos mes-
tres®. Emborarelativamente pequena, estadiferenca é verificadaem
todas as universidades®, exceto na UnB. Uma possivel explicaco
para este fato € a que se segue. No caso da Quimica, embora os
dados da presente pesquisa ndo permitam a confirmacdo dessa
assertiva, € sabido que os graduados em outras areas que procuram a
pos-graduagdo sdo geralmente oriundos de cursos de Farméciaou de

Formacao e Trabalho de Mestres e Doutores em Quimica Titulados no Brasil 701

Engenharia Quimica. Em trabalho recente, referente aos candidatos
aos cursos de graduacdo da UFMG na década de 90%, verificou-se
gue estes estudantes tém um perfil socio-econdmico tipico de classe
média ou classe média alta, enquanto que no caso dos estudantes de
Quimica, esse perfil € de classe média baixa ou de estratos sociais
aindainferiores. E possivel supor que o percurso da graduaco, e até
mesmo do mestrado, ndo tenha sido suficiente para eliminar com-
pletamente as diferencas de potencialidades advindas da origem do
estudante, fato que acabaria se refletindo na duragdo dos cursos.

A Tabela 3 apresenta os mestres e doutores em Quimica por fai-
xa etéria de titulagdo, conforme aiinstitui¢do formadora. Quase 60%
dos mestres se titulam até os 30 anos, mas 0 que chama mais a aten-
¢80 é o elevado percentual dos que se titulam acima dessaidade. Na
UFMG, afrag8o dos que se titulam maisjovens é significativamente
maior do que a média e, na UFBA, bem menor. Entre os doutores,
ndo chega a 1/5 afragdo dos que concluem o curso com até 30 anos
eamaior parte o faz entre 31 e 35 anos. Ao contrério do observado
para 0 mestrado, na UFMG encontra-se a menor propor¢ao dos que
se titulam mais jovens. Em contrapartida, na UFRJ afragco dos que
se titulam na faixa mais jovem é superior a 1/4.

A idade média detitulaggo é de 31 anos, para o mestrado e de 36
anos, para o doutorado. Esses valores sdo extremamente elevados,
quando comparados a padrdes internacionais, que situam o
doutoramento, na &rea de Quimica ou em &reas proximas, tanto nos
EUA, como em paises da Europa ocidental, na faixa dos 28
anos® *. Novamente observam-se tendéncias divergentes para o
mestrado e o doutorado, conforme pode ser verificado nas Figuras
lae 1b. No caso dos mestres, aidade de titulagdo diminuiu em cerca
de dois anos no periodo considerado. Essatendéncia decorre de dois
fatores ja discutidos: a procura mais precoce pelo mestrado e a me-
nor duracdo do curso, para as coortes mais recentes. Para os douto-
res, 0 que se observa, a partir de 1993, € 0 aumento expressivo e
paulatino daidade detitulagdo, aumento esse que € superior a3 anos,
quando se comparam as coortes de 1992 e 1997. A idade média de
doutoramento é significativamente menor para agueles que véo dire-
to da graduacdo para o doutorado. Para estes Gltimos, o valor encon-
trado é de 33,9 anos, em contraste com os 36,5 anos de seus colegas
que passaram pela etapa do mestrado.

Asinformages col hidas nesta pesquisa permitem ainda estimar
aidade média de doutoramento para os proximos anos. 1sso pode ser

Tabela 3. Idade de titulagdo em grupos etérios por universidade; percentuais

Universidade do curso

UFBA UFMG  UFRGS UFRJ unB UsP Total
a. Mestres
faixa em anos
Até 30 46,0 70,2 60,4 57,0 62,5 61,9 59,5
De3l1a35 28,0 14,0 24,5 28,0 15,6 22,2 23,0
De 36 a40 18,0 53 57 11,8 12,5 11,1 10,6
De 41 a45 6,0 8,8 57 1,1 6,3 3,2 4,6
46 e mais 20 1,8 3,8 2,2 31 1,6 2,3
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
b. Doutores
faixa em anos
Até 30 11,5 26,8 18,0 19,0
De3la35 39,3 30,5 37,1 35,8
De 36 a40 27,9 25,6 23,4 24,8
De4l a45 14,8 15,9 12,6 13,9
46 e mais 6,6 12 9,0 6,5
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
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feito considerando-se aidade média detitulagdo no mestrado, o tem-
po médio decorrido entre a conclusdo do mestrado e o inicio do dou-
torado e adurag&o do doutorado. A soma dessas parcelas correspon-
deria a idade média dagueles que passam pelo mestrado antes de
chegar ao doutorado, que representam 75% dos doutores em Quimi-
ca. Para os outros 25%, aqueles que véo direto da graduacdo para o
doutorado, supde-se que a idade média de titulagdo continuard a ser
amesma observada nesta pesquisa®. Quando esse exercicio € feito,
encontra-se uma idade média variando entre 36,2 e 37,2 anos, con-
forme sgjam considerados todos os mestres ou apenas aqueles queja
se encontram vinculados a programas de doutorado. Ou sgja, na
melhor das hip6teses o que se pode prever é que aidade média de
doutoramento permanecera superior a 36 anos, com uma defasagem
de cerca de 8 anos em relagdo aos padrdes internacionais.

Quais as razdes para 0 aumento daidade média de doutoramento
e da perspectiva de que esse quadro ndo sera revertido nos proximos
anos? Para tentar responder a essa questdo serdo comparados os da-
dos relativos as coortes de 1990 a 1994, com agueles referentes as
coortes de 1995 a 1997. Quando isso éfeito, verifica-se que todos os
tempos médios referentes a trajetoria académica dos doutores au-
mentaram: aidade de graduacao, o tempo entre a graduagdo e o ini-
cio do doutorado e, até mesmo, o tempo entre aconclusdo do mestrado
eoinicio do doutorado, para os que passaram pela etapa do mestrado
antes de se dirigirem para o doutorado. 1sso certamente explica por
gue aidade média de doutoramento aumentou ao longo das coortes
estudadas. Mas, por que essa tendéncia ndo sera aterada nos proxi-
MOS anos, se, para os mestres, aidade de graduacdo ndo esta aumen-
tando, a procura pel o mestrado esta se fazendo mais rapidamente e a
duracdo do curso estadiminuindo? Ocorre que, adespeito disso tudo,
quando se compara 0 universo de mestres com o de doutores, 0s
ultimos ainda apresentam indicadores mais favoraveis, em relagéo a
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esses aspectos. Por exemplo, a idade média de graduacdo dos mes-
tres, embora ndo esteja aumentando, ainda € maior do que a dos
doutores. O mesmo vale para a idade de conclusdo do mestrado:
para os mestres ela é de 31 anos, para os doutores que anteriormente
concluiram o mestrado, elafoi de 29 anos.

Os resultados colhidos nessa pesquisa indicam a conveniéncia
de serem adotadas politicas com o propdsito de diminuir aidade de
titulagdo dos doutores em Quimica. O que foi apresentado sugere
também que uma das alternativas para se al cancar esse objetivo seria
estimular a trgjetoria direta da graduacgdo para o doutorado, elimi-
nando-se a etapa do mestrado. Como visto, 0s doutores que assim
procedem concluem seus cursos quase 3 anos mais jovens do que
seus colegas. Ha ainda que se considerar que amaior parte dos mes-
tres dirige-se para o doutorado logo em seguida a defesa da
dissertac8o (quase dois tergos dos mestres titulados nas coortes de
96 e 97 ja se encontravam, no momento da entrevista, vinculados a
programas de doutorado). Dadas as caracteristicas da érea, é razo&
vel supor que a opgdo pelo doutorado j& havia sido tomada no mo-
mento do ingresso no mestrado. Ademais, a0 se estimular a trajeto-
riadiretadagraduacéo para o mestrado, talvez se estimule também o
remodelamento do mestrado na &rea, dando-lhe caracteristicas de
um programa destinado ao atendimento de uma demanda profissio-
nal e atraindo para a pos-graduagdo em Quimica também agquele es-
tudante que ndo optou por uma carreira na &rea académica.

ESTUDO E TRABALHO DE MESTRES E DOUTORES
QUANDO SE INSCREVERAM NA POS-GRADUAGAO

A parcelados mestres e dos doutores com atividade profissional
plena ao se inscrever na pés-graduacdo é semelhante: cerca de 40%
em ambos os casos, como apresentado nas Tabelas 4a e 4b. Obser-

Tabela 4a. Situagdo de trabalho dos mestres na inscri¢éo por universidade; percentuais

Universidade do curso

UFBA UFMG UFRGS UFRJ UnB usP Total

Trabalho Procurava trabalho 8,0 229 3,2 50
na inscrigéo Qutra 44,2 66,7 73,1 51,0 20,0 43,5 51,4
Plena atividade 55,8 31,6 25,0 37,0 57,1 51,6 41,6

Parc./tot. afastado 18 19 40 1,6 2,0

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Atividade Emp. setor plblico 51,7 57,9 21,4 61,0 65,0 455 52,6
remunerada Emp. setor privado 48,3 42,1 78,6 36,6 30,0 54,5 46,2
na inscricéo ONG/entidades 24 50 1,3
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Tipo de trabalho Administraggo publ. 20,7 7,3 50,0 12,2
na inscrigéo Empresa 34,5 211 357 36,6 39,4 30,1
IES 24,1 26,3 50,0 171 30,0 21,2 25,0

Outraingtit. de ensino 17,2 36,8 14,3 12,2 20,0 9,1 16,7

Ingtituicdo pesquisa 3,4 15,8 24,4 30,3 15,4

Inst. assessoria 2,4 0,6

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Atividade Nao 44,8 73,7 50,0 31,7 75,0 48,5 50,0
envolvia Sim 55,2 26,3 50,0 68,3 25,0 51,5 50,0
pesquisa Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Era docente em N&o 75,9 73,7 58,3 92,7 65,0 84,8 79,2
universidade Sim 24,1 26,3 41,7 7,3 35,0 15,2 20,8
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Tabela 4b. Situacdo de trabalho dos doutores na inscricéo por universidade; percentuais

Universidade do curso

UFMG UFRJ usP Total
Trabalho Procurava trabalho 1,7 2,4 1,2 1,6
na inscrigéo Outra 433 56,1 42,9 46,5
Plena atividade 50,0 35,4 44,6 43,2
Parc./tot. afastado 5,0 6,1 11,3 8,7
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
Atividade Emp. setor publ. 88,2 82,4 731 78,3
remunerada Emp. setor priv. 11,8 17,6 25,8 21,1
nainscricéo Auténomo/consultor 1,1 0,6
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
Tipo de trabalho Administragdo publica 3,0 43 31
na inscricéo Empresa 6,1 18,2 11,8 11,9
IES 75,8 51,5 60,2 61,6
Outraingtit. de ensino 12,1 30 7,5 7,5
Ingtituicdo de pesquisa 6,1 24,2 15,1 15,1
Qutras 1,1 0,6
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
Atividade Nao 333 8,8 29,8 26,1
envolvia Sm 66,7 91,2 70,2 73,9
pesquisa Total 100,0 100,0 100,0 100,0
Era docente em N&o 24,2 61,8 42,6 429
universidade Sim 75,8 38,2 57,4 57,1
Total 100,0 100,0 100,0 100,0

vam-se, no entanto, diferengas significativas neste quesito, quando
cada institui¢cdo formadora € considerada. Entre os mestres, hd um
grupo de instituicdes, UFBA, UnB e USP, cuja propor¢do dos que
tinham atividade profissional plena supera 50%, enquanto que nas
outras trés universidades essa percentagem é bem menor. No caso
dos doutores, as diferengas sdo um pouco menores, mas aindaassim
expressivas, quando se comparaa UFMG com a UFRJ.

A maior parte de mestres e doutores declarou se encontrar em
“outra situagdo de trabalho”, quando se inscreveu na pos-graduaggo.
O que se pode depreender da andlise dos dados colhidos é que a
grande maioria desses ou ainda era estudante — de graduagdo ou de
mestrado — ou tinha concluido recentemente sua formacdo anterior e
aguardava a oportunidade para ingresso na pés-graduacao®.

Conquanto afracdo de mestres e doutores que desenvolviam ati-
vidade profissiona plena a0 se inscreverem na pos-graduagdo seja
semel hante, as caracteristicas desta atividade eram bem distintas, em
um e outro caso. No caso dos mestres, adivisdo entre setor publico e
setor privado era quase equiitativa; 30% trabalhavam em empresas;
apenas 20% eram docentes do ensino superior e a metade deles de-
clarou que desenvolvia pesquisa em seu trabalho. Ja entre os douto-
res, quase 80% eram empregados do setor publico; pouco mais de
10% trabal havam em empresas; quase 60% eram docentes do ensino
superior e cerca de 3/4 declararam que desenvolviam pesquisa em
seu trabalho.

Essas caracteristicas da atividade profissional de mestres e dou-
tores quando da inscri¢do na pds-graduacdo tendem a se repetir, no
geral, em todas as ingtitui¢des formadoras, ainda que algumas dife-
rengas devam ser mencionadas. Os mestres titulados pela UFRGS
s80 0s que mais se diferenciam de seus colegas. Entre eles predomi-

na francamente o emprego no setor privado e a docéncia no ensino
superior ocorre em freqiiéncia duas vezes superior a média global.
Jaos mestrestitulados pelaUFMG e pela UnB realizavam pesquisas
em proporc¢do bem inferior aos seus colegas de outras universidades.
No caso dos doutores, a atuagdo profissiona quando dainscricéo na
pos era ainda mais homogénea. Talvez a peculiaridade mais expres-
siva seja a elevada proporgdo dos titulados pela UFRJ que se vincu-
lava a atividades profissionais envolvendo arealizacdo de pesquisas.

Esse perfil absolutamente distinto da atividade laboral de mes-
tres e doutores, quando dainscri¢éo na pos-graduagdo, pode ser con-
seqliéncia do pequeno nimero de oportunidades de trabalho no se-
tor académico publico para profissionais sem formagéo pos-gradua-
da Afinal, a grande maioria dos doutores cursou anteriormente o
mestrado e cerca de 60% dos mestres ja estéo cursando o doutorado.

A fragdo de mestres e doutores que declarou estar procurando
trabalho quando se inscreveu na pés-graduacdo € bem peguena. Tal
caracteristica é observada em todas as institui ¢des, com uma peque-
na excegdo para 0s mestres da UnB, uma vez que quase 1/4 destes
procuravam trabalho. Aparentemente, pode parecer de dificil com-
preensdo o fato de t&o poucos estarem procurando trabalho, se mais
da metade deles ndo desenvolvia atividade profissiona plena. Ocor-
re que a maior parte ndo procurava trabalho porque ainda era estu-
dante. Mais de 3/4 daqueles que ndo tinham atividade profissional
plena a época da inscricdo na pés-graduacdo eram estudantes, tanto
no caso dos mestres quanto dos doutores, o que faz supor que ainda
estavam na graduacdo ou no mestrado. Acrescente-se aisso o fato de
que mais de 80% dos mestres e de 90% dos doutores que a
época ndo tinham atividade profissional registraram interregno mé
ximo de um ano entre a conclusdo de uma formagdo e o inicio da
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outra. Ou sgja, aqueles que ja ndo eram mais formalmente estudan-
tes tinham concluido recentemente a graduacdo ou o mestrado e op-
taram por, de imediato, prosseguir seus estudos.

MOTIVACOES PARA A POS-GRADUACAO SENSO
ESTRITO

A Tabela 5 indica as razbes que levaram mestres e doutores a
procurarem a pés-graduacdo. A necessidade de corrigir deficiéncias
dagraduacdo e o incentivo da bolsa tiveram pequenainfluéncia nes-
ta opgdo. Entre os mestres, reparar falhas da graduacdo ainda teve
agumaimportancia, visto que cerca 1/4 dos entrevistados informou
que este fator pesou muito, para a sua motivagdo. No caso dos dou-
tores, apenas cerca de 5% atribuiram muitaimportancia a este fator.

Quim. Nova

No entanto, no caso daqueles que trabalhavam em empresas, esse
percentual é trés vezes maior.

O incentivo representado pela bolsa parece ndo ter influenciado
na decisdo de mais da metade de mestres e doutores. Somente 10%
dos doutores e 16% dos mestres apontaram este fator como muito
importante para a sua escolha. No entanto, convém registrar que
muitos dos entrevistados informaram espontaneamente aos estagi -
rios que, emboraa bolsa ndo tenhasido o fator que os levaram a pos-
graduacdo, sem ela, eles ndo teriam condi¢Bes de se dedicarem ao
mestrado ou ao doutorado.

Tanto mestres como doutores, independentemente do tipo detra-
balho que realizavam, ingressaram na pos-graduagdo influenciados
principal mente pelavontade de seguir acarreirade pesquisador. Este
fator € apontado como muito importante por mais de 90% dos dou-

Tabela 5. Motivagdes para 0 mestrado e o doutorado por principais tipos de trabalho na inscricdo; percentuais

Empresa  Universidade  Outrainst. Instituicéo Tota (*)
ensino de pequisa
a. Mestres
Corrigir deficiéncias Pouco /nada 81,1 76,5 739 85,7 75,8
da graduacio Muito 18,9 23,5 26,1 14,3 24,2
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Seguir/ aprimorar Pouco /nada 62,2 20,6 26,1 81,0 45,5
carreira docente Muito 37,8 79,4 73,9 19,0 54,5
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Seguir carreira Pouco /nada 13,5 32,4 30,4 14,3 23,5
de pesquisador Muito 86,5 67,6 69,6 85,7 76,5
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Melhorar a Pouco /nada 35,1 51,5 26,1 38,1 38,2
competitividade Muito 64,9 48,5 73,9 61,9 61,8
no mercado Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Incentivo Pouco /nada 86,5 85,3 82,6 85,7 84,1
da bolsa Muito 13,5 14,7 17,4 14,3 15,9
Total Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
b. Doutores
Corrigir deficiéncias Pouco /nada 945 95,8 94,0
da graduacao Muito 55 4.2 6,0
Total 100,0 100,0 100,0
Seguir/ aprimorar Pouco /nada 111 58,3 24,7
carreira docente Muito 88,9 41,7 75,3
Total 100,0 100,0 100,0
Seguir carreira Pouco /nada 55 43 7,3
de pesquisador Muito 94,5 95,7 92,7
Total 100,0 100,0 100,0
Mehorar a Pouco /nada 53,8 47,8 49,3
competitividade Muito 46,2 52,2 50,7
no mercado Total 100,0 100,0 100,0
I ncentivo Pouco /nada 91,2 79,2 90,1
da bolsa Muito 8,8 20,8 9,9
Total Total 100,0 100,0 100,0

Nota (*) - Os dados da col. Total inclui outros tipos de trabalho na época da inscricéo (ver Tabelas 4a e 4b)
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tores e por cercade 3/4 dos mestres. A vontade de seguir ou aprimo-
rar carreira docente vem logo a seguir, citada como muito importan-
te por trés quartos dos doutores e por mais da metade dos mestres.
Entretanto, para os que trabalhavam em empresas ou em institutos
de pesquisa, esse fator foi bem menos importante. Quando se com-
param essas duas motivagles — “ seguir/aprimorar carreira docente”
e “seguir carreira de pesguisador” — observa-se que a segunda tem
maior impacto do que a primeira, exceto entre aqueles que ja eram
professores quando se inscreveram na pos-graduagdo. 1sso ocorre a
despeito do mercado de trabalho no magistério superior ser o que
atrai amaior parte dos p6s-graduados em Quimica, como se verana
proxima seg&o.

O desgjo de melhorar a competitividade no mercado de trabalho
também foi um fator identificado pelos entrevistados, sobretudo no
caso dos doutores, como importante para a procura pela pos-gradua-
¢d0. Mastalvez surpreenda um pouco o fato de apenas a metade dos
doutores e menos de dois tercos dos mestres terem considerado ser
esta umamotivagdo muito importante. Como se veramais adiante, o
padréo salarial dos quimicos, mestres ou doutores, € modesto, quan-
do comparado a0 dos pds-graduados de outras areas®. Certamente,
para os apenas graduados ele € menor ainda. Seria portanto natural
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supor que a pos-graduagdo fosse buscada também como uma forma
de ascensdo socia. No entanto, isso é verdade apenas para pouco
mais da metade dos titulados. E de se questionar se esse tipo de
quesito ndo provocaria constrangimentos em uma parte dos entre-
vistados, que consideraria pouco nobre associar motivagdes de cu-
nho material & sua vontade de prosseguir estudos.

ESTUDO E TRABALHO DE MESTRES E DOUTORES
APOSA TITULACAO

As Tabelas 6a e 6b informam sobre a situacéo de estudo e traba-
lho atual de mestres e doutores. Quase 60% dos mestres ja estdo
cursando o doutorado, situacdo que ocorre com mais frequiéncia en-
tre ostitulados pelaUFMG e, sobretudo, pela USP. Em contrapartida,
entre os diplomados pela UnB essa caracteristica € pouco comum. Ja
no caso dos doutores, cerca de 1/3 prosseguiu os estudos, quase sem-
pre por meio de estagios de pds-doutorado. Ressalte-se que essa pr&
tica é mais habitual entre os diplomados pela USP.

Quase dois tercos dos mestres e mais de 90% dos doutores en-
contram-se em plena atividade profissional. Quando se comparam
dados com a situacdo de trabalho anterior a pos-graduagéo,

Tabela 6a. Situagdo de estudo e trabalho atual dos mestres por universidade; percentuais

Universidade do curso

UFBA UFMG UFRGS UFRJ unB UsP Total

Pds-graduacéo Faz PG lato sensu 57 3,0 29 1,9
apos 0 mestrado Faz dout. pais 50,0 64,9 49,1 55,0 28,6 73,0 55,6
Faz dout. sand. ou exter. 1,8 1,9 2,0 1,6 1,4

Faz outra PG 1,0 0,3

Néo faz PG 50,0 33,3 43,4 39,0 68,6 25,4 40,8

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Trabalho Procura trabalho 6,0 1,6 2,0
Aposentado 3,9 1,0 2,9 1,1

Outra 26,9 47,4 31,4 26,0 14,3 23,8 28,8

Plena atividade 71,2 47,4 54,9 64,0 82,9 73,0 64,5

Parc./tot. afastado 19 53 9,8 3,0 1,6 3,6

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Atividade Emp. setor publ. 73,7 73,3 26,5 65,7 58,6 67,4 61,9
remunerada Emp. setor priv. 23,7 23,3 67,6 31,3 37,9 32,6 35,2
Auténomo/cons. 2,6 2,9 15 1,2

Proprietério 2,9 15 0,8

ONG/entidades 3,3 34 0,8

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Tipo de trabalho Admin. puabl. 79 6,7 3,0 4,5 17,9 8,7 75
Empresa 23,7 13,3 18,2 33,3 10,7 19,6 22,0

IES 57,9 46,7 60,6 33,3 53,6 26,1 43,6

QOutrainst. ens. 53 13,3 15,2 12,1 10,7 2,2 9,5

Inst. pesg. 53 16,7 3,0 16,7 3,6 43,5 16,6

Inst. assessoria 3,3 3,6 0,8

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Atividade Néo 21,1 46,7 52,9 31,3 58,6 28,3 37,3
envolve Sim 78,9 53,3 47,1 68,7 41,4 71,7 62,7

pesquisa Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
E docenteem Né&o 47,4 53,3 40,6 77,3 50,0 78,3 61,7
univresidade Sim 52,6 46,7 59,4 22,7 50,0 21,7 38,3
Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Tabela 6b. Situacdo de estudo e trabalho atual dos doutores por universidade; percentuais
Universidade do curso
UFMG UFRJ usP Total
Po6s-graduacéo N&o fez 90,0 76,3 54,2 67,0
apos o doutorado Fazendo pés-dout. 1,7 1,3 7,2 4,6
Fez pos-dout. pais 1,7 50 13,3 8,8
Fez pds-dout. exterior 6,7 13,8 19,9 15,7
Fez PG lato sensu 3,8 5,4 3,9
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
Trabalho Procura trabalho 3.3 49 3,0 35
Outra 1,7 24 54 39
Plena atividade 95,0 91,5 91,1 91,9
Parc./tot. afastado 1,2 0,6 0,6
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
Atividade Emp. setor publ. 91,1 93,3 79,2 85,3
remuner ada Emp. setor priv. 7,1 5,3 18,8 13,0
Outras 1,8 13 1,9 1,8
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
Tipo de trabalho Admin. puabl. 1,8 2,7 2,6 2,5
Empresa 1,8 4,0 33 3,2
IES 91,2 81,3 74,8 79,9
Qutrainst. ens. 1,8 2,7 2,0 2,1
Inst. pesq. 35 9,3 15,2 11,3
Inst.assess./ polit. 2,0 11
Total 100,0 100,0 100,0 100,0
Atividade N&o 8,9 13 11,0 8,1
envolve Sim 91,1 98,7 89,0 91,9
pesquisa Total 100 100 100 100
E docente em Né&o 10,7 25,3 24,2 21,8
univresidade Sim 89,3 74,7 75,8 78,2
Total 100,0 100,0 100,0 100,0

verifica-se que, em média, a propor¢do dos entrevistados em plena
atividade aumentou cerca de 50% no caso dos mestres e quase 80%,
entre os doutores. Ou sgja, a conclusdo do mestrado contribuiu mo-
deradamente e a do doutorado, decididamente, para a inser¢do pro-
fissional dos entrevistados. No caso dos doutores, a propor¢do dos
gue se encontram em plena atividade € praticamente independente
da instituicdio formadora; entre os mestres, € bastante diversificada,
variando de menos de 50%, na UFMG, a mais de 80%, na UnB.

Ha semel hangas e diferencas entre as caracteristicas da atividade
profissional dos mestres e doutores que se encontram em plenaativi-
dade. Tanto mestres como doutores trabal ham preferencialmente no
setor publico, embora estes em maior proporcdo do que aqueles. Da
mesmaforma, aatividade profissional, paraamaioria deles, envolve
pesquisa, ainda que essa caracteristica seja bem mais acentuada en-
tre os doutores (mais de 90%) do que entre os mestres (menos de
2/3). A percentagem dos que trabalham em institutos de pesquisa é,
em ambos os casos, proxima de 15%. Raros sdo proprietérios ou
trabalham como auténomos. Em contrapartida, menos de 40% dos
mestres sdo docentes em | ES, enquanto quase 80% dos doutores tém
esta atividade. Quase 1/4 dos mestres trabalha em empresas; j entre
0s doutores o percentual correspondente é inferior a 5%.

E interessante comparar 0s mestres e doutores cuja atividade
profissional principal é vinculada a empresas. Dos 361 mestres en-

trevistados, 53 encontram-se trabalhando em empresas, sendo 41 no
ramo industrial. Quando da inscri¢do no mestrado, 46 dos entrevis-
tados trabalhavam em empresas, sendo 36 no ramo industrial. Ou
sgja, a conclusdo do mestrado contribuiu para aumentar o nimero
dos que trabalhavam em empresas e indUstrias. Entre os doutores,
esses nimeros sao bem diferentes. Quando dainscricdo, 19 dos 311
entrevistados trabal havam em empresas, sendo 18 no ramo industri-
al. Agora, existem apenas 9 trabalhando em empresas, sendo 5 em
industrias. Ou sgja, a conclusdo do doutorado acarretou diminui¢ao
do nimero daqueles que trabalham em empresas e industrias.

Um outro aspecto a considerar € a atividade de pesquisa dos
mestres e doutores que trabalham em empresas. Dos 53 mestres tra-
balhando em empresas, 35, ou seja 56%, est&o realizando pesquisas,
percentual equivalente ao dos mestres vinculados a outras atividades
profissionais. Se nos restringirmos aagquel esdo ramo industrial, essa
percentagem sobe para quase 80%, correspondendo a 31 profissio-
nais. No caso dos doutores, apenas 4 dos 9 que trabalham em empre-
sas realizam pesquisa

As observagOes feitas no parégrafo anterior sugerem um tema
para discussdo. A iniciativa privada, ainda que de forma incipiente,
esta desenvolvendo atividades de investigagdo cientifica ou
tecnol 6gica na érea de Quimica e vem contratando mestres pararea-
lizar estas pesquisas. Entretanto, a despeito de o doutor, pelo menos
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em tese, ser melhor preparado pararealizar pesquisas do que o mes-
tre, o setor privado ndo emprega doutores e sim mestres. Uma possi-
vel explicacdo para pelo menos aparente contradicéo seria de
ordem salarial: aremuneragdo que o setor privado estaria disposto a
pagar a seus pesquisadores seriainferior aquela que os doutores po-
deriam obter na &rea académica. Entretanto, aremuneracdo paga aos
mestres, seja pelo setor privado como um todo, seja especificamente
pelas empresas, é apenas cerca de 20% menor do que aremuneragdo
que as |ES of erecem para os doutores, como serd ainda apresentado.
Essa diferenca ndo seria coberta pelas empresas/setor privado, caso
considerassem o doutor um profissional mais adequado as suas ne-
cessidades?

Talvez uma hip6tese mais provavel paraexplicar estefato seriaa
natural inclinagdo dos doutores para a atividade académica. Quase
80% deles foram fortemente motivados a procurar o curso pelo de-
sejo de seguir ou aprimorar a carreira docente. Entre os mestres este
percentual é pouco maior do que 50%. Uma diferenca consideravel,
gue, no entanto, precisa ser vistacom um pouco de cautela, umavez
que 30% dos doutoresja eram docentes em |ES, quando se inscreve-
ram no curso. No caso dos mestres, menos de 10% estavam nesta
situagdo. De qualquer forma, permanece a mesma indagacdo: se as
empresas estivessem convencidas de que os doutores seriam profis-
sionais mais adequados do que 0s mestres para desenvolver suas
atividades de pesqui sa, €l as ndo estabel eceriam vantagens que astor-
nariam capazes de competir com adreaacadémicapor estesprofissio-
nais®?

Ha uma terceira aternativa para explicar esse aparente parado-
X0, que ndo pode ser descartada. As empresas, sobretudo aquelas do
ramo industrial, j& comecaram a perceber aimportancia de recrutar
profissionais de Quimica com formagdo pos-graduada, mas ainda
nao se convenceram de que o doutor atenderiamelhor as suas neces-
sidades — inclusive as de pesquisa— do que 0 mestre.

A TRAJETORIA: DE ONDE VIERAM E ONDE ESTAO OS
MESTRES E DOUTORES EM QUIMICA

Outra questdo de interesse da pesquisa era identificar caracteris-
ticas da trajetoria dos egressos ap0s sua titulagdo: de onde vieram e
paraonde foram?A respostaaindagagéo indica que o destino predo-
minante dos egressos € a academia, sgja como atuagdo profissional,
sgja como continuidade de sua formagao, conforme pode ser verifi-
cado analisando os dados da Tabela 7.
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Quando dainscricdo ao mestrado, mais da metade dos entrevis-
tados era inativa. Cerca de 3/4 destes declararam que a época
eram estudantes. Mais de 70% dos que n&o declararam ser entdo
estudantes foram admitidos ao mestrado no méaximo dois anos apos
concluirem a graduag&o. Ou sgja, 0 grupo de inativos compunha-se
essencialmente de estudantes, que imediatamente apos terminarem a
graduagdo decidiram prosseguir seus estudos no mestrado. Apds a
titulagdo, metade dos anteriormente inativos declararam vinculo pro-
fissional permanente, a maioria deles, que corresponde a cerca de
17% do universo de mestres entrevistados, no meio académico®.
Entre 0s ex-inativos, observa-se também um contingente ndo des-
prezivel que passou aocupar postos de trabalho no mercado. Os que
permanecem como inativos, quase todos eles (90%), sio estudantes
de doutorado. Ha& ainda um pequeno nimero de mestres que nao
eram inativos quando ingressaram no curso e que agora o sdo. Cerca
de 80% deles sdo também estudantes de doutorado. Ou seja, ainati-
vidade ap0s a conclusdo do mestrado ndo pode ser traduzida como
desemprego e sim como opgao de, imediatamente, prosseguir estu-
dos no doutorado.

Entre os que se encontravam empregados quando Se inscreve-
ram para o mestrado, apenas 10% passaram ater atividade diferente
apos atitulagdo, sendo que 8% migraram para a academia. Portanto,
aconclusdo do mestrado ndo reorienta de formasignificativatrajeté-
rias profissionais, mas tende a propiciar a inser¢do profissional na
areaacadémica, em especial no caso daquel es que eraminativos quan-
do foram admitidos ao curso.

Quando dainscrigdo ao doutorado, quase a metade dos entrevis-
tados estavam inativos. Cerca de 90% destes declararam ser estu-
dantes nessa época, ou sgja, ainda se encontravam no mestrado. Os
demais entrevistados, em sua quase totalidade, encontravam-se vin-
culados a0 meio académico. A proporgao dos que tinham atividade
no mercado ou no Estado, somados, ndo chegava a 10%. Apos a
titulagdo, situagdo alterou-se. A percentagem de inativos redu-
Ziu-se amenos de 5%. O mesmo percentual aplica-se asomadosque
atuam do mercado e no Estado. Mais de 90% dos doutores tém hoje
vinculo profissional definido, quase todos eles no meio académico.
Entre a pequena parcela que permanece como inativo, ha predomi-
nancia absoluta dos que se titularam na USP*. Ou sgja, a conclusdo
do doutorado reforga a orientacdo profissional daqueles que ja se
encontravam vinculados a0 meio académico e dirige para essa mes-
ma &rea o exercicio profissional daqueles que, quando se inscreve-
ram no curso, estavam inativos.

Tabela 7. Mercado, estado ou academia — trajetdria de mestres e doutores da inscri¢do a situagdo atual; percentuais

Situacgdo e locus laboral atualmente

Mercado Estado Academia Inativo Desempregado Total
a. Mestres
Situagdo e locus Mercado 6,1 0,3 55 3.2 15,2
laboral nainscricéo Estado 0,6 1,6 2,3 1,0 55
Academia 1,6 15,5 2,6 19,7
Inativo 7,1 2,6 16,8 25,8 1,6 53,9
Desempregado 1,0 0,6 2,3 1,3 0,6 5,8
Total 16,5 52 42,3 33,9 2,3 100,0
b. Doutores
Situagdo e locus Mercado 1,4 4,6 04 6,4
laboral nainscri¢do Estado 1,4 0,4 1,8
Academia 39,2 1,8 0,4 41,3
Inativo 1,4 0,7 41,3 2,1 3.2 48,8
Desempregado 04 1,1 04 1,8
Total 3,2 2,1 86,6 4,2 39 100,0
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Com relagdo ao setor de trabal ho de mestres e doutores em Qui-
mica, antes e depois datitulagdo, o que se observa é que o término da
pos-graduagdo favorece amplamente aatuagao no setor publico, con-
clusdo aque se pode chegar cotejando as Tabelas 4ae 6ae as Tabelas
4b e 6b. Antes de iniciarem 0 mestrado, 44% dos mestres encontra-
vam-se ativos profissionalmente, sendo 23% deles na &reaplblicae
21%, na area privada. Apds a conclusdo do curso, 68% deles tém
vinculo profissional definido, sendo 42% no setor publico e 26%, no
privado. Ou seja, enquanto a percentagem dos que atuam no setor
publico cresceu quase 100%, no privado, o crescimento ndo chegou
a1/4 disso. Os nimeros sdo damesma magnitude, no caso do douto-
rado. Ao ingressarem no curso, 52% dos doutores eram ativos pro-
fissionalmente, sendo 41% na érea publica e 11%, na privada. Ap6s
a conclusdo do doutorado, 93% passaram a ter vinculo profissional
definido, sendo 79% no setor publico e 14%, no privado.

QUANTO ESTAO GANHANDO OSMESTRESE
DOUTORESEM QUIMICA?

Solicitou-se aos entrevistados que declarassem sua renda pes-
soal, classificando-aem umadas seisfaixas de valoresem reais apre-
sentadas. A menor faixafoi de até R$ 1.500,00 e amaior, superior a
R$ 5.500,00. As rendas médias foram cal culadas tomando-se o pon-
to médio do intervalo de valores que definiam a faixa. Para o caso
das duas faixas extremas — superior e inferior — adotou-se o critério
de manter constante, em R$ 1.000,00, a diferenca entre a renda mé-
dia de duas faixas subseguentes.

A rendamédia® declarada pelos mestresfoi de aproximadamen-
te R$ 2.100,00. Os mestres trabalhando em empresas recebem cerca
de 20% acima dessa média e os que atuam em universidades¥, 5%,
conformeilustraaFigura4. Os mestres trabalhando em institutos de
pesquisas recebem cerca de 20% menos do que aqueles vinculados
as universidades. Os que trabalham no setor privado — que
correspondem a cerca de 1/3 dos que tém vinculo profissional — re-
cebem aproximadamente 35% a mais do que 0s seus colegas do se-
tor pdblico. Praticamente ndo se observam diferencas de remunera
¢80 média, segundo ainstitui¢do formadora®. Apenas os que se for-
maram pelaUFBA se destacam um pouco nesse aspecto, registrando
renda 10% superior a média global.

A remuneracdo média dos doutores, da ordem de R$ 3.000,00, é
cerca de 40% superior a dos mestres. A diferenca de remuneracdo
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Figura 4. Médias de renda, em reais, por principais tipo de trabalho
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entre agqueles que trabalham em universidades e os que trabalham
em ingtitutos de pesquisa, que, juntos, correspondem amais de 90%
dos doutores com vinculo profissional, praticamente se anula, estan-
do nafaixa de 5%, conforme ilustra a Figura 4. A remuneragdo dos
que trabalham em empresas é mais de 1/3 superior a média global,
mas estes representam apenas 3% dos doutores com atividade pro-
fissional. Os que trabalham no setor privado — que correspondem a
cercade 15% dos que tém vincul o profissional — recebem aproxima-
damente 20% a mais do que os seus colegas do setor publico. A
diferenca de remunerag&o entre doutores e mestres no setor publico,
55%, é maior do que no setor privado, 45%.

No caso dos doutores, as diferengas de remunerago segundo a
instituicdo formadora sd0 mais pronunciadas do que o observado
para os mestres. As remuneragfes dos titulados pela UFM G, aproxi-
madamente R$ 2.900,00, e pela UFRJ, da ordem de R$ 2.700,00,
diferem pouco entre si, menos de 10%. Ja os titulados pela USP
declararam renda média de R$ 3.300,00, valor que é cerca de 20%
superior ao verificado namédiadas duas universidadesfederais. Uma
andlise mais detalhada dos dados colhidos® sugere que a maior re-
muneracdo dos doutores da USP esta, aparentemente, associada a
dois fatores. O primeiro deles, de menor importancia, é a eventual
diferenca no padrdo de remuneracdo das universidades estaduais
paulistas e das universidades federais. O segundo, derelevanciabem
maior, € o nimero de oportunidades de atuagdo no ensino superior
particular, cujo padréo de remuneragdo é cerca de 20% superior a0
das universidades publicas, que parece ser bem maior em S3o Paulo
do que no Rio de Janeiro ou em Minas Gerais™.

Como seriade se esperar, aremuneragdo cresce com a experién-
cia profissional, tanto para mestres como para doutores. Em ambos
0S Casos, esse aumento é aproximadamente linear®:, crescimento este
gue € mais expressivo no caso dos mestres — da ordem de 5% a cada
ano — do que para os doutores — cerca de 3% a cada ano. Sendo
assim, os mestres titulados em 90 recebem cerca de 35% a mais do
gue os que concluiram o curso em 97, enquanto que no caso dos
doutores essa diferenca ndo chega a 25%.

Os homens tém renda cerca de 20% superior a das mulheres,
tanto no caso dos mestres quanto dos doutores. Essa diferenca ndo
pode ser atribuida a experiéncia profissional, umavez que tanto para
0s mestres, quanto para os doutores, o tempo de titulagdio médio de
homens e mulheres é aproximadamente o mesmo. Ela existe tanto
no setor publico quanto no privado, embora neste Ultimo sgja mais
pronunciada do que no primeiro; também esta presente em pratica-
mente todos os tipos de atividades profissionais, inclusive entre 0s
docentes do ensino superior, aindaque, paraesses, sjabem menor —
inferior a 10% — entre os doutores. E também encontrada, de forma
invariavel, em todas as ingtituicbes formadoras, embora entre 0s
mestres titulados pela USP sgja bem pequena — inferior a 5%.

Como se sabe, essa tendéncia, decorrente entre outras causas de
uma discriminagdo velada em relagdo as mulheres no mercado de
trabalho, repete-se — ndo apenas ao longo dessa pesquisa, mas tam-
bém, ainda que de forma matizada — na esmagadora maioria das
ocupagdes profissionais no Brasil. No entanto, ainda que de grande
centralidade, o caréter marcadamente “machista’ da nossa socieda-
de ndo é suficiente para explicar adequadamente as inlmeras parti-
cularidades e especificidades dasrel agdes de género no ambito laboral.
E o0 que ocorre em relacio a pesquisa, uma vez que boa parte
dos mestres e a quase totalidade dos doutores trabalham na érea aca-
démica e em institui¢des publicas, nas quais os padrdes de remune-
racdo das carreiras sdo bem definidos e praticamente imunes as dife-
rengas de sexo. Portanto, é surpreendente a constancia com que se
observou a maior remuneracdo dos homens, em praticamente todas
as comparagOes feitas. Nao foi possivel encontrar um fator especifi-
co que pudesse representar uma explicacdo plausivel para essaregu-



Vol. 25, No. 4

laridade, com os dados colhidos na pesquisa. Certamente, pode-se
imaginar diversas razdes que contribuiriam paraisso, mastodas elas
sdo de natureza subjetiva e impossiveis de ser comprovadas com as
informactes de que dispomos™.

CONTRIBUICOES DO MESTRADO PARA O TRABALHO
ATUAL

Uma questdo-chave da pesquisa referia-se as relagbes entre a
formagdo recebida e o trabalho que desenvolviam na época em que
foram coletados os dados. Que contribuicBes teve 0 curso para o
trabalho atual, segundo a percepcdo dos egressos? As experiéncias
de trabalho apds o curso correspondem as expectativas da época da
inscri¢8o? Foram apresentados aos entrevistados quatro quesitos para
serem avaliados, conforme a contribui¢do que estariam tendo parao
seu exercicio profissiona atual: formagao tedrica, experiéncia em
pesquisa, atualizagao/reciclagem de conhecimentos e contatos aca-
démicos e profissionais. A simula das respostas a essas questdes
encontra-se registrada nas Figuras 5a e 5b, sendo discriminadas con-
forme o tipo de trabalho atual do entrevistado, com registro apenas
para aquel as atividades que congregam mais de 10% dos mestres ou
dos doutores.

Mestres e doutores avaliam a sua formagao na pés-graduacdo de
forma extremamente positiva. A experiéncia em pesquisa é o fator
que mais é citado como estando contribuindo muito para o exercicio
profissional: assim opinam mais de 80% dos mestres e mais de 90%
dos doutores. Esses percentuais pouco sdo afetados pelo tipo deins-
tituicdo a que o entrevistado esta profissionalmente vinculado. Em
qualquer caso, este é o fator mais citado como “esta contribuindo
muito” . A respostaaesse quesito € compativel com amotivagdo para
a pos-graduagdo. Como vimos, a procura pela pés-graduagdo foi
motivada, sobretudo, pelo desgjo de seguir carreira de pesquisador.

A formag&o tedrica é também avaliada de forma muito favor&
vel: quase 3/4 dos mestres e mais de 80% dos doutores consideram
que ela est4 contribuindo muito para o seu exercicio profissional.
Como se observa has Figuras 5a e 5h, os que sdo docentes do ensino
superior s0 os que mais valor atribuem a formacao tedrica. Os que
trabalham em empresas ou em outras institui¢des de ensino sio os
gue menos a consideraram importante. Ainda assim, mais de 60%
destes classificaram-nacomo estando contribuindo muito parao exer-
cicio profissional.
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Figura 5a. Contribuigdes do mestrado para os principais tipos de trabal ho;
percentual de “ contribuiu muito”
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Entre os mestres, aqueles atuando em empresas ndo avaliam de
format&o positiva a atualizacdo de conhecimentos e os contatos aca-
démicos e profissionais. Esses dois fatores foram, entretanto, consi-
derados de formamuito favoravel pelos mestres que so docentes do
ensino superior e, em percentual um pouco menor, pelos que sdo
docentes de outras institui¢des de ensino ou que trabalham em insti-
tutos de pesquisa. No caso dos doutores, as diferencas de avaliagdo
entre os professores universitarios e os pesquisadores de institutos
de pesguisa é irrelevante, em relacdo a qualquer um dos quesitos.

O IMPACTO DA POS-GRADUACAO NA VIDA
PROFISSIONAL: O QUE MUDA DEPOIS?

Indagou-se também se a formacdo no mestrado e no doutorado
trouxe mudancgas em a guns aspectos rel evantes do trabal ho dos egres-
sos, comparando-se sua situagdo antes e depois do curso, procuran-
do-se avaliar se ocorreram alteragBes e, em caso positivo, em que
medida estas atenderam as expectativas que tinham os egressos quan-
do se inscreveram. Os resultados encontrados™® estdo apresentados
nas Figuras 6a e 6h.

O que se pode observar é que aformacao recebidanapds-gradua-
¢30, tanto no caso dos mestres como dos doutores, atendeu plena-
mente as expectativas dos entrevistados, avaliagdo que € mais ou
menos uniforme, independentemente do tipo de trabalho desenvol-
vido atualmente. Quando se soma o percentual daqueles que avalia-
ram a contribui¢do do curso como estando “ dentro do esperado” com
o0 dagueles que a julgaram “acima do esperado”, encontram-se, em
todos os casos, valores superiores a 80% e, namaioria deles, acima
mesmo de 90%. Trata-se, portanto, de um quadro de elevada satisfa-
¢do0 com a formagao recebida.

CONCLUSOES

Os mestres e doutores em Quimica sdo egressos preferencial-
mente de cursos de graduagdo na &rea de Quimica, mas cerca de
30% deles, em ambos os nivei's, advém de areas conexas da gradua-
¢do, caracteristica que € bem mais acentuada para os titulados pela
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Figura 5b. Contribui¢des do doutorado para os principaistipos de trabalho;
percentual de “ contribuiu muito”
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Figura 6a. Aumento da competitividade profissional ou académica dos
mestres apds a titulagdo; percentuais

UFRJ, para os quais 0s percentuais correspondentes aproximam-se
de 60%. Entre os mestres, ha preponderancia do sexo feminino; en-
tre osdoutores, homens e mulheres encontram-se em propor¢&o eqii-
tativa. Tais resultados sugerem que a procurafemininapeladrea esta
aumentando.

A idade média de graduacéo observada foi de 24,1 anos, paraos
mestres, e de 23,7 anos, para os doutores. Ainda que essa diferenca
sgja pequena, ela sindliza para uma tendéncia que é confirmada por
outros indicadores. aidade de graduagdo aumentou, no periodo cor-
respondente a este estudo. Esse aumento € nitido no caso dos douto-
res, mas ndo € observado entre os mestres. Ou sgja, idade au-
mentou para aqueles que se graduaram na década de 80, tendo per-
manecido nesse patamar mais elevado na década seguinte.

O ingresso no mestrado ocorre cerca de 3 anos apods a gradua-
¢80, mas esta média apresenta grande dispersdo, o que caracteriza a
coexisténcia de tragjetdrias diferentes. Cerca de 2/3 dos titulados fo-
ram admitidos no curso até dois anos apos se graduarem. Mas, apro-
ximadamente 20% deles foram admitidos ao mestrado muitos anos
apos se graduarem, em um periodo que variade 6 a 25 anos. O in-
gresso no doutorado ocorre em média quase 7 anos apods a gradua-
¢80, observando-se dois grupos bem diferenciados em relagdo aesse
aspecto. Aqueles que fizeram anteriormente o mestrado — que
correspondem a 3/4 dos entrevistados — ingressam no doutorado pra-
ticamente em seguida a conclusdo do mestrado, salvo poucas exce-
¢oes. Os que foram direto para o doutorado o fazem geralmentelogo
apos concluirem a graduagdo.

A durac8o média do mestrado € de 3,3 anos, valor que decresceu
expressivamente ao longo da década, variando de mais de 4 anos, em
1990, paramenos de 3 anos, em 1997, fato que certamente decorre das
politi cas académi casinduzi das pel as agéncias de fomento, notadamente
CAPES e CNPg. No caso do doutorado, aduracéo do curso é de cerca
de 5 anos, valor que permaneceu mais ou menos 0 mesmo, ao longo
das coortes estudadas. A primeira vista, essa congtatagso sugere que a
duragdo do doutorado teria alcangado um valor compativel com as
condi¢Bes para 0 desenvolvimento da pesquisa cientifica, nessa érea,
nas ingtitui¢des pesquisadas. No entanto, um olhar mais acurado dos
dados col hidos, descartando-se 0s casos de duragéo excessivado dou-
torado e considerando que eles ndo se repetiro para as proximas
coortes, indicaumapossivel reducéo do tempo médio dedoutoramento
nas universidades consideradas neste estudo.

A idade média de titulagdo € de 31 anos, para o0 mestrado, e de
36 anos, para o doutorado. Esses valores sd0 muito elevados, quan-
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Figura 6b. Aumento da competitividade profissional ou académica dos
doutores apés a titulagdo; percentuais

do comparados aos parémetros internacionais, que indicam idade
média de doutoramento de 28 anos, tanto nos EUA, como na Europa
ocidental. Entre os doutores, agueles que vao diretamente da gradua-
¢&o para o doutorado titulam-se bem mais jovens (33,9 anos) do que
0s seus demais colegas (36,5 anos). A idade de titulag&o dos mestres
apresentou tendéncia de decréscimo no periodo estudado e a dos
doutores, de acréscimo. Os dados colhidos permitem ainda projetar
gue, para as proximas coortes, a idade média de doutoramento, na
melhor das hipdteses, se estabilizar4d em um valor proximo de 37
anos.

A maior parte de mestres e doutores era estudante, de graduacéo
ou de mestrado, quando se inscreveu na pos-graduacdo. Tanto no
caso dos mestres como dos doutores, afragdo dos que tinham vincu-
lo profissional a essa época era de 40%. Entre os mestres, esse vin-
culo profissional ocorria, em proporgdes mais ou menos eqiitativas,
nos setores publico e privado e afrago dos que exerciam o magisté-
rio superior ndo superava 1/5. Entre os doutores, quase todos esta-
vam vinculados ao setor piblico e a grande maioria era docente do
ensino superior. A atividade de pesguisa se associava ao trabalho da
maioria dos mestres e doutores que, a essa €poca, exerciam ativida-
des profissionais, sendo em freqiiéncia maior para os Ultimos do que
para os primeiros.

A motivagdo para a pds-graduacdo decorre basicamente do de-
sejo de seguir ou aprimorar carreiras de pesquisador ou de docente.
A maioria— e as vezes agrande maioria— dos entrevistados conside-
rou que esses fatores foram muito importantes para a sua opgao. Os
percentuais correspondentes sG0 maiores no caso dos doutores. A
vontade de seguir carreira de pesquisador contribuiu mais do que a
de seguir carreira docente, especialmente entre os doutores. Exerce
também forte influéncia o desgjo de ampliar as oportunidades pro-
fissionais e 0 de obter um melhor trabalho em termos académicos e
profissionais.

ApoGs atitulagdo, os mestres tendem a imediatamente se inscre-
ver no doutorado. Quase 60% dos entrevistados ja estavam vincula-
dos a programas de doutoramento, percentual que se aplica mesmo
para as coortes mais recentes. Cerca de 2/3 dos mestres relataram
atividade profissional plenaapds atitulacéo, o que revelaque acon-
clusdo do mestrado contribui medianamente para a inser¢do profis-
sional na &rea. Essa atividade profissional esté sendo realizada pre-
ferencialmente no setor publico e geralmente envolve atividades de
pesquisa. Cerca de 40% s8o docentes do ensino superior e quase 1/4
trabalha em empresas, a maioria deles em atividades industriais.
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No caso dos doutores, a titulagdo contribui decididamente para a
inser¢do profissional. Mais de 90% deles declararam estar em plena
atividade profissional, quase toda ela exercida no setor publico, na
areaacadémicae, com raras excegdes, envolvendo aredizacdo de pes-
quisas. Sao poucos o0s que trabal ham em empresas e rarissmos os que
atuam noramoindustrial. A fracdo de doutores quejarealizou, ou esta
realizando, estagios de pos-doutoramento € da ordem de 1/3.

Os mestres em Quimica recebem em média cercade R$ 2,1 mil
mensais. Os que atuam em empresas e em universidades tém rendi-
mentos um pouco maior do que esse valor, com acréscimos de, res-
pectivamente, 20% e 5%. Os que trabalham em institutos de pesqui-
sa recebem cerca de 20% menos dos que os docentes do ensino su-
perior. O setor privado remunera cerca de 35% melhor do que o
publico.

A remuneracdo média dos doutores € de R$ 3,0 mil mensaise €
praticamente a mesma para os que trabalham em universidade e em
instituto de pesquisa. Os raros doutores trabalhando em empresas
recebem cerca de 30% acimadamédiaglobal. O setor privado remu-
nera cerca de 20% melhor do que o piblico.

Tanto no caso dos mestres como no dos doutores, aremuneracio
tende a crescer com a experiéncia profissional, de forma aproxima-
damente linear. O aumento médio por ano de experiéncia é de cerca
de R$ 120,00, no caso dos mestres e de cerca de R$ 85,00, no caso
dos doutores. Também nos dois nivels, verifica-se que a remunera-
¢80 dos homens é superior & das mulheres, em cerca de 20%, regula-
ridade observada, tanto no setor publico, quanto no privado, em quase
todo tipo de atividade profissiona e qualquer que sgja a instituicéo
formadora

Foram apresentadas aos entrevistados diversas caracteristicas da
formagdo académica, solicitando-lhes que indicassem aquelas que
estéo contribuindo para a sua atividade profissional, a saber: forma-
¢80 tedrica, experiéncia em pesquisa, reciclagem de conhecimentos
e possibilidade de contatos académicos e profissionais. Tanto mes-
tres como doutores fazem uma avaliagdo muito positiva de todos os
quesitos, especialmente da experiéncia em pesquisa e da formagdo
tedrica, a primeiracom melhores indices do que a segunda. As dife-
rencas observadas nessa avaliagdo, conforme o tipo de trabalho
atual, sdo pouco expressivas, seja no caso dos mestres e, principal-
mente, no dos doutores.

No que se refere ao aumento da competitividade profissional
com a titulagdo, mestres e doutores manifestaram elevado grau de
satisfagdo. No primeiro caso, a soma dos que consideraram que o
curso atendeu as expectativas com os que julgaram que as expectati-
vas foram superadas alcanga mais de 80%, independentemente do
tipo de trabalho atual. Os doutores sdo ainda mais otimistas em rela-
¢80 a esse aspecto e o percentua correspondente ultrapassa 90%.
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exceto na UFBA, onde se aproxima de 4,0 anos e na UnB, onde supera
estamarca.

25. As diferencas observadas em relacdo a essa média entre UFMG, USP e
UFRJ ndo sdo significativas.

26. Deve ser mencionado que a metodologia empregada nesta pesquisa, para
calcular diferencas de tempos, maximiza o resultado. Solicitou-se, por
exemplo, aos entrevistados que declarassem o ano em que concluiram a
graduacdo e o de inicio da pés-graduacdo, calculando-se o interregno por
diferenca. Dessaforma, paraaquele que se graduou em dezembro de 1992
einiciou a pds em margo de 1993, associou-se 0 tempo de um ano para o
interregno entre esses dois eventos.

27. Muitas das informagdes colhidas nesta pesquisa ndo estdo sendo
apresentadas em gréficos ou tabelas evitando-se, dessa forma, tornar este
texto longo e sua leitura enfadonha. No entanto, muitas vezes serd
necessario recorrer a essas informagdes ndo descritas em tabelas ou gréficos,
para suportar anélises e hipoteses feitas. E o que ocorre nesse parégrafo e
se repetira diversas outras vezes.

28. Mais de 60% dos doutores que cursaram anteriormente o mestrado
registram um tempo méximo de um ano entre a conclusdo do mestrado e
0 ingresso no doutorado.



712

29.

30.

31.

33.

35.

36.

37.

38.

41.

42.

Braga e Azevedo

Metade deles relata ter sido admitida no doutorado até 2 anos ap6s concluir
agraduacgo.

Quase 3/4 deles eram docentes do ensino superior, quando se inscreveram
para o doutorado.

Esses dois conjuntos de coortes tém praticamente a mesma popul agéo.

. A duraggo do mestrado ndo varia muito entre as instituicdes formadoras,

exceto no caso da UnB, com um valor bem abaixo damédiagerd, 2,5 anos,
edaUFBA, que € um pouco acima desta, 3,7 anos.

Essa média varia muito entre as institui¢Bes pesquisadas. UFRJ, 4,7 anos;
USP, 5,1 anos e UFMG, 5,6 anos.

. Como a poalitica da CAPES induzindo uma maior eficiéncia na formac&o

foi desenvolvida tanto para 0 mestrado como para o doutorado, o fato de
que resultados foram obtidos em relagdo a0 mestrado, mas néo para o
doutorado, apontaria para essa conclusgo.

Ou sgja, todos aqueles admitidos no doutorado a partir de 1988, inclusive,
considerando uma duragdo minima de 3 anos para o doutorado.

Para os doutores também graduados em Quimica, a duragdo média do curso
é de 5,3 anos, enquanto que para os graduados em outras éareas é de 4,7
anos. Para 0s mestres, essas mesmas médias sdo de respectivamente 3,4
anose 3,1 anos.

As diferencas mais expressivas neste caso so observadas para os titulados
pelaUSP.

Braga, M. M.; Peixoto, M. C. L.; Bogutchi, T. F.;Cadernos de Pesquisa
2001, 113, 129.

. Mangematin, V.; Research Policy 2000, 29, 741.
. Na realidade, mesmo para estes, a idade média de titulacdo vem

aumentando, tendo passado de 33 anos, para 0 conjunto das coortes de 90
a 94, que incluem 40 desses doutores, para 35 anos, para o conjunto das
coortes de 95 a 97, que incluem 31 desses doutores, 0 que agrava a situagéo
descrita.

Mais de 75% dos mestres e quase 90% dos doutores que declararam estar
em outra situago de trabalho informaram também que eram estudantes.
Entre os que informaram ndo ser estudantes a essa época, grande parte
declarou um tempo méaximo de um ano entre a conclusdo da formagéo
anterior e 0 iNgresso NO NOVO CUrso.

No contexto global da pesquisa, os piores rendimentos estdo sendo
auferidos pelos pés-graduados em Quimica, cuja renda média é a menor
no caso dos doutores e, ao lado dos fisicos, também a menor, no caso dos
mestres. Em ambos os casos, ela é cerca de 50% menor do que a média
salaria dos titulados em Administracdo e Clinica Médica e 30% inferior &
dos titulados em Engenharia ou Sociologia (ver Ref. 14).

5 & R &

49,

50.

51.

52.

53.

Quim. Nova

. Os poucos doutores trabalhando em empresas tém um padréo sdaria cerca

de 30% superior ao dos vinculados as |ES.

. Neste trabalho foram classificados como pertencentes a academia 0s

profissionais vinculados ao ensino superior e aos institutos de pesquisa.

. A composi o dos atual mente inativos é a seguinte, conforme ainstituigéo

formadora: UFMG, 8%, UFRJ, 17% e USP, 75%.

. Para o célculo das médias sdariais, foram excluidos os mestres e doutores

que ndo desenvolvem atividade profissional atualmente, inclusive aqueles
mestres que recebem bolsa de doutorado.

. Foram incluidos nessa categoria todos aqueles que sdo docentes no ensino

superior.

. Os valores observados foram os seguintes, em nimeros aproximados:

UFBA, R$ 2.300,00, UnB, R$ 2.200,00, UFMG, UFRGS e USP, R$
2.100,00 e UFRJ, R$ 2.050,00.

Essa andlise teve em conta que os doutores em Quimica, em sua maioria,
residem na mesma cidade em que se titularam, que cerca de 90 % deles
atuam na &rea académica e considerou, ainda, a variagdo da renda segundo
a dependéncia administrativa — federal, estadual ou particular — da
atividade profissional atual do entrevistado.

Quase 20% dos doutores titulados pela USP que sdo docentes do ensino
superior atuam na rede privada. Esse percentual ndo chega a 5%, no caso
dostitulados pela UFMG e pela UFRJ, em seu conjunto.

Os coeficientes de correlagéo linear correspondentes foram de 0,9, para o
caso dos mestres, e de 0,8, para os doutores.

Por exemplo, embora tendo tempo de titulacdo comparével ao dos homens,
as mulheres podem ter menor tempo de servigo do que os homens. Ou
ocupar, em menor propor¢ao, cargos de chefia. Ou, as mulheres tém ganho
menor na prestaco de servigos das instituigdes publicas de ensino superior.
Ou, ainda, as mulheres tendem a subestimar sua renda e os homens, a
superestimé-la.

Deve-se ressaltar que estdo computadas apenas as respostas dos que
declararam vinculo profissional atual, quer estejam em plena atividade ou
afastados. O que, como visto, corresponde a cerca de 2/3 dos mestres e a
mais de 90% dos doutores.



